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AUTOMOBILE CLUB D’ITALIA — DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ESPLETAMENTO
DI PROCEDURA NEGOZIATA (ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b del d.lgs. 50/2016).

CIG: ZCD1BBA201

SI RENDE NOTO

che la Direzione Centrale detle Risorse Umane dell’ Automobile Club d’Italia intende espletare
un’indagine esplorativa di mercato al fine di individuare, nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalitd e trasparenza, le Ditte da invitare alla
procedura negoziata per ’affidamento del servizio di gestione della procedura concorsuale per
Pacquisizione di n. 7 risorse nell'area B, livello economico BI, riservato ai soggetti
appartenenti alla categoria dei disabili di cui alla legge 68/99, indetta con bando pubblicato in
Gazzetta Ufficiale — 4° Serie Speciale - Concorsi ed Esami n, 71 del 6 settembre 2016.

AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Automobile Club d’Italia — Direzione
Centrale Risorse Umane - Via Marsala, 8 — 00185 Roma - direzionerisorseumane@Pec.Act.it

OGGETTO DELL’APPALTO

Il servizio da affidare consiste nella gestione della prova scritta del concorso pubblico per
I’acquisizione di n. 7 risorse appartenenti alle categorie proteite. In particolare la ditta
affidataria dovra curare:

- Predisposizione di una batteria di n, 600 quiz dei quali 300 di diritto amministrativo (
d.gs. 165/2001 vigente e legge 241/1990 vigente) 250 di diritto civile ( contratti,
obbligazioni diritti reali di garanzia e disciplina dei beni mobili registrati) 50 di
informatica;

- Individuazione ed allestimento in base al numero dei partecipanti di un idoneo locale a
Roma (accessibile a soggetti disabili) dove svolgere in un’unica giornata la prova scritta,

- Predisposizione all’interno della sala di n. 3 tavolini omologati per sedie a rotelle;

- Predisposizione dei fascicoli di esame e di tutto il materiale di cancelleria necessario (

con alcune schede ingrandite pet ipovedenti);
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%ngbélﬁ]gl%glzl}ﬂg@iex quiz ed elaborazione della graduatoria da consegnare alla

Commissione il giorno stesso delle prove;

- Individuazione di 1 o pit interpreti LIS che affiancheranno la Commissione durante lo
svolgimento della prova scritta ed eventualmente in sede di prova orale per i candidati
sordomuti;

- Predisposizione di 1 o piti Personal Computer, dotati di programma per la lettura dello
schermo (Jaws di Freedom Scientific) e/o con video ingranditore per candidati

ipovedenti.

TEMPO PREVISTO PER LA REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO

La batteria dei quiz dovra essere consegnata per la pubblicazione sul sito dell’ ACI almeno 20
giorni prima della prova che dovrebbe avvenire verso fine febbraio.

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

Offerta economicamente pit vantaggiosa individuata sulla base del miglior rappotto
qualitd/prezzo.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Tutti gli operatori economici devono essere in possesso dei requisiti di carattere generale di cui
all’art. 80 d. 1gs. 50/2016, nonché dei requisiti minimi di:

1. Idoneita professionale. Iscrizione alia CCIAA o altro albo capace di attestare lo svolgimento
dell’attivita nel settore della gestione dei concorsi pubblici;

2. Capacitd economica e finanziaria. Fatturato minimo anno di almeno euro 25.000,00. Livello
adeguato di copertura assicurativa contro i rischi professionali con massimale di almeno
euro 8.000.000,00.

3. Capacitd tecnica ¢ professionale. Altestazione di esperienze nell’ambito delle procedure
concorsuali pubbliche, con particolare rignardo alle assunzioni di personale disabile, prestate
neli’ultimo triennio, nonché possesso di specifiche attrezzature tecniche connesse alla

peculiarita richieste dal tipo di utenza coinvolta nella procedura.
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le manifestazioni di interesse a partecipare alla gara in oggetto dovranno essere inviate
esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo: direzionerisorseumane(@pec.aci.it entro e non oltre
le ore 12.00 del piorno 10 novembre 2016.

Non si terrd conto e quindi saranno automaticamente escluse dalla procedura di selezione,
manifestazioni di interesse pervenute dopo tale scadenza.

FASE SUCCESSIVA ALLA RICEZIONE DELLE CANDIDATURE

Nel caso di presentazione di un numero di manifestazioni di interesse inferiori a 5 la Stazione
Appaltante si riserva la facoltd di procedere alle ulteriori fasi della procedura di affidamento
individuando direttamente i concotrenti da invitare.

Resta stabilito sin da ora che la presentazione della candidatura non genera alcun diritto o
automatismo di pattecipazione ad altre procedure di affidamento sia di tipo negoziale che
pubblico.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Il presente avviso ¢ finalizzato ad una indagine di mercato, non costituisce proposta
contrattuale e non vincola in alcun modo 1’ Amministrazione che sara libera di seguire anche
altre procedure,

L’Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua
esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano
vantarc alcuna pretesa.

IL DIRE EAJEN LE
Alegsgdndya Zi

Via Marsala 8, 00185 Roma

T+ 390649981

C.F 00493410583 - PIVA 00907501041
WWW.ACHt




