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ACI Vallelunga SpA

VTIRBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 17

Il giorno 17 marzo 2022, alle ore 1 1:00, si è riunito cla remoro
videoconferenza con piattaforma zoom, tenuto conto della eme.rgenza epidemìologi
della discilllina relativa alle riunioni da remoto recata dall'art. 106, comma 11, del
2020 n. 18, il Consiglio di Amministrazione della "ACI Vallelunga S.p.a."
deliberare r;ul sesuente:

per discutere e

Ordine del Giorno
1. Cornunicazioni del Presidente e del Direttore Generale.
2. Infcrrmativa ex ar1. 2381 comma 5 del codice civile, sull'andamento della Gestione.
3. Protgetto di bilancio al 31 dicenLbre 2021: dellberazioni jnerenti e conseguenti.
4. Prol:osta di nomina per coopta:zione di un Consigliere ,li Amministrazione: deliberazioni

inerenti e conseguenti.
5. Varie ed eventuali.

Seccndo quanto previsto dallo statuto sociale, presiede la riunione il Presidente di Aci
Vallelunga S.p.a., l'Aw. Carlo Alessi in audio-video conferenza tramite piattaforma Zoom, il quale
verificato che:

" la riunione è stata regolarmente convocata ai sensi di Sitatuto, con comunicazione inviata a
tutti gli aventi diritto in data 02 marzo 2022;

/ previo acceftamento della identità, sono presenti in vide,r conferenza:
in qualità di Amministratori:

o L'Aw. Marfisa Luciani (consigliere);
o L'Aw. Federico BendirLelli (consigliere);
o Il Dott. Sandro Zucchi (,:onsigliere);

il Presidente onorario, dott. Ruggero Campi ha gìustificato l,assenza.
in qualità di componenti del Cotlegio sindacale:

o Il Dr. Giulio Gresele (Presidente del Collegio Sirrdacale);
o La Dr.ssa Deborah Sassr:rossi (Sindaco effettivo.t;
o Il Dr. Guido Del Bue (Sindaco effettivo); ha giustificato l'assenza

/ risultano pertanto soddisfatti ) quorum costitutivo e deliberativo rir:hiesti dalla vigente
nonnatlva;

r' ai s:nsi dell'ar1.22 dello Statuto, sono ahesì collegati in audio-video conferenza Alfredo
Scala Direttore Generale della società e Giuseppe Casali: Vice Direttore Generale;

/ la dccumentazione relativa agli argomenti all'ordine del giomo è stata jn preced enza inviata
a tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale con e-mail
de| 11-03-2022, come gli stessi confermano;

/ tutti i presenti hanno dichiarato di essere informati sugli argomenti all'Ordine del Giomo,
dichiara

la presente riunione validamerrte costituita ed atta a deliberare su quanto all'ordine del
grorno.

Viene nominato segretario deJ.la riunione, ai sensi dell'art. 21 dello Statuto, Giuseppe
Casale, Vice Direttore della società, chÈ accetta.
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Il I'residente rammenta preliminarmente ai presenti l'oìrbligo di
in merito ai documenti e alle informazioni acquisite nello svolp.imento delle loro

l. Comunicazione del Presidente e del Direttore Generale
Il lPresidente fomisce una informativa sugli indiriziri generali e sugli argomenti posti

all'ordine r1el giomo.
1) ìl Consiglio di Amministraz.ione nella seduta del 25 ottobre 2021 aveva dellberato che:
"in previsione del risultato positiro di bilancio al 3l dicembre 2021, ove dovesse trovare

conJèrma iale previsione e i risultati previsti, la proposta di ,riconoscere un premio ai dipendenti
per il grande impegno profuso nel particolare momenlo di d.fficolta attraversato dalla società a
causa dello crisi di mercato provocata dall'emergenza Covid" .

Considerato che il bilancio s;i è concluso con un utile di euro 139.496 il Presidente
rappresentir I'opportunità di riconoscere un premio ai dipendenti in misura del 50% della
retribuziorLe mensile.

Prende a questo punto la parc,la il Direttore Generale, Alfredo Scala, il quale dichiara di
rinunziare tout court alptemio che coclesto Consiglio dovesse deliberare.

Il C)onsiglio, udita l'esposizionr: del Presidente, dopo breve dibattito, all'unanimità
Delibera

di riconoscere ai dipendenti clella società un premio di risultato per l'esercizio 2021., in
misura pari al 50%o della retribuzione mensile da ciascuno percepita, atforizz:andone il pagamento
con le spettanze del prossimo mese di Marzo 2022.

2) [ Presidente e il Direttore Generale informano il Consiglio che a seguito deÌ protrarsi
della pand,:mia da COVID-I9, la soci,:tà ha monitorato l'evolrzersi della normativa d'urgenza volta
a prevenirr: i rischi di contagio e di ditlfusione della malattia, aggiornando il protocollo di sicurezza
sulla base delle disposizioni contenute nei DPCM che si sono succeduti (protocollo di statezza
allegato n. 30 del 10 gennaio 2022) e che non si sono verificati contagi sul luogo di lavoro

Il ttirettore Generale informa a.ltresì il Consiglio di Aruninistrazione clLe:

1) r;i sono registrate ulteriori cemcellazioni delle attività in autodromo legate alla pandemia e
alla difficoltà di far ripartire le attività di guida sicura;

2) il conflitto in atto fra la Rusr;ia e l'Ucraina ha già prodotto anche sulle nostre attività delle
cancellazioni di almeno 10 giomate di test da parte di Pirelli compresi due giorni di test di sviluppo
FI;

3) si è ancora in attesa di conferma da parte de.lla Regione per il contributo per
ì'effettuazione della World Cup Etcr p::evista nel mese di írglio 2022;

4) i: in fase conclusiva il video finanziato dalla Regione Lazio per pronLuovere il Lazio come
location ideale per i lanci internazionali di nuovi modelli di auto.

Il Oonsiglio di Amministrazione prende atto.

2. Inlbrmativa ai sensi dell'art, 2381. 5" comma. cod. criv.

Il llresidente invita Allredo Scala e Giuseppe Casaler, ad illustrare I'argomento posto al
secondo prrnto dell'ordine del giomo.
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I1 l)irettore Generale della società con deleghe Alfredo Scala segnala

compiti a lui affidati, per i1 ruolo svolto e i poteri attribuiti, fino alla data

registrate operazioni di particolare rilievo. L'operatività aziendale è stata o
poteri è avvenuto nei limiti assegnati.

Intorviene quindi Giuseppe Casale, (quale Vice Direttore Generale
deleghe), il quale riferisce che nell'es,:rcizio dei compiti a lui affidati, per il Iuo
attribuiti, fino alla data odiema non ha registrato operazioni di particolare rilievo da

Giuseppe Casale dichiara altrer;ì che l'operatività aziendale è stata ordinaria e l'esercizio dei
poteri è avvenuto nei limiti assegnati.

Il Oonsiglio di Amministrazione prende atto.

il consiglio ritiene opportuno anticipare la discussione clel punto 4 all' Ordine del Giomo.

4 Proposta di nomina per cooptazione di un Consigliere d:i Amministrazione:
del iberazioni inerenti e conse guenti.

Prende 1a parola il Presidente che rappresenta al CDA ohe - a seguito delle dimissioni della
sig.ra Maria Lluiisa Llzzi, (nominata oonsigliere con la delibera assembleare del 27 aprile 202I),
dalla carica di Consigliere di Amministrazione, e della delibera consiliare del27 gerunio 2022, con
la quale ìl Consiglio di Amministrazione ne aveva preso atto, - occorr,3 procedere alla sua

sostituziorre secondo quanto previsto dall'art. 2386, comma 1, del codice civiLe, la cui applicazione

è richiameta dall'ar1. 19 dello Statuto, il quale stabilisce che, se nel corso dell'esercizio vengono a

mancare uno o più amministratori, gli altri provvedono a sostiluirli con deliberazione approvata dal

collegio sindacale, purché Ia maggioranza sia sempre costituita da am.ministratori nominati

dall'assemblea. Gli amministratori così nominati restano in cariica fino alla prossima assemblea.

Tanlo premesso, il Presidente rrappresenta al Consigìio di Amministrrrzione che per prassi

consolidata uno dei componenti del CDA è sempre stato indicato dal Comune di Campagnano al

fine di rerLdere pafecipe quest'ultimo delle attività della società importante risorsa del territorio e

che .il C6mune di Campagnano ha indicato, in sostituzione del consigliere dimissionario, il
nominativo della Dott.ssa Amalia llruschi, nata a Roma il 15 maggio 1981 e residente in
Campagnzmo di Roma, alla Strada di Follettino n. 9, la quale ha già prorwedr:to a rilasciare, ai fini
della can,lidatura, la necessaria dir:hiarazione di insussislenza di cause di inconferibilità e

incompati bilità, ai sensi del D. Lgs. 3912013 e, contattato dallo stesso Presidente, ha confermato la
sua disporLibilità ad accettare la carica.

Il Presidente propone inoltre, in analogia con quanto deliberato dalla soF,ra richiamata delibera

assembleare del 27 aprile 2021, in merito ai compensi previsti per i conr;iglierì non muniti di
particolari deleghe, un compenso di Euro 10.000,00 (diecimila) oltre all'IV,A, se dovuta, oltre ad

oneri previdenziaii e al rimborso delle spese sostenute in ragione dell'ufficio ricoperto.

Preso atto di quanto rappresentato da1 Presidente Alessi, il Presidente del Collegio Sindacale,

dott. Giulio Gresele, esprime al consiglio, ai sensi dell'art. 2386 c.c., l'approvazione del collegio

alla delibt:ra di cooptazione e di attribuzione del compenso.
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Il Cc,nsiglio d'Amministrazione, preso atto di quanto rappresentato dal

parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale,

Delibera
F di cooptare la Dott.ssa Amaljia Bruschi, îatà a Roma i1 15

Campagnano di Roma, alla Strada di Follettino n. 9 quale nuovo

Anrministrazione della Società. con effetto dalla data odierna e fino alliì
o

b

dei soci, ai sensi di quanto previsto dall'art. 2386 c.c.;
) di attribuire al consigliere Dott.ssa Amalia Bruschi, un compenso amuo di Euro 10.000,00

(diecimila) oltre all'IVA, se dovuta, oltre ad oneri pr:videnziali e al rimborso delle spese

sositenute in ragione dell'uffrcio ricoperto;
)> di dare mandato al Direttore Generale di pone in essere ogni adempimento dovuto e

corìnesso alla presente delibereL.

3. Progetto di bilancio al 31 dicembre 2021: deliberazirDni inerenti e conseguenti,

Il l)iìefiore Generale, Alfredo Scala, illustra al Consiglio i contenuti essenziali del progetto

di bilancjo relativo all'esercizio 2021, ricordando che llo stesso è slato predisposto con

l'applicazìone degli stessi criteri e principi contabili dell'esercizio 2020.

ln
di

lea

BILANCIO ACI
útryorti it €

Immobi,iízzazioni irnmaterìali
Immobillizzazioni materiali

\/A-I-LITLUNGA SPA 31 DICE$IIIRE,

742.566,95 7 42.566 
"95

148_317.66 1 I O.95 1._69

Totale iiìrm obilizazioui
Rimaxeltze

Crediti

17_853,59,

6_J7j.121,31

26.4t9,5J
6.155.516,97

Attività firulziarie che non costituis ccno irnrnolrilizzsz- 1.560_569-51 6-180-126_87

?otale lttivo circolatte 8.3 12.362.063-41

Ratei e :risconti
Totale rrttiYo
Capitale: socíale
Riserua legale

Altîe li$eÍve
Utili(perdite) portatÈ a tluoa'o

?6,982-1tì
9-273.411
6.D00.ooo,00

5-807"3{ì

3_983_080,87
(3.o ,807,60)

5t.443
13337

6.O00.ooD,o0
5,807.38

622.A34,94
(395_494,8r)

ljtile o esercizio
Totale !retto

Fondi riischi ed oaeli
Tratta&ento fine rapPorto

Debiti

i70.933 "14
6-233.t4'l

.^r << 1 liìLvI.)JL,LrJ

930,999,4:l
1_464-?52,6f1

2i? r39.20
1.016 265,00
4.9'16 664,74

Ratei e risconti 433.46A-46 699313

Totale
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Ricavi gl:nerali

Ricari dirersi

Costîibuti

Valore della
tnc,îernento %

Costi per rnaterie prime

Costi : serwiei

Costo personale dipendenle

GodinrerLto benì di terzi

Costi della

Arnmort. e ac toaementi

EBIT
EBIT nho

Gestione finanziaria

Gestione shaordifiari a

5.0?6.993,84

434.456.?'6

1s0.000 65.61 00
5.661.449 8.501, 48

66,6

11: K n7':! î',:\

( 3.494,811,7.U

("1.697.647,?9>

(e01.?50"4?)

166_055

-14,749i

-ló,06%

(3 X.8?8,t7)

(361.760,15)

(4.5s9,:35.13)

{?.0i4.37.{-3 5)

(911_966,16)

1!11-

j}4%

(54.563,81)

Risultrto delle
RN ntio

t2 237.830.10
-16,to,6 t,80%

230,2?0.00 00

139. 0

-t2,561ú I.64%
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47.776tOO 69.442"00 55.701,00

150.000,00 65.67to0
18.434,00 4.38400

Il I)irettore Alfredo Scala, illustra una breve sintesi dei dati economici e dell'andamento
rispetto all'esercizio precedente delle varie attività, di seguito ripoÍata:

Il progetto di Bilancio proposto espone un'utile pari ad euro 139.496,10.
Si informa che
la società si è avvalsa della facoltà di: sospendere gìli ammortamerrti ex arlicolo 60 del

D.Lr. 104/2020
. I cznoni per godimento di beni di terzi sono pari ad €. 911.966,16:
) locazione dell'impianto Autodromo Vallelunga con ACll Immobiliare ,{utomotive SpA euro

ó211.800,00, Locazione Impiaruo Binetto (Autodromo del Levante) €. 1 0.000,00
} Nolo auÍomezzi. e varie ammontano ad €. 179.550,75
! Nolo altrezzature €. 93.615,41
. L':\ccantonamento Rischi su r:rediti è quantificato in r:uro 141.496.84 ed è stato iscritto, su

indicazioni del legale della Sooietà, in relazione alle cause in corso.
. L'impofto di euro 25.641,41 è slato indicato atitolo di lSopravvenienze passive;

In riferirnento al finanziamento bancario con Istituto Intesa San Paokr di euro 3ML durata
60 mesi totale (12 mesi preammortamento + 48 mesi di ammortamento). Sono stati imputati
interessi passivi pari ad euro 2,3.750,00

Mentre per. quanto riguarda le imposte dell'esercizio:
. I'IIìAP da versare a saldo 2021 è pari adeuro 561,00
o l'IlìAP da versare come 1" acconfo 2022 - entro ltne gtugno 2022 - è pari ad euro 9.234,00
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abb attono il reddito imponibile.
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anticipate su perdite fiscali precedenti vanno contabilizzafe ccilme

previsto ch: non ci sarà alcuna imposta dovuta.
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o I'IRAP da versare come 20 ac:,coîto 2022 * entro fin,3 novembre 20
13.ti51.00

ha perdite

trattandosi cli
imposte del l

Il ltirettore Generale Alfredo ficala precisa inoltre che sul piano finarrziario il progetto di
bilancio risente delle difficoltà che si sono regishate nell'incar;sare talune partite creditorie, anche

da parle di clienti consolidati.
Inoltre i primi mesi del 2021 si è registrata una limitata attività a causa delle restrizioni

imposte dall'emergenza epidemiologica e per l'intero anno si i: registrata una notevole contrazione
dell'attività riguardante i corsi di guida sicura.

Ciò premesso si propone:

a. di destinare l'utile netto di eseroizio, pari ad Euro 139.496,10 come segue:

- ll 5%0, pari a euro 6.975,00 alla riserva legale;
- ed euro 132.521,00 alla riserva in,Jisponibile ex art. 60 DL 104/2020.
b. di iricrementare la riserva indisponibile ex ar1. 60 D.L 10412020 per I'importo pari agli

ammortamenti sospesi al netto delle imposte differite! ovvero euro 159.520,00.
c. di alimentare la riserva, per la pzrte che non trova capierza nell'utile dell'esercizio 2021, pari

ad e:uro 27 .269,00, utilizzando parzialmente la riserva "Versamonti in c/capitak"
d. di depositare agli atti il Progetto di bilancio al31.12.2021per gli adempi menti di legge.

Il tConsiqlio di Amministrazione, con l'assenso clel Collegio Sindacale, esonera ìl
Presidente dalla lettura analitica del progetto di bilancio e della relazione sulla gestione, in quanto

perfettamelrte edotto sui contenuti dei documenti, acconsentendo che vengano illustrati
sinteticam€inte, senza per questo com,promettere la chtarezza e la puntualità dell'informazione, e

preso atto di quanto esposto

Delibera
a. di approvare il progetto di bilancio dell'esercizio 202.1 neI format proposto dal CNDCEC.
b. di dare mandato al Presidente di convocare I'asrsemblea ordinaria dei soci. sentito

l'azionista di maggioranza, presso gli uffici di ACI ìn Roma, r'ia Marsala 8, owero in audio video
conferenza, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

i. Comunicazioni tlel Presidente.
ii. Presentazione dd Bilancio di esercizio al31.12.2021. Deliberazioni relative.
iii. Nomina per cooptazione di un Consigliere di Amministlazione: deliberazioni

inerenti e conseguenti.

c. di ilestinare I'utile netto di eser,:izio, pari ad Euro \39.496,10 come segùe:

- il 5%, pari a euro 6.975,00 alla ri:;erva legale;
- ed eu::o 1.32.521,00 alla riserva indisponibile ex art. 60 DL' 10412020.

d. di incrementare la riserva indisponibile ex art. 60 DL 10412020 per f importo pari agli
ammodamenti sospesi al netto delle irLposte differite, oweto dell'importo di euro 159.520,00.

e. di alimentare la riserva, per la parle che non trova capierza nell'utile dell'esercizio 2021, pari
ad er;lro 27 269,00, ulilizzando parzialrnente la riserva "Versamenti in c/capitale"
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f. di depositare agli atti il Progetto di bilancio a13l 122021per gli adempirnenti

g. di ccnferire al Presidente il potere di apportare alla documentazìone appro

delibere precedenti le eventuali modifiche di carattere formale che si

P.l: 00941291007
C F.:00901670588

oppoftune anche a seguito delle verifiche dell'Organo di Corrtrollo e della

ovvero qu€rlsiasi modifica che si rend,3sse necessaria ai fini d':1 deposito del

(

fasci

presso il R.egistro delle Imprese di integrare la nota

merito al conflitto Russia Ucraina e ai 'possibili impatti
integrati'va elo la relazt.'/a e/O la lelazlrlne

Il Presidente del Collegio Sindacale, Dott.

Sindacale parere positivo al progetto di bilancio

esercizio.
prende la parola il Presidente, esprime soddisfazione e apprezzamenlo per la presenza ed

impegno clel Diréttore Generale Scala e de1 proficuo lavoro svolto, per il risultato importante

raggiunto nell'esercizio 2021 nonostanLte il parlicolare momento di diffrcoltà del mercato

Alfre:do Scala ringrazia, e conferma che è stato fatto un buon lavoro dL squadra con tutta Ia

struttura c5e ha mostrato un grandiss;imo senso di responsatrilità in ogni momento e rivolge un

parlicolare ringraziamento a Giuseppe Casale per i1 lavoro svolto nei periodi rli minor presenza del

direttore gonerale a Vallelunga.

5 Varie ed Eventuali
Nutl'altro essendovi da deliberare e nessuno chiede la parola, il Presidente dichiara conclusa

la riunione alle ore 1 1,5 5 circa.

Il Segretarìo Il Presidente

(Giuseppe Casale) (Aw, Carlo Alessi)

Giulio Gresele, esprime eL nome del Collegio
Drooosto ed alla destinazione dell'utile netto di
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