FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

* %
Pl

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mai

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+» Date (da - a)

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

s Date (da—a)

+ Nome & indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

BARBAGLI SIMONETTA
VIA MARSALA, 8 - 060199 - ROMA

06.49982419

s.harbagli@aci.it

ITALIANA

2023 - AD 0GGI

AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA
Ente Pubblico non economico

DIRIGENZIALE

Direttore del Servizio per la Governance delle societa controtlate ACI

Impiego dirigenziale che riporta funzionalmente al Presidente e al Segretario Generale
dell’Aci riconducibile alla cura delle attivita istruttorie, di impulso e di coordinamento,
con connessa attivita di reporting, previste dal complessivo sistema di governance
dell Aci nei confronti delle proprie societa collegate.

2010-2023

AUTOMOBILE CLUB D'TALIA

Ente Pubblico non economico

DIRIGENZIALE

Direttore del Servizio per la Governance ed il Controllo di Gestione

Impiego dirigenziale che riporta funzionalmente al Presidente e al Segretario Generale
dell’Aci riconducibile alla cura delle attivita istruttorie, di impulso e di coordinamento,
coh connessa attivitd di reporting, previste dal complessivo sistema di governance
dell’Aci nei confronti delle proprie societa collegate. Svolgimento delle funzioni di



+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali manstoni e
responsabilita

ISTRUZIONE

+ Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)

FORMAZIONE

« DATE (DA - A)

2

controlio di gestione dell’Ente con relativa attivitd di reporting.

2009
AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA

Ente Pubblico non economico
DIRIGENZIALE
Direttore del Servizio del Segretario Generale e per la Governance dell’Aci

Coordinamento e gestione dei rapporti interni e delle relazioni esterne facenti capo al
Segretario Generale.

Svolgimento di ogni altro compito e attivita affidate dal Segretario Generale,

Cura defle attivita istruttorie, &’impulso e di coordinamento, con connessa attivita di
reporting, previste dal complessivo sistema di governance dell'Aci nei confronti delie
proprie societa collegate.

2002-2008

AUTOMOBILE CLUB P'ITALIA

Ente Pubblico non economico

DIRIGENZIALE

Dirigente dell’Ufficio del Segretarlo Generale

Direttore del Servizio del Segretario Generale e per la Governance dell'Aci

Coordinamento e gestione dei rapporti interni e delle relazioni esterne facenti capo al
Segretario Generale.

Svolgimento di ogni altro compito e attivita affidate dal Segretario Generale.

1996-2001
AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA

Ente Pubblico non economico

Funzionaria amministrativa

Presso Automobile Club di Pistoia

Funzionario amministrativa presso Automobile Club di Pistoia, vincitrice di concorso
pubblico, indetto da ACI, per esperti in marketing e comunicazione.

Presso Direzione Sistemi Informativi

Assistente del Segretario Generale ACI

1994

Universita degli Studi “LA SAPIENZA” di Roma
Dottore in Economia e Commercio

Laurea vecchio ordinamento

16114122



+ NOME E TIPO DI ISTITUTO DHSTRUZIONE
O FORMAZIONE )

PRINCIPALI MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALE OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUTA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE}

- DATE (DA - A)

« NOME E TIPO D STITUTO Di ISTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPAL| MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTC DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE {SE PERTINENTE}

+ DATE (DA - A)

« NOME E TIPQ DI ISTITUTO DI HSTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPALI MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE])

«DATE (DA -A)

« NOME E TIPO DI ISTITUTO DISTRUZIONE
0O FORMAZIONE

PRINGIPALI MATERIE/ABELITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LiVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE)

+ DATE (DA - A)

+ NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE .

PRINCIPALE MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE)

« DATE (DA - A)

+ NOME E TiPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPALI MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALE OGGETTO DELLQ STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE)

« DATE (DA - A)

+ NOME E TIPO D ESTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE .

PRINCIPALE MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALEFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE)

*DATE (DA-A)

+ NOME E TIPO DI ISTITUTO D1 iSTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPAL| MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTG DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

3

GRUPPO 501 - ITA FORMAZIONE PER PUBBLICHE AMMINISTRAZION| E AZIENDE

. CAPITALE INTELLETTUALE: ALLA SCOPERTA DI UNIMPORTANTE ARMA DI COMPETIZIONE

12i09122

GRUPPO SOI— ITA FORMAZIONE PER PUBBLICHE AMMINISTRAZION| £ AZIENDE

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE DELLE PP.AA. DOPO L'ART. 6 DEL D.L. 80 CONVERTITO

IN L. 11312021

05i07/22

GRUPPQ 501 - [TA FORMAZIONE PER PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E AZIENDE

AFFIDAMENT! DIRETTI DEI CONTRATTI BI APPALTO Di FORNITURE, SERVIZI, LAVOR! E LORO MOTIVAZIONE

28106122
GRUPPO 801 - ITA FORMAZIONE PER PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E AZIENDE

LA GESTIONE DEI DOCUMENTI INFORMATICI E LA DISCIPLINA DOPO LE NUOVE LINEE GUIDA AGID

25003120 - 26/0312020
PROMO P.A. FONDAZIONE

LA GESTIONE DELLE SOCIETA PARTECIPATE IN ACI: CONTROLLO PUBBLICO,ASSETTI SOCIETARI,
ASSUNZION], ANTICORRUZIONE, RESPONSABILITA’

23105119 - 24/05/2019
SOCIETA ITA SRL

CONTABILITA DEI COSTI NELLA P.A. E CONTROLLO Bl GESTIONE

171112016 — 1811112016
SOGIETA ITA SRL

CORSO SULLA RIFORMA DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
B.LGS. N. 175 DEL 19/08/2016

251102010 — 2610/2010
SINERGIA FORMAZIONE SRL

CONTROLLI SOCIETARI: ORGANI, FUNZION|, ATTIVETA £ COORDINAMENTO



LIVELLO NELEA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE {SE PERTINENTE)

«DATE {DA-A)

+ NOME E TIPG BISTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPALE MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE {SE PERTINENTE)

+ DATE {DA - A)

« NOME E TIPG DIISTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPAL! MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE {SE PERTINENTE)

«DATE (DA -A)

+ NOME E TIPO DIHSTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPALI MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO

QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE)}

« DATE (DA - A)

+ NOME E TIPO D} ISTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPALI MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERFINENTE)

«DATE (DA-A)

+ NOME E TIPO DI ISTITUTO D1 ISTRUZIONE
0 FORMAZIONE .

PRINCIPALI MATERIE/ABILEFA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLQ STUBIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE {SE PERTINENTE)

« DATE (DA - A}

+ NOWME E TIRPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE
O FORMAZIONE

PRINCIPALI MATERSE/ABILITA
PROFESSICNALE OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE {SE PERTINENTE)

+ DATE (DA - A)

+ NOME E TIPO DI ISTITUTO DISTRUZIONE
O FORMAZIONE

4

05/06/2010-6/06/2010

PROMO P.A. FONDAZIOKE

LA NUOVA GOVERNANCE DELLE SOCIETA PARTECIPATE DOPO LA RIFORMA DE| SERVIZI PUBBLICI LOCALI

04106/2008

FONDAZIONE FILIPPQ CARACCIOLG

REGOLAMENTO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: NOVITA NELLA GESTIONE DEI CONTRATTI [ APPALTO

1710212011
PROMO P.A. FONDAZIONE

CORSO PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DELLE SOCIETA PARTECIPATE
LE NOVITA DEL REGOLAMENTO ATTUATIVO DELL'ART. 13 BIS DEL D.L. 112/2008 E DEL D.L. 78110

2001
HARVARD FACULTY CLUB DI BOSTON

INCONTRI SEMINARIALI D] ALTA MANAGERIALITA'

1989
SCUGLA SUPERIORE DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DEGLIENTI LOCALI

CORSO RUOLO DELLE AMMINISTRAZION| PUBBLICHE NELL'INTRODUZIONE DELL'EURO

2510211999
EURIST SRL

{L. CONTROLLO DI GESTIONE NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZION], METODOLOGIE E STRUMENTI
OPERATIVI.

1598

IRI MANAGEMENT



PRINCIPALI MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE)

+ DATE (DA - A)

+ NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE
0 FORMAZIONE

PRINCIPALI MATERIE/ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO
QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE (SE PERTINENTE)

CORSO DI FORMAZIONE MARKETING

1997
SCUOLA DI MANAGEMENT UNIVERSITA LUISS DI ROMA

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE IN ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

MADRELINGUA |TALIANO
ALTRE LINGUEINGLESE

» Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

Capacita di letfura
Capacita di scriftura «
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

PATENTE O PATENTI

DATA: (O[S 2>

BUONO

BUONO
BUONO

FRANCESE

BUONO
BUONO
BUONO

BUONE CAPACITA DI ADATTAMENTO ORGANIZZATIVO, ASCOLTO, COMUNICAZIONE INTERPERSONALE, LAVORO IN
TEAM

BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE, DI GESTIONE DELLA PIANIFICAZIONE E DEL TEMPO (ANCHE IN
SITUAZIONE DI STRESS) ACQUISITE NELL'AMBITO DEI GRUPPI DI PROGETTO ACI

BUONA CONOSCENZA E UTILIZZO DELLE PROCEDURE INFORMATICHE ( PACCHETTO OFFICE, INTERNET, DATA
MART, TYPO3). BUONA FAMILIARITA' CON | PIU' DIFFUSI SOCIAL NETWORK

BUONA CONOSCENZA GENERALE DEI SISTEMI DI ARCHIVIAZIONE, TRATTAMENTO E GESTIONE DEI DATI
NONCHE' DELLA RELATIVA VEICOLAZIONE “ON LINE" DEGLI STESSI MEDIANTE SITI WEB INFORMATIVI

A,B

FIRMA

SMONETA THRR Ay |



