Repertorio n. 8901 Raccolta n. 4980
Atto di fusione

REPUBBLICA ITALIANA

Il guindici ottobre duemilaventicingue
(15/10/2025)
a Roma, in una sala dell’hotel Reyal Santina, in via Marsala 22.
Avanti a me avv. Raimondo Zagami, notaio a Roma, iscritto nel
ruclo dei distretti notarili riuniti di Roma, Velletri e Civi-
tavecchia.
Comparizione delle parti

Sono comparsi:

Spocieta incorporante
- Alessandro COCCONCELLI, nato a Parma il 2 settembre 1946 e
domiciliato per la carica presso la infradetta sede, codice
fiscale CCCLSN46P02G337A, quale presidente del consiglio di
amministrazione e rappresentante della societa "ACI GLOBAL
S.P.A.", unipersonale, con sede a Roma, via Stanislao Canniz-
zaro B3R, col capitale di euro 10.000.000 int. wversato, iscrit-
ta nel registro imprese di Roma col codice fiscale 10698880159,
REA 978222, soggetta all'attivita di direzione e coordinamento
dell'ente pubblico non ecconomico AUTOMCBILE CLUB D'ITALIA, co-
dice fiscale 00493410583;

Societa incorporate
- Francesco RANIERI, nato a Bari il 31 ottobre 1966 e domici-
liato per la carica presso la infradetta sede, codice fiscale
RNRFNC66R31A662K, guale presidente del consiglio di amministra-
zione e rappresentante della societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC
SOCIETA' PER AZIONI", unipersonale, con sede a Milano, via Mon-
talbino 3/5, col capitale di euro 156.000 int. versato, iscrit-
ta nel registro imprese di Milano Monza Brianza Lodi col codice
fiscale 10682570154, REA 1397594, e della societa "ACI
INFOMOBILITY S.P.A.", unipersonale, con sede a Roma, largo So-
malia 30B, col capitale di euro 210.000 int. versato, iscritta
nel registro imprese di Roma col codice fiscale 08420060017,
REA 1355503, entrambe soggette all’attivita di direzione e co-
ordinamento dell'ente pubblico non economico AUTOMOBILE CLUB
D'ITALIA, codice fiscale 00493410583.

Certezza dell'identita personale
Dell'identita personale dei comparenti io notaioc sono certo.
PREMESSA

Prima di dare esecuzione alla fusiocne di cuil al presente atto,
i comparenti premettono:
- che le suddette societa "ACI GLOBAL S.P.A.", "RAGENZIA RADIO
TRAFFIC SQCIETA' PER AZIONI" e "ACI INFOMOBILITY S.P.A.", nelle
rispettive assemblee dei soci tenutesi i1 20/6/2025, wverbaliz-
zate da me rnotaio con atti in pari data, rispettivamente, re-
pertori nn. 8741, 8742 e 8743 (registrati a Roma 4 il 27/6/2025
rispettivamente ai nn. 21439, 21441 e 21443), hanno deliberato
di fondersi, mediante incorporazione delle soccieta "AGENZIA
RADIQ TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI" e "ACI INFOMCBILITY S.P.A."
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nella societa "ACI GLOBAL S.P.A.", approvando tutte le societa
il relativo progetto di fusione depositato, iscritte e pubbli-
cato ai sensi di legge;
- che le delibere delle societa "ACI GLOBAL S5.P.A.", "AGENZIA
RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI"™ & "ACI INFOMOBILITY S.P.A."
sono state depositate, insieme coi documenti indicati nell'art.
2501 septies c¢.c., nel competente registro delle imprese il
26/6/2025 e iscritte il 27/6/2025, rispettivamente col prot.
389783 del registro imprese di Roma, col prot. 492783 del re-
gistro imprese di Milano Monza Brianza Lodi e col prot. 389883
del registro imprese di Roma;
-~ che, pertanto, la fusione puo essere attuata al sensi
dell'art. 2504 c.c., dato che, sia presso le sedi delle socie-
td, sia presso i competenti tribunali, a far data dalle iscri-
zioni delle anzidette delibere di fusione avvenuta il 27/6/2025,
non € stata presentata alcuna opposizione alla fusiocne da parte
del crediteri, nel termine di cui agli artt. 2503 c.c. & 2505
quater c.c., tenuto conto anche della sospensione feriale dei
termini";
- che dall'approvazione delle delibere di fusione a oggil non e
modificate 1l'assetto di titolarita delle partecipazioni delle
societa partecipanti alla fusione stessa.

TUTTO CIO PREMESSO
e confermato e volendosi addivenire ora alla effettiva fusione
delle due societa nei modi e nelle forme di cui al citato pro-
getto di fusione, le societa "ACI GLOBAL S.P.A.", "AGENZIA RADIO

TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI"™ e "ACI INFOMOBILITY S.P.A." - cia-
scuna come sopra rappresentata - stipulano e convengono guanto
segue.

Esecuzione della fusione
La societa “ACI GLOBAL S.P.A.", la societa "AGENZIA RADIO
TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI" e la societa "ACI INFOMOBILITY
S.P.A." - cilascuna come sopra rappresentata - si dichiarano fuse
mediante incorporazione della societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC
SOCIETA' PER AZIONI"™ e della societa "ACI INFOMOBILITY S5.P.A."
nella societa "ACI GLOBAL S.P.A.", in dipendenza delle rispet-
tive delibere delle assemblee dei soci del 20/6/2025.
Effetti della fusione

Conseguentemente, ai sensi dell'art. 2504 bis comma 1 c.c., la
societa "ACI GLOBAL S.P.A." assume i diritti e gli obblighi
della societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI" e
della societa "ACI INFOMOBILITY S.P.A.", proseguendo in tutti
i loro rapporti, anche processuali, anteriori alla fusione.

Data dell'efficacia reale della fusione

21 sensi dell'art. 2504 bis comma 2 c.c., la presente fusione
avra effetto guando wverrd eseguita 1'ultima delle iscrizioni
prescritte dall'art. 2504 c.c.

Data dell'efficacia contabile e fiscale della fusione

Ai fini contabili e fiscali, 1l'efficacia della fusione sara

retrodatata al primo giorno dell’esercizio nel corsc del guale



la fusione assume efficacia “reale”, ai sensi e per gli effetti
degli articoli 2504-bis comma 3 c.c. e 172 del d.p.r. 22 dicenm-
bre 1986, n. 917, presumibilmente il 1/1/2025.

Effetti della fusione sul capitale della societa incorporante

Rimane invariato il capitale della societa incorporante di euro
10.000.000, senza alcun aumento di capitale nominale. Il patri-
monio delle societa incorporate verra accantonatoc nel bilancio
della societa incorporante in un'apposita riserva da fusione.
L’ente AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA detiene direttamente & indiret-
tamente 1'intero capitale delle tre societa interessate
dall’operazione. Di conseguenza, nessuna azione della soccieta
incorporante verra assegnata per effetto della fusione.
Effetti della fusione sullo statuto della societa incorporante

A seqguito della fusione come sopra stipulata, hanno piena ese-
cuzione le delibere delle succitate assemblee del 20/6/2025,
tra cui le modifiche dello statuto della societa incorporante
"ACI GLOBAL S.P.A.", e precisamente la modifica dell'art. 2
concernente 1l'oggetto, che wviene ampliate, anche al fine di
ricomprendere le attivitd e le “mission” delle incorporande,
nel modo seguente:

"Art. 2 - La Societa ha per oggetto esclusivo 1'autoproduziocne
di beni & servizi strumentali ad Automeobile Club Italia (ACI)
o allo svolgimento delle sue funzioni, strettamente necessari
al perseguimento delle finalita istituzionali dell’Ente nel
settore del servizi di mobilita ed assistenza, anche di natura
assicurativa, relativi alla mobilita in tutte le sue forme,
nonché nei settori informatico, telecomunicazioni, editoria,
commerciale, marketing e comunicazione istituzionale e in ogni
altro ambito di interesse dell’Automobile Club Italia (ACI).
Oltre 1l'ottanta per cento del fatturato della Societa deve es-
sere realizzato i) per lo svolgimento dei compiti ad essa af-
fidati direttamente da ACI e ii) ai sensil e per gli effetti di
gquanto statuito dal Considerandeo n. 32 della direttiva UE N.
2014/24, nei confronti di altri soggetti beneficiari, con vin-
colo di mandato da parte di ACI. La produzione ulteriore rispet-
to al suddetto limite di fatturato, che pud essere rivolta an-
che a finalita diverse, & consentita solo a condizicne che la
stessa permetta di conseguire economie di scala o altri recu-
peri di efficienza sul complesso dell’attivita principale del-
la societa.

In particolare, la societa svolge attivita di:

a) organizzazione, coordinamento e prestazione di servizi di
assistenza, anche di natura assicurativa, relativi alla mobi-
litad, e segnatamente gquelli riguardanti l’assistenza ai veilco-
1li, all’abitazione ed alla persona, in collaborazione con le
competenti Autoritd ed Enti;

b) organizzazione ed esercizio di centrali, di reti operative
o di attiwvita comunque connesse e/o conseguenti, inclusa 1l'at-

tivita di promozione telefonica e/o telematica per lo svolgi-



mento di prestazioni e servizi finalizzate allo sviluppo della
compagine associativa dell’ACI;

c) attivita di noleggio di autoveicoll e motoveicoli senza con-
ducente; l'attivita di autotrasporto di cose in conto terzi sia
nazionale che internazionale, nonche l'attivita di autoripara-
zlone strumentali all’esercizio dell’attivita di assistenza di
cui alla lettera a) con riferimento alla normativa vigente o ad
altri servizi di mobilita strumentali alle finalita Istituzio-
nali dell’Ente;

d) organizzaziocne e l'esercizio di reti operative per 1l'atti-
vita di manutenzione delle strade con pulizia e lavaggio delle
aree interessate da incidentl o altri eventi, finalizzata al
ripristino delle condizioni di sicurezza e viabilita mediante
recupero dei detriti seolidi dispersi relativi all’egquipaggia-
mento dei veicoli, nonché aspirazione ed il prelievo dei liqui-
di e dei residui inquinanti versati di dotazione funzionale deil
velcoli, in collaborazione con Autorita ed Enti.

e) organizzazione, coordinamento e prestazione di servizi di
assistenza relativi alla mobilita e di ogni altro settore di
interesse dell'Butomobile Club d'Italia nei settori informati-
co, telecomunicazioni, editoria, commerciale, marketing e co-
municazione istituzionale. Tali servizi wvengono erogati in for-
mate audio, audio wvideo e testuale, attraverso tutti i canali
disponibili, compreso il contact center. Svolge, inocltre, at-
tivita editoriali, di formazione, informazione e intrattenimen-
to anche ai soci ACI in materia di sicurezza stradale e mobilita
sostenibile;

f) proposizione di servizi di mobilita attraverso canali digi-
tali, commercio di titoli di wviaggio, trasportec e altri a dque-
sti ultimi correlati.

La societa pud svolgere anche l'attivitad di agente di assicu-
razionli per i compiti strettamente necessari al perseguimento
delle finalita istituzionali dell’Ente controllante nel setto-
re dei servizi di assistenza anche di natura assicurativa, cosi
come previsto dall'articolo 4 lettera g) dello Statute di ACT
aili sensi del gquale gquest'ultimo attua, tra le altre, forme di
assistenza assicurativa dirette a facilitare 1'uso deil veicoli.
Incltre, la societa pud svolgere l'attivita di agente di assi-
curazioni limitatamente alla produzione della percentuale di
fatturato ulteriore rispetto all'80% effettuata nelleo svolgi-
mento delle attivita affidate dall'Ente Controllante, come con-
sentito dalla normativa wvigente. In tale caso 1l’attivita di
agente di assicurazioni potra essere svolta a condizicne che
permetta di conseguire economie di scala o altri recuperi di
efficienza sul complesso dellfattivita principale della socie-
ta.

La societa potra altresi prestare avalli, fidejussioni e garan-
zie anche reali, compiere gualsiasi atto di disposizione, non-
ché gualungue operazione bancaria ed impegnarsi verso i terzi

in genere, assumere mutui attivi e passivi, emettere ed aval-



lare cambiali, il tutto purché non nei confronti del pubblico
e qualora ritenute dall'Organc Amministrativo necessario od
utile per il conseguimento dell'oggetto sociale. E' in ogni caso
esclusa la prestazicone di attivita professionale rientrante tra
guelle previste dalla legge 23 novembre 1939 n. 1815, 1l'atti-
vita di intermediazione mobiliare disciplinata dal D.lgs.58/98
e 17attivita di intermediazione riassicurativa.

La Societd opera in armonia con gli obiettivi e secondo 1 piani
di sviluppo indicati dall’Automobile Club Italia nel rispetto
delle regole di “governance”. Essa pertanto pud compiere, in
via non prevalente ma strumentale ed accessoria tutte le ope-
razioni commerciali, immobiliari, mobiliari e finanziarie, gue-
ste ultime non nei confronti del pubblico, che direttamente si
riferiscono all’anzidetto scopo sociale e che ne possano faci-
litare l'estensione e lo sviluppo.

ACI Global pud mantenere e costituire societa o acquisire, an-
che attraverso aumento di capitale, direttamente o indiretta-
mente, partecipazioni in altre societa o imprese aventi oggetto
analogo, complementare o affine o comungue connesso al proprio
oggetto sociale. Il tutto nel rispetto del Regolamento di Go-
vernance delle Societa controllate dall'ACI (di seguito “Rego-
lamento di Governance”). L'atto deliberativo dell'operazione
deve essere analiticamente motivato con riferimenteo alla neces-
sita di perseguire, anche tramite una propria partecipazione
diretta o indiretta, le finalitd istituzionali dell’ACI.
Nell’atto deliberativo devono essere evidenziate, altresi, le
ragioni e le finalita che giustificano tale scelta, anche sul
piano della convenienza economica e della sostenibilita finan-
zliaria e 1in considerazione della possibilita di destinazione
alternativa delle risorse impiegate, nonché di gestione diret-
ta ¢ indiretta del servizio.

La Societa uniforma tutte le proprie attivita a criteri di ef-
ficienza, efficacia, economicitd e trasparenza, perseguendo le
finalita istituzionali di carattere pubblico dell'Automobile
Club Italia.

Essa & sottoposta all'influenza determinante di ACI, sia sugli
obiettivi strategici che sulle decisioni significative, ed ope-
ra gquindi in armonia con i Piani di Sviluppo indicati da ACI nel
rispetto del “Regolamente di Governance”. L’esercizic del con-
trollo analoge sulla societa & esercitato da ACI nei confronti
di ACI Global con le modalita riportate nella sezione “modalita
di esercizio del controllo analogo” del presente Statuteo, in
conformita al Regolamento di Governance ed alle linee guida n.
7/2017 emanate dall’ANAC in attuazione del D.Lgs. n.50/2016.".

Cariche, procure e unita localil della societa incorporata

Cessano di pieno diritte tutte le cariche delle incorporate
societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI" e societa
"ACI INFOMOBILITY S.P.A." e tutte le procure rilasciate in nome

delle medesime.



Non risultano iscritte nel registro imprese unita locali delle
societa incorporate.

Ldempimenti nei confronti dei lavoratori/sindacati
11l rappresentante della societa "ACI INFOMOBILITY S.P.A." di-
chiara che sono stati espletati gli adempimenti nei confronti

dei lavoratori e dei sindacati, come previsto dall’articole 47
legge 428/1990, con comunicazione del 16/9/2025, in quanto nel-
la medesima societa sono occupati piu di quindici lavoratori.
Mentre, il rappresentante della societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC
SOCIETA' PER AZIONI" dichiara che non sono richiesti i suddetti
adempimenti nei confronti dei lavoratori e dei sindacati, in
guanto il numerc dei dipendenti occupati dalla medesima societa
non € superiore a quindici.
Volture

Ogni persona, ente o ufficio, sia pubblico che privato, resta
pertanto sin d'era autorizzato, senza uopo di ulteriori atti o
concorsi e con suo esonero da ogni responsabilitd, a trasferire
e intestare all'incorporante societa "ACI GLOBAL S.P.A." tutti
gli atti, documenti, depositi cauzionali o altro titolo, poliz-
ze, contl attivi e passivi attualmente intestati o intitolati
alle incorporate societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER
AZIONI" e societa "ACI INFOMOBILITY S.P.A.".
In esecuzione e conferma delle richiamate delibere assembleari,
la societa incorporante "ACI GLOBAL S5.P.A." wviene autorizzata
irrevocabilmente e nella pin ampia e definitiva forma a compie-
re 1in ogni tempo, e senza necessita di alcun intervento delle
incorporate societa "AGENZIA RADIQ TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI™
e soclieta "ACI INFOMOBILITY S.P.A.", gualungue atte, pratica,
formalita necessaria e opportuna alloc scopo di farsi riconosce-
re, nei confronti di chiungue, gquale piena ed esclusiva proprie-
taria e titolare di ogni attivita patrimoniale delle sccieta
incorporate e subentrata di pieno diritte in ogni loro rapporto
attivo e passivo a norma di cul sopra e dell'art. 2504 bis c.c.

Diritti su beni immobili

I1 comparente Francesco RANIERI dichiara che le incorporate
societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI"™ e societa
"ACI INFOMOBILITY S.P.A." non risultano titelari di diritti
reali su beni immobili, per 1 quali occorre procedere a voltura
catastale o trascrizione nei registri immobiliari,

Diritti su partecipazioni sociali

I1 comparente Francesco RANIERI dichiara che le incorporate
societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI" e societa
"ACI INFOMOBILITY S.P.A."™ non risultano titolari di partecipa-
zioni in enti, societa, consorzi, contratti di rete, per i qua-
1li occorre procedere a comunicazioni al registro delle imprese.

Diritti su beni mobili registrati

Il comparente Francesco RANIERI dichiara che le inceorporate
societd "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI"™ e societa
"ACT INFOMOBILITY S.P.A." non risultano titolari di diritti su
beni mobili registrati.



Marchi e brevetti

Il comparente Francesco RANIERI dichiara che nel patrimonio
della incorporata societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER
AZIONI" & compreso 1l marchio consistente nella dicitura "RADIO
TRAFFIC", registrato presso l'ufficio italiano brevetti e marchi
con domanda di rinnove presentata il 13/12/2019 n.
36201°2000169647.

Il comparente Francesco RANIERI dichiara che nel patrimonic
della societa incorporata "ACI INFOMOBILITY S.P.A." sono com-
presi 1 seguenti marchi registrati presso l'ufficio dell'Unio-
ne Europea per la proprieta intellettuale:

- marchio n. 019042241 registrato il 26/9/2024;
- marchio n. 019042149 registrato il 28/9/2024;
- marchio n. 019042112 registrato il 25/10/2024;

- marchio n. 019042150 registrato il 28/9/2024;
- marchio provvisoriamente depositato con domanda n. 019181080
del 30/4/2025.
Incltre, dichiara che & in corso di deposito il marchio "LUCY",
raffigurante uccellino e cerchio.
Concessioni, licenze, autorizzazioni, attestazioni amministra-
tive
I1 comparente Francesco RANIERI dichiara che la incorporata
societa "AGENZIA RADIO TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI"™:
- & iscritta col n. 237 del 19/4/1997 nel registro della stampa
presso il tribunale di Milanc;
- & iscritta dal 4/2/2025 col n. 11041 nel registro degli ope-
ratori di comunicazione e postali tenuto dall'autorita per le
garanzie nelle comunicazioni.
* kK
I comparenti si riservano, comungue, o©ove occorra in occasione
dell'esecuzione degli adempimenti sopra citati, di integrare,
modificare o rettificare 1'indicazione dei beni, diritti e po-
sizioni amministrative di cuil scno titolarl le societa incor-
porate, poiché gli effetti della fusione derivano automatica-
mente dalla legge, e riguardano tutti i beni, diritti e posi-
zioni ricompresi nel patrimonio delle societa interessate, sern-
za alcun obbligo o necessita di espressa indicazione nell’atto
di fusione.
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
I comparenti Alessandro COCCONCELLI e Francesco RANIERI, con-
sapevoli delle responsabilita penali previste dall'art. 76 del
d.p.r. 445/2000 cui possono andare incontro in caso di dichiara-
zioni mendaci, sotto la loro responsabilita, ciascuno di essi
per guanto lo riguarda - ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 - dichiarano che, sia presso
la sede della societa, sia presso il competente tribunale, a far
data dall'iscrizione delle suddette delibere di fusione, avve-
nuta il 27/6/2025, non risulta presentata alcuna opposizione

alla fusione da parte dei creditori, nel termine di cui agli



artt. 2503 e 2505 guater c.c., tenuto conto anche della sospen-
sione feriale dei termini.
Iscrizione nel repertorio notarile

Ai fini dell'iscrizione del presente atto nel repertorio notari-
le, ai sensi dellfart. 7 comma 3 d.m. giustizia n. 265 del
27/11/2012, 1 comparenti dichiaranc che il valore complessivo
di capitale e riserve delle incorporate societa "AGENZIA RADIO
TRAFFIC SOCIETA' PER AZIONI" e societa "ACI INFOMOBILITY S.P.A."
ammonta, rispettivamente, a eurc 588.730 e a euro 2.4%0.703,
quale risultante dagli ultimi bilanci, regolarmente approvati,
presi a base della presente operazione.

Statuto
Lo statuto della societa incorporante "ACI GLOBAL S.P.A.", nel-
la nuova forma, come modificato in occasione della sopra citata
delibera del 20/6/2025, si allega al presente atto sotto la
lettera "A", per essere depositato nel registro delle imprese,
a norma dell'art. 2436 ult. comma c.c.

Allegati
"A" Statute
I comparenti mi dispensano dalla lettura dell'allegato.

Lettura
Del presente atto ho dato lettura ai comparenti, i guali di-
chiarano che & conforme alla loro volonta.

Scrittura
Scritto a mia cura con mezzi informatici e da me completato a
mano in sedici pagine di quattro fogli intercalati tra loro.

Orario delle sottoscrizioni

Sottoscritto alle ore tredici e minuti cinguanta.
Firmato: Alessandrec COCCONCELLI, Francesco RANIERI, Raimondo
Zagami Notaio, L.S.



Allegato "A” all’atto raccolta n. 4980

STATUTO

"ACI GLOBAL S.P.A."

Art. 1

E' costituita una societa per azioni denominata "ACI GLOBAL
S.P.A.".

ACI Global & una Societa strumentale all'attivita dell'Ente
pubblico Autcomobile Club d’Italia (di seguito breviter anche
ACI) ed opera in regime di “in house providing”.

Art. 2

La Societa ha per oggetto esclusivo 1'autoproduzione di beni e
servizi strumentali ad Automobile Club Italia (ACI) o alle
svolgimento delle sue funzioni, strettamente necessari al per-
seguimento delle finalita istituzionali dell’Ente nel settore
dei servizli di mobilita ed assistenza, anche di natura assicu-
rativa, relativi alla mebilita in tutte le sue forme, nonché
nei settori informatico, telecomunicazioni, editoria, commer-—
ciale, marketing e comunicazione istituzionale e in ogni altro
ambito di interesse dellfAutomobile Club Italia (ACI).

Oltre 1l'ottanta per cento del fatturato della Sccieta deve es-
sere realizzate i) per lo svolgimento dei compiti ad essa af-
fidati direttamente da ACI e ii1) ai sensi e per gli effetti di
guanto statuito dal Considerando n. 32 della direttiva UE N.
2014/24, nei confronti di altri soggetti beneficiari, con vin-
colo di mandato da parte di ACI. La produzicone ulteriore ri-
spetto al suddetto limite di fatturato, che puo essere rivolta
anche a finalita diverse, & consentita solo a condizione che
la stessa permetta di conseguire economie di scala o altri re-
cuperi di efficienza sul complessc dell’attivita principale
della societa.

In particolare, la scocieta svolge attivita di:

a) organizzazione, coordinamento e prestazione di servizi di
assistenza, anche di natura assicurativa, relativi alla mobi-
lita, e segnatamente quelli riguardanti l1"assistenza ai veico-
1i, all’abitazione ed alla perscona, in cellaborazicne con le
competenti Autorita ed Enti;

b) organizzazione ed esercizio di centrali, di reti operative
o di attivita comunque connesse e/o conseguenti, inclusa 1l'at-
tivita di promozione telefonica e/o telematica per lo svolgi-
mento di prestazioni e servizi finalizzate allc sviluppo della
compagine associativa dell’ACI;

¢) attivita di noleggic di autoveicoli e motoveicoli senza
conducente; l'attivita di autotrasporto di cose in conto terzi
sia nazionale che internazionale, nonché l'attivita di autori-
parazione strumentali all’esercizio dell’attivita di assisten-
za di cul alla lettera a) con riferimento alla normativa wvi-



gente o ad altri servizi di mebilita strumentali alle finalita
Istituzionali dell’Ente;

d) organizzazione e l'esercizio di reti operative per l'atti-
vita di manutenzione delle strade con pulizia e lavaggio delle
aree interessate da incidenti o altri eventi, finalizzata al
ripristino delle condizioni di sicurezza e viabilita mediante
recupero dei detriti solidi dispersi relativi all’equipaggia-
mento dei wveicoli, nonché aspirazione ed il prelievo dei 1li-
guidi e deil residui inguinanti wversati di dotazione funzionale
dei veicoli, in collaborazione con Autorita ed Enti.

e) organizzazione, coordinamento e prestazione di servizi di
assistenza relativi alla mobilita e di ogni altro settore di
interesse dell'Automobile Club d’Italia nei settori informati-
co, telecomunicazioni, editoria, commerciale, marketing e co-
municazione istituzionale. Tali servizi wvengono erogati in
formato audio, audio video e testuale, attraverso tutti i ca-
nali disponibili, compreso il contact center. Svolge, inoltre,
attivita editoriali, di formazione, informazione e intratteni-
mento anche ai soci ACI in materia di sicurezza stradale e
mobilita sostenibile;

f) proposizione di servizi di mobilita attraverso canall digi-
tali, commercioc di titeli di wviaggie, trasporto e altri a gue-
stli ultimi correlati.

La societa puo svolgere anche 1'attivita di agente di assicu-
razioni per i compiti strettamente necessari al perseguimento
delle finalita istituzionali dell’Ente controllante nel setto-
re dei servizi di assistenza anche di natura assicurativa, co-
si come previsto dall'articolo 4 lettera g) dello Statuto di
ACTI ai sensi del guale guest'ultimo attua, tra le altre, forme
di assistenza assicurativa dirette a facilitare 1’'uso dei vei-
2oyl I

Inoltre, la societa pud svolgere l'attivita di agente di assi-
curazioni limitatamente alla produzicone della percentuale di
fatturato ulteriore rispetto all'B80% effettuata nello svolgi-
mento delle attivita affidate dall'Ente Controllante, come
consentito dalla normativa vigente. In tale caso 1l'attivita di
agente di assicurazioni potra essere svolta a condizione che
permetta di conseguire economie di scala o altri recuperi di
efficienza sul complesso dellfattivita principale della socile-
ta.

La societa potra altresi prestare avalli, fidejussioni e
garanzie anche reali, complere gqualsiasi atto di disposizione,
nonché gualungue operazione bancaria ed impegnarsi verso i
terzi in genere, assumere mutul attivi e passivi, emettere ed
avallare cambiali, il tutto purché non nei confronti del pub-
blico e gqualora ritenuto dall'Organc Amministrative necessario
od utile per il conseguimento dell'oggetto sociale. E' in ogni
casc esclusa la prestazione di attivitd professiocnale rien-
trante tra guelle previste dalla legge 23 novembre 1939 n.



1815, 1l'attivita di intermediazione mobiliare disciplinata dal
D.1gs.58/98 e 1l"attivita di intermediazione riassicurativa.

La Societa opera in armenia con gli obiettivi e secondo i pia-
ni di sviluppo indicati dall’Automecbile Club Italia nel ri-
spetto delle regole di “governance”. Essa pertanto pud compie-
re, in wvia non prevalente ma strumentale ed accessoria tutte
le operazioni commerciali, immckiliari, mobiliari e finan-
ziarie, queste ultime non nei confronti del pubblico, che di-
rettamente si riferiscono all’anzidetto scopo sociale & che ne
possano facilitare l'estensione e lo sviluppo.

ACI Glokal pud mantenere e costituire societa o acquisire, an-
che attraversc aumento di capitale, direttamente o indiretta-
mente, partecipazioni in altre societd o imprese aventi ogget-
to analogo, complementare o affine o comungue connesso al pro-
prio oggetto sociale. I1 tutto nel rispetto del Regolamento di
Governance delle Societa contrcllate dall’ACI (di seguito “Re-
golamento di Governance”). L'atto deliberativo dell'operazione
deve essere analiticamente motivato con riferimento alla ne-
cessita di perseguire, anche tramite una propria partecipazio-
ne diretta o indiretta, le finalita istituzionali dell’ACI.
Nell’atto deliberativo devono essere evidenziate, altresi, le
ragioni e le finalita che giustificano tale scelta, anche sul
pianco della convenienza eccnomica e della sostenibilita finan-
ziaria e 1in considerazione della possibilita di destinazione
alternativa delle risorse impiegate, nonché di gestione diret-
ta o indiretta del servizio.

La Societa uniforma tutte le proprie attivita a criteri di ef-
ficienza, efficacia, economicita e trasparenza, perseguendo le
finalitad distituzionalli di carattere pubblico dell'Automobile
Club Italia.

Essa & sottoposta all'influenza determinante di ACI, sia sugli
obiettivi strategici che sulle decisioni significative, ed
opera quindi in armonia con i Pilani di Sviluppo indicati da
ACI nel rispetto del “Regolamento di Governance”. L’'esercizio
del controllo analogo sulla societa € esercitato da ACI neil
confronti di ACI Global con le modalita riportate nella sezio-
ne “modalita di esercizioc del contrello analogo” del presente
Statute, in conformita al Regolamento di Governance ed alle
linee guida n. 7/2017 emanate dall’ANAC in attuazione del
D.Lgs. m.50/2016.

Art. 3

La societa ha sede a Roma.

La societd ha altresi sede secondaria a Milano.

La modifica dell'indirizzo nell'ambito dello stesso Comune po-
trd essere deliberata dall'organc amministrativo.

L'organo amministrativo potra istituire o sopprimere sedi se-
condarie, filiali ed agenzie nell’ambitc del territorio della
Repubblica italiana.



Art. 4
La durata della scocieta & stabilita a tempo indeterminato e
potra essere posta in ligquidazione con deliberazione dell'As-

semblea del Soci.

Capitale Sociale - Azioni

Art. 5

Il capitale sociale & determinato in euro 10.000.000 (diecimi-
lioni), <rappresentatoc da numero 10.000.000 (diecimilioni)
azioni del wvalore nominale di euro 1 (uno) cadauna, nominative
e indivisibili di fronte alla Societa.

Ogni azione da diritto ad un voto.

Il titoleo azionario & dematerializzato. A richiesta del socio,
=i rilascia, in forma cartacea, un certificato che attesta
l’iscrizione a libro soci per permettere al socio l’esercizio
del diritti sociali. Nel libro soci sono altresi documentati i
trasferimenti delle azioni e la costituzione di diritti reali
sulle medesime.

I1 capitale della Societa ¢ interamente detenutc dall’RAuto-
mobile Club Italia. Non & consentita la partecipazione di ca-
pitali privati, ad eccezione di guella prescritta da norme di
legge, purché cidé avvenga in forme che non comportino control-
lo © poteri di veto, né l'esercizic di un’influenza determi-

nante sulla Societa.

Art. 6

Nel casg di aumento del capitale sociale le nuove azioni devo-
no essere offerte in opzione ai possesscori delle wecchie azio-
ni. La deliberazione assembleare di aumento deve stabilire le
modalitd per l’'esercizio del diritto di opzicne, nonché quello

per 1 versamenti.

Patrimoni Destinati

Art. 7
Con deliberazione dell’Assemblea Stracrdinaria, la Societa puo
costituire patrimoni destinati ad uno specifico affare.

Art. 8

La Societa pud emettere obbligazioni. La delibera in merito
all’emissione di obbligazioni non convertibili & assunta
dall’Assemblea ordinaria e deve risultare dal wverbale redatto
dal Notaioc ed iscritta nel Registro delle imprese. La delibera
in merito all’emissione di obbligazioni convertibili & assunta
dall’Assemblea Straordinaria e deve risultare dal verbale re-
datto dal Notaio ed iscritta nel Registro delle imprese. La
delibera di emissione del prestito obbligazionaric pud preve-
dere che 1l diritto degli obbligazionisti alla restituzione
del capitale ed agli interessi, sia, in tuttc o in parte, po-



stergato rispetto al pagamento dei c¢reditori sociali. Per la
disciplina delle obbligazioni si fa rinvio alle disposizioni
di legge.

Assemblee

Art. 9

L'Assemblea legalmente convocata e regolarmente costituita
rappresenta la totalita dei soci e le sue deliberazioni prese
in conformita alla legge ed al presente statuto vincolano tut-
ti i soci ancorché non intervenuti ¢ dissenzienti.

Art. 10

Le Assemblee deil soci sono ordinarie e straordinarie. L'Assem-
blea ordinaria deve essere convocata entro centoventi giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale, oppure entro centottan-
ta giorni nel caso in cui la Societd sia tenuta alla redazione
del bilancio consolidato, o gquando lo richiedono particelari
ragioni relative alla struttura o all’oggetto della Societa;
gli Amministratori segnalano, nella relazione sulla gestione
le ragioni del differimento.

L’Assemblea straordinaria €& conveocata nei casi e per gli og-

getti previsti dalla legge, anche fuori dalla sede sociale.

Art. 11

L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, pud essere convocata
mediante avviso comunicato ai soci, almeno otto giorni prima
dell’adunanza, con gualsiasi mezzo idoneoc a provarne l'avve-
nutc ricevimento, ivi compresi: telegramma, fax, e-mail, rac-
comandata a mano e raccomandata con avviso di ricevimento.
Nell’avviso di convocazione pud essere indicato anche per
1’ Assemblea ordinaria un lucgo diverso da quello ove € posta
la sede scociale e potra altresi, essere indicato un termine
per l’eventuale seconda convocazione.

L’ Assemblea, ordinaria e straordinaria, & convocata dall’QOrga-
no amministrativo ogni gqual volta esso lo riterra opportuno,
ovvero, senza ritardo, gquando ne sia stata fatta domanda, con
1l"indicazione degli argomenti all’ordine del giorneo, da tanti
socl che rappresentine almeno un decimo del capitale sociale.
Ef tuttavia wvalida 1’'Assemblea in difetto della formale convo-
cazione, gqualora in essa sla rappresentato 1’interec capitale
sociale e intervenga la maggioranza dei componenti degli Orga-
ni amministrativi e di controllo.

Art. 12

Possono intervenire all'Assemblea gli azionisti, cui spetta il
diritto di weote, iscritti nel libro dei soci almeno cingue
glorni prima di quello fissato per 1'Assemblea. L'Assemblea,
gqualungue sia 1'argomento da trattare, pud svolgersi anche per

teleconferenza o© per videoconferenza, a condizione che: sia



consentitc al Presidente di accertare l'identita e la legitti-
mazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento della adu-
nanza, constatare e proclamare 1 risultati della wvotazione;
sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adegua-
tamente gli eventi oggetto di verbalizzazione; sia consentito
agli intervenutl di partecipare alla discussione e d'interve-
nire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affronta-
ti ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del
giorno; siano presenti nello stesso luogo 1l Presidente ed il
Segretaric della riunione o il notaio che provvederanno alla
stesura ed alla sottoscrizione del verbale sul relativo libro
sociale; siano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che
si tratti di Assemblea totalitaria) 1 luoghi collegati a cura
della Societa, nei guali gli intervenuti potranno affluire.
Verificatisi tali requisiti, 1'Assemblea si considera tenuta
nel luogo in cui si trovano insieme 1l Presidente ed il Segre-
tario della riunione stessa o il notaio.

Art. 13

I Scci posscno farsi rappresentare nella Assemblea con delega
a persona anche se non azionista. La delega pud essere confe-
rita anche per convocaziconi successive della medesima assem-
blea ovverc per piu assemblee qualora si tratta di procure ge-
nerali o di procura conferita da una societa, associazione,
fondazioni o altro ente collettivo o istituzione ed un proprio
di pendente. Spetta al Presidente dell’Assemblea la constata-
zione della regolaritd delle deleghe ed in genere del diritto

di intervenire alle Assemblee

Art. 14

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Congiglio d4i ammi-
nistrazione o dall’Amministratore unico, in caso di Organo am-
ministrativo monocratico. In caso di assenza o impedimentc del
Presidente, 1'Assemblea & presieduta dall’Amministratore pre-
sente pin anziano di eta. L’'’Assemblea, su designazione del
Presidente, pud nominare due scrutatori fra i presenti e nomi-
nare un Segretario anche non socio guando il verbale non sia
redatto da un Notaio.

Art. 15

Ogni azione da diritto ad un voto. Per la regeolare costituzio-
ne dell’Assemblea ordinaria e sufficiente, sia in prima che in
seconda convocazione, la presenza di tanti soci che, in pro-
prio o per delega, rappresentino pit della meta del capitale
sociale. L'Assemblea ordinaria delibera, sia in prima che in
seconda c¢onvocazione, a maggioranza assoluta del capitale so-

ciale.

Art. 16



Per la legale costituzione dell’Assemblea straordinaria & suf-
ficiente, sia in prima che in seconda convocazione, la presen-
za di tanti soci che, in proprio o per delega, rappresentino
piu della meta del capitale sociale. L’Assemblea stracrdinaria
delibera, sia in prima che in seconda convocazione, a maggio-

ranza assoluta del capitale sociale.

Art. 17

Le deliberazioni dell’Assemblea si prendono in modo palese. Le
deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale, re-
datto senza ritardo, nei tempi necessari per la tempestiva
esecuzione degli obblighi di deposito e pubblicazione, sotto-
scritto dal Presidente e dal Segretario o dal Notaioc. Il ver-
bale deve indicare la data dell'Assemblea e, anche in allega-
to, l'identita dei partecipanti ed il capitale rappresentato
da ciascuno; deve altresi indicare le modalita ed il risultato
delle votazioni e deve consentire, anche per allegato, l'iden-
tificazione dei soci favoreveli, astenutli o dissenzienti. Nel
verbale devono essere riassunte, su richiesta dei soci, le lo-
ro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno. Il wverbale,
anche se redatto per atto pubblico, deve essere trascritto,
senza indugio, sull’apposito libro delle assemblee. I1 verbale
della Assemblea straordinaria deve essere redatto da Notailo

Amministrazione

Art. 18

La Socletda e amministrata da un Amministratore unico oppure,
per specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e tenendo
conto delle esigenze di contenimento dei costi, da un Consi-
glio di amministrazione composto da 3 o 5 membri. In guest’ul-
timo caso 1"Assemblea provvede, altresi, alla nomina del Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione. L’Assemblea delibera
inoltre la nomina del Direttore Generale.

L'Organo amministrativo e 1l Direttore Generale sono nominati
dalla Assemblea con la maggioranza di cui allfart. 15.

I Consiglieri possono non essere soci,

Coloro che hanno un rapporto di lavoro con la Societa e che
sono al tempo stesso componenti dell’Organce amministrativo,
sono collocati in aspettativa non retribuita e con sospensione
della loro iscrizione ail competenti istituti di previdenza e
di assisteriza, salvo che rinuncino ai compensi dovuti a gua-
lungue titolo guale amministratore.

Qualora un amministratore rivesta, al momento della nomina, la
carica di presidente di Autemobile Club provinciale o locale,
la cessazione per gqualsiasi motivo di tale carica comporta la
decadenza della carica di amministratore della soccieta.

Ai sensi dell’art. 3 della legge n. 120/2011 e successivo De-
creto del Presidente della Repubblica n. 251/2012, la composi-
zione del Consiglio di amministrazione deve garantire la pre-



senza al suo interno, del genere meno rappresentato nella mi-
sura di almeno un terzo.

L'Organc amministrativo resta in carica per tre esercizi, sca-
de alla data dell’assemblea convocata per 1l'approvazione del
bilancic relative all’ultimo esercizio della sua carica ed e
rieleggibile.

La carica di wvicepresidente pud essere attribuita esclusiva-
mente quale modalita di individuazione del sostituto del pre-
sidente in caso di assenza o impedimento, senza riconoscimento
di compensi aggiuntivi.

E fatto divieto di istituire organi diversi da quelli previsti
dalle norme generali in tema di societa.

A1 membri dell'Organo amministrativeo spetta i1l rimborso delle
spese sostenute per ragione del loro ufficio, nonché un com-
pensco determinato dall’Assemblea tenuto conto dei limiti di
spesa indicati da ACI.

E fatto divieto di corrispondere gettoni di presenza o premi
di risultato ai componenti degli organi sociali, deliberati
dopo lo swvolgimento dell'attivita e di corrispondere agli
stessi trattamenti di fine mandato.

Art. 19

Per la nomina, la revoca, la cessazione e la sostituzione de-
gli Amministratori, si applicano le disposizioni di legge, an-
che per guanto concerne il possesso del requisiti di onorabi-
lita, professionalita e autonomia stabiliti dalla normativa
vigente ed, eventualmente, dalle Direttive ACI. Costituiscono
inoltre giusta causa di revoca dell’organe amministrativo, le
reiterate wviclazioni agli obblighi in tema di controllo ana-
logo di cul all'art. 27.

L'assunzione e/o il mantenimento della carica di Amministrato-
re e subordinata, comungue, alla inesistenza di cause di ine-
leggibilita e di decadenza, di inconferibilita, di incompati-
bilita, di cui al codice civile, alla Legge 190/2012 e al
D.Lgs. 39/2013.

Nel caso di cessazione per qualsiasi motivo, inclusa la revoca
o le dimissioni, della maggioranza degli amministratori nomi-
nati dall’Assemblea, l1l"intero Consiglio di amministrazione de-
cade, senza diritto a indennizzo per gli amministratori deca-
duti. In tal caso il Collegio sindacale esercitera i1 poteri di
ordinaria amministrazione fino alla nemina del nuovo Organo
amministrativo e avra 1'obbligo di convocare senza indugio
1"Assemblea per 1l rinnovo.

Art. 20

I1 Consiglio pud nominare procuratori determinandene la facol-
ta e la remunerazione.

Ove a composizione collegiale, al Presidente sono attribuite
deleghe per 1'indirizzeo e la supervisione delle funzioni di

controlleo interno, nonché per la rappresentanza e la cura del-



le pubbliche relazioni e i rapporti con ACI e con 1 mezzi di
comunicazione.

Le deleghe necessarie per la gestione della Societa sono con-
ferite al Direttore Generale. Qualora non nominato, tali dele-
ghe sono conferite ad un solo amministratore, salva l'attribu-
zione di deleghe al presidente ove preventivamente autorizzata
dall'assemblea.

L’assunzione e/o il mantenimento della carica di Direttore Ge-
nerale & subordinata inoltre, alla inesistenza di cause di in-
conferibilita, di incompatibilita, di ineleggibilita e di de-
cadenza, di cui al codice civile, alla Legge 190/2012 e al
D.Lgs. 39/2013.

L’ organo amministrative stabilisce 1fingquadramento del Diret-
tore Generale il guale esercita i1 poteri conferitigli dall’Or-
gano amministrativo ed ha la rappresentanza attiva e passiva
della Societa entro i limiti dei poteri medesimi.

La retribuzione/compensc fisso e wvariabile del Direttore gene-
rale e determinato dall’Organo amministrativo tenuto conto dei
limiti di spesa stabiliti per ACI.

Art. 21

L'Qrgano amministrativo & 1'organo centrale nel sistema di
corporate governance ed & investito dei piu ampi poteri per
lfamministrazione ordinaria e straordinaria della Societa in
relazione all’'attivita <che <costituisce 1'oggetto sociale.
L’'0Organo amministrativo esercita, inoltre a titolo non esau-
stivo, 1 seguenti poteri:

- definisce il sistema & le regole di governo socletario della
Societa, assicurando, sotteo la propria responsabilita, 17at-
tuazione del Regolamento e delle Direttive dell’ACI. In ogni
caso, l'Organo Amministrativo adotta regole che realizzano con
efficacia i wincoli rivenienti dalle vigenti disposizioni in
tema di partecipazioni societarie e che garantisconoe il ri-
spetto del principi di trasparenza, di separazione delle fun-
zioni di gestione operativa da quelle di indirizzo strategico
e di controllo, di articolazione chiara ed efficiente dei po-
teri, anche al fine di prevenire situazioni di concentrazione
e di assicurare la trasparenza e la correttezza sostanziale e
procedurale delle operazioni con parti correlate nonché delle
operazioni nelle gquali un amministratore sia portatore di un
interesse, proprio o di terzi;

- definisce le linee fondamentali dell’assetto organizzativo,
amministrativo/contabile e le linee di indirizzo del sistema
di controlle interno della Societa, in coerenza con il Regola-
mento € con le Direttive emanate dall’ACI;

- valuta 1'adeguatezza, l’efficacia e l'effettivo funzionamen-
to del sistema di controlleo interno;

- definisce le linee strategiche e gli obiettivi della Societa
e delle sue controllate, in coerenza con i processi di piani-

ficazione dell’ACI espressi dal piano della performance; esa-



mina e approva 1 pilani 1ndustriali pluriennali, 1 budget an-
nualli e i resoconti intermedi di gestione;

- riceve dall’Amministratore con deleghe o dal Direttore gene-
rale, in occasione delle riunioni del consiglioc, e comungue
con periodicita almeno semestrale, un’informativa sull’attivi-
ta svolta nell’esercizio delle rispettive funzioni e deleghe,
sull'attivita delle Societa controllate e sulle operazioni
atipiche, inusuali o ceon parti correlate della Societa, che
non siano state sottoposte al preventivo esame del consiglio;
- valuta il generale andamento della gestione della Societa e
delle sue controllate sulla base dell’informativa ricevuta
dall’amministratore con deleghe oppure dal Direttore generale;
esamina 1 resoconti trimestrali digestiocone e ne wvaluta i ri-
sultati rispetto a quelli di budget; recepisce gli eventuali
provvedimenti, obiettivi specifici, annuali e pluriennali di
ACI sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese
guelle per il personale;

- approva il progetto di bilancio annuale ed eventuali bilanci
intermedi di esercizio;

- esamina e approva le operazioni societarie rilevanti di cui
alle regole di governance ACI;

- formula, proposte da sottoporre all’assemblea dei soci;

- esamina e delibera sulle altre guestioni che 1’amministrato-
re con deleghe o 1l Direttore generale ritengano opportunc
sottoporre all’attenzione del Ceonsiglio;

- delibera sull’esercizio del diritto di voto & designa 1 com-
ponenti degli organi di amministrazione e controllec nelle as-
semblee delle Societa controllate;

- predispone specifici programmi di wvalutazione del rischio di
crisi aziendale, informandone 1'Assemblea in occasione della
relazione annuale 2 chiusura dell’esercizio scociale e gualora
emergano, nell’ambito dei programmi di wvalutazione dei rischi,
uno o pin indicatori di crisi aziendale, adotta, senza indu-
gio, 1 provvedimenti necessari al fine di prevenire 17aggrava-
mento della crisi correggendone gli effetti ed eliminandone le
cause, attraverso un idoneo piano di risanamentoy

- predispone annualmente, e contestualmente al bilancio
dell’esercizio, presenta all’assemblea dei soci una relazione
sul governo societario, indicando gli strumenti adottati e i
risultati raggiunti;

- istituisce e sopprime sedi secondarie;

- adegua lo statuto a disposizioni normative;

- trasferisce la sede sociale nel territcorio nazionale;

- assicura un adeguato flusso informative all'ACI in applica-
zione dei principi relativi al contreollo analogo per le socie-
td strumentali degli Enti Pubblici.

L'Organo amministrativo potra nominare il suo Segretario anche
in persona non azionista o estranea al Consiglio stesso.
Quando 1'amministrazicone della Societa e affidata ad un Ammi-

riistratore Unico, gquesti riunisce in sé tutti 1 poteri e le
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facolta del Consiglio di amministrazione e del suc Presiden-
ol

Art. 22

I1 Consiglic di amministrazione si raduna nel luogo indicato
nell’avviso di convocazione tutte le wvolte che il Presidente
lo ritenga necessario e guando ne sia fatta richiesta da uno
dei suol membri.

Di regola la convocazione & fatta dal Presidente mediante av-
viso comunicato, almeno cingue giorni prima della riunione, a
clascun amministratore e a ciascun sindaco effettivo con qual-
siasgsi mezzo idoneo a provarne 1l'avvenuto ricevimento, 1ivi com-
presi: telegramma, fax, e-mail, raccomandata a mano e racco-
mandata con avviso di ricevimento.

Nei casi di urgenza, il termine per la convocazione & ridotto
a due glorni.

In difetto di tali formalita o termini, 11 Consiglic di ammi-
nistrazione delibera wvalidamente con la presenza di tutti i
componenti in ecarica e con la presenza dell'intero Collegio
sindacale.

Le riunioni dell'Organo amministrativo potranno tenersi anche
per teleconferenza o per videoconferenza, a condizione che:
sia consentito al Presidente di accertare l'identita degli in-
tervenuti, regolare lo svolgimento della adunanza, constatare
e proclamare i risultati della wveotazione; sia consentito al
soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione; sia consentito agli intervenuti 4di
partecipare alla discussione e d'intervenire 1in tempo reale
alla trattazione degli argomenti affrontati ed alla wvotazione
simultanea; di visionare, ricevere o trasmettere documenti; a
meng che =i tratti di adunanza totalitaria, wvengano indicati
nell’avviso di convocazione 1 luoghi audio/video collegati a
cura della Societa, nei gquali gli intervenuti possanc afflui-
re, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogoc ove siano
presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante. Verifica-
tisi tali requisiti, 1'Organo amministrativo si considera te-
nuto nel luogo in cuil si trovano insieme il Presidente ed il
soggetto verbalizzante della riunione stessa.

L'Organo amministrative pué avvalersi della consulenza di
esperti che potranno essere chiamati a partecipare alle riu-
nioni ogni gualvolta il loro apporto sara ritenuto utile.

Art. 23
Le riunioni dell'Organo amministrative sonce presiedute dal
Presidente e in caso di sua assenza, dal Consigliere delegato

dal Presidente.
Art. 24

Per la walidita delle deliberazioni dell'Organo amministrativo
e necessaria la presenza della maggioranza deil Consiglieri. Le
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deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti,
ed in caso di parita, prevale il voto di chi presiede. Le de-
liberazioni dell'Organo amministrativo devono risultare da
verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, 1 cuil
estratti analogamente sottoscritti fanno plena prova.

Art. 25
La rappresentanza legale della Societd di fronte ai terzi ed
in giudizio spetta al Presidente.

I Sindaci

Art. 26

I1 Collegio sindacale esercita le sue funzioni secondo le wvi-
genti norme del codice civile sui sindaci delle Societa com-
merciali. In particolare, il collegio wvigila:

- sull’osservanza della legge, dello statuto e del "Regolamen-
to di Governance" ACI;

- sul rispetto deli principi di corretta amministrazione;

- sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e del sistema di controllo interno adottato dalla
Societa, nonché sul loro concreto funzionamento;

— sullfidoneitd del sistema amministrativo-contabile a rappre-
sentare correttamente 1 fatti di gestione;

- sull’adeguaterzza delle disposizioni impartite dalla Sccieta
alle sue controllate per garantire il corretto adempimento de-
gli obblighi informativi previsti dalla legge.

La revisione legale dei conti & affidata ad una societa di re-
visione legale iscritta nell’apposito registro.

L'incarice della revisione legale dei conti & conferito
dall'Assemblea dei soci, la guale determina il corrispettivo
spettante per tale attivita.

Fatta salva la fattispecie di cul all’art. 2449 del Codice Ci-
vile, il Collegio sindacale si compone di tre membri effettivi
e di due membri supplenti, nominati dall’assemblea deili soci,
che durano in carica per tre esercizi, fatta salva 1’'applica-
zione della Legge 444/94,

11 Presidente del Collegio sindacale € nominato tra i sindaci
effettivi dall’assemblea dei soci.

I1 Collegio sindacale si riunisce almeno ogni novanta giorni,
ed assiste alle adunanze del Consiglieo di amministrazione e
dell’Assemblea. Le riunioni del Collegio sindacale possono te-
nersi anche per teleconferenza o per videoconferenza, a condi-
zione che: sia consentito al soggetto verbalizzante di perce-
pire adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione; sia
consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e
d'intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati; sia consentito di wvisionare, ricevere o trasmette-
re documenti. La retribuzione annuale dei Sindaci viene deter-

minata dall’Assemblea, tenuto conto dei limiti di spesa indi-
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cati da ACI, all’atto della lore nomina e vale per 1’'intero
periodo di durata del loro ufficio.

Ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 120/2011 e successivo De-
creto del Presidente della Repubblica n. 251/2012, la composi-
zione del Collegio sindacale deve garantire la presenza al suo
interno, anche con riferimento ai Sindaci supplenti, del gene-
re meno rappresentato nella misura di almenc un terzo. Se nel
corso del mandato vengono a mancare uno o piu Sindaci, ad essi
subentrano i Sindaci supplenti nell'ordine atto a garantire il
rispetto delle gquote.,

L'assunzione della carica di Sindaco e subordinata al possesso
dei reguisiti di legge e a quelli previsti da ACI nel "Regola-
mento di Governance".

L7’assunzione e/o il mantenimento della carica di Sindaco & su-
bordinata, inoltre, alla inesistenza di cause di inconferibi-
lita, di incempatibilita, di ineleggibilitd e di decadenza, di
culi al codice civile, alla Legge 190/2012 e al D.Lgs. 3%/2013.

Modalita di esercizio del controllo analogo

Art. 27

Nel rispetto della normativa sugli affidamenti alle Societa in
house e del "Regolamentoc di Governance", ACI esercita su ACI
Global controlli “ex ante” sugli indirizzi e obiettivi della
Societd, controlli “contestuali” per la verifica del rispetto
delle procedure nel corsc della gestione £ controlli “ex post”
sul raggiungimento degli obiettivi assegnati nonché sulla re-
golare esecuzione dei servizi affidati.

Il controllo "ex ante" & esercitato da ACI in fase di pianifi-
cazione strategica, programmazione operativa e elaborazione
del "budget" da parte della Societa. Il piano industriale plu-
riennale della Societa wviene approvato dal Consiglioc di Ammi-
nistrazione e inviatec all’ACI affinché venga accertata la coe-
renza di tale documento rispetto al sistema di pianificazione
dell’ACI; in caso emergano criticita, 1l Presidente dell’ACI
comunica alla Societa le osservazioni con invito a tenerne
conto al fine dell’adeguamento del pianc. Il piano delle atti-
vita e 11 "budget" annuale relativi alla Convenzione di servi-
zi tra la Societa e 1’ACI vengono predisposti dalla Societa in
funzione delle esigenze espresse dal Centro di Responsabilita
di riferimenteo dell’ACI e sottoposti all’approvazione dei com-
petenti Organi di amministrazione dell’ACI prima dell’inizio
di ciascun anno.

La Socletd & tenuta a conformare il "budget" e la gestione
operativa alle eventuali direttive emanate dall’ACI in forza
del wvigente “Regolamento per adeguamento ai principi generali
di razionalizzazione e contenimento delle spese” adottato da
ACI ai sensi della legge n. 125/2013.

I1 controllo contestuale e realizzato attraverso adeguate pro-
cedure e flussi informativi tra ACI e la Societa wvolti ad as-
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sicurare, in corso di gestione, la coerenza tra il "budget"
della Societa e i "report" economici finanziari e patrimoniali
infrannuali, predisposti e trasmessi all’ACI secondo le moda-
lita definite nel "Regolamento di Governance" dell’ACI, nonché
la coerenza tra il piano annuale delle attivita e gli stati di
avanzamento periodici, oltre al mantenimento degli standard
gualitativi e dei liwvelli di servizio prefissati nella Conven-
zione di servizi tra la Societd e 1'ACI.

Nel corso della gestione, la Societa deve ineocltre: a) sotto-
porre preventivamente al Comitate Esecutive dell’ACI le opera-
zioni gestionali definite “rilevanti” ai sensi del wvigente
"Regolamento di Governance" prima che le stesse possano essere
approvate da parte dell’Organo amministrative della Societay;
b) trasmettere alla funzione Trasparenza e Anticorruzione
dell’ACI un rapporto semestrale sullo stato degli adempimenti
previsti dalla normativa vigente in materia di trasparenza e
anticorruzione.

I1 Comitate Esecutiveo dell’ACI pud inibire all’Organc ammini-
strativo della Societa 1l perfezionamento di atti e negozi
giuridici nonché di peorre 1in essere attivita che lo stesso
ritenga contrari all’interesse dell’Ente.

I1 Presidente dell’ACI infine pud disporre, in gqualsiasi mo-
mento, controlli ispettivi sulla gestione della Societa.

I1 controllo "ex post" & esercitato dall’RACI sulla Societa at-
traverso 1 seguenti iter procedurali e flussi informativi:

a) la proposta di bilancioc di esercizio, unitamente alla
relazione sul governo societario e alla relazione consuntiva
sul raggiungimento degli obiettivi prefissati in fase di pia-
nificazione e di budget, & trasmessa al Comitato Esecutivo
dell’ACI almeno 15 giorni prima della data di convocazione
dell’Assemblea della Societa per le relative indicazioni
sull’esercizio del diritto di voto da parte del rappresentante
dell’ACI nell'Assemblea della Societa; in tale contesto, il
Comitato Esecutivo fornisce eventuali indicazioni di indirizzo
sugli obiettivi per la programmazione successiva;

b) I1 conto economico, suddiviso per centri di costo con
evidenza dei costl diretti e indiretti e trasmesso dalla So-
cieta, al termine di cilascun esercizio di bilancio, al Servi-
zio per la Governance dell’ACI;

c) La consuntivazione economica annuale deli costi relativi
alla Convenzione di servizi tra la Societa e 1"ACI & trasmessa
dalla Societd, al termine di ciascun esercizio di bilancio, al
Centro di Responsabilita di riferimento dell’ACI e ‘per cono-
scenza al Servizio per la Governance, unitamente alla relazio-
ne sui risultatl raggiunti rispetto al piano delle attivita
con evidenza dei 1livelli di servizio raggiunti rispetto a
quelli previsti;

d) I rapporti annuali sulla fornitura di beni e servizi ac-
guisiti nell’esercizio di Importo superiore a 40.000 euro,

sulle assunzioni del personale, sul conferimento e revoca de-
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gli incarichi di consulenza e prestazioni d'opera, nonché sul-
lo stato degli adempimenti in materia di trasparenza scono tra-
smessi, al termine di ciascun esercizio, al Centro di Respon-
sabilita di riferimentoc dell’ACI.

Chiusura esercizio sociale - Bilancio ed utili

Art. 28

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni
anno. Alla fine di ogni esercizio sociale 1l'0Organc amministra-
tivo provvedera alla formazione del bilancio di esercizio a
norma del Codice Civile.

Art. 29

Gli utili netti wverranno cosl ripartiti:

- 5% al fonde riserva legale secondoc guante previsto dalla
normativa vigente;

- il residuo agli azionisti in proporzicne delle rispettive
azioni possedute, salva diversa determinazione dell'Assemblea.

Scioglimento e liquidazione

Art. 30

Addivenendosi 1in gualsiasi tempo e per qualsiasi ragione o
causa allo scioglimento della Societa, 1’'Assemblea straordi-
naria determina le modalita della liquidazione nominando una o

pig liquidatori fissandone i poteri ed i compensi.
Rinvio

Art. 31

Per quanto non previsto nel presente Statuto valgono le norme
di legge. La Societa & tenuta al rispetto della disciplina di
cui al D.Lgs. 50/2016 in materia di acguisti di laveri, beni e
servizi, nonché di gquanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 al fine
di assicurare 11 massimo livello di trasparenza sull'uso delle

proprie risorse e sui risultati ottenuti.

Art. 32
Per ogni controversia nascente dal presente atto viene stabi-
lita la competenza territoriale esclusiva del Foro di Roma.
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