
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE 
NELLA RIUNIONE DEL 9 APRILE 2026 

IL CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE 

“Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Ente, come da ultimo modificato con 
deliberazione del Commissario Straordinario n. 450 del 9 febbraio 2026, in 
attuazione dell’articolo 35 della legge 2 dicembre 2025, n. 182; vista la 
deliberazione commissariale n.474 del successivo 4 marzo, con la quale al Dott. 
Mauro Annibali, Dirigente dei ruoli di prima fascia dell’Ente, è stato conferito 
l’incarico di Direttore della Direzione Risorse Umane e Organizzazione a 
decorrere dal 16 marzo 2026, con contestuale cessazione dal precedente 
incarico di Direttore della Direzione Trasparenza Anticorruzione, Attività Ispettive 
e Relazioni con il Pubblico; viste le modifiche all’Ordinamento dei Servizi dell’Ente 
approvate nell’odierna seduta con separata deliberazione, sulla base di relazione 
tecnica predisposta dalla citata Direzione Risorse Umane e Organizzazione con 
nota prot. n.153/26 del 7 aprile 2026; preso atto che in tale ambito la Direzione 
rappresenta la necessità, nelle more dell’individuazione di un nuovo titolare, di 
assicurare la continuità funzionale della Direzione Trasparenza Anticorruzione, 
Attività Ispettive e Relazioni con il Pubblico, ridenominata come Direzione 
Trasparenza, Anticorruzione, Attività Ispettive e Antiriciclaggio a seguito delle 
predette modifiche ordinamentali, con conferimento di incarico ad interim alla 
Dott.ssa Sabina Soldi, Dirigente dei ruoli di prima fascia dell’Ente, attuale 
Direttore della Direzione Presidenza e Segreteria Generale; ritenuto il profilo 
della stessa Dott.ssa Soldi pienamente idoneo ai fini dell’assolvimento di detto 
incarico ad interim, alla luce delle professionalità possedute e dell’esperienza 
maturata; su proposta del Presidente, sentito il Segretario Generale; delibera 
all’unanimità di conferire alla Dott.ssa Sabina Soldi, Dirigente dei ruoli di prima 
fascia dell’Ente, l’incarico ad interim di Direttore della Direzione Trasparenza, 
Anticorruzione, Attività Ispettive e Antiriciclaggio, fermo restando l’incarico già in 
essere in capo all’interessata di Direttore della Direzione Presidenza e Segreteria 
Generale. L’incarico ad interim è conferito nel rispetto della vigente normativa in 
materia di inconferibilità e incompatibilità degli incarichi dirigenziali e assumerà 
efficacia subordinatamente alla sottoscrizione delle relative dichiarazioni da parte 
del Dirigente in parola. Lo stesso sarà formalizzato ai sensi dell’art. 16 del 
Regolamento di Organizzazione dell’Ente. La Direzione Risorse Umane e 
Organizzazione è incaricata di curare gli adempimenti connessi e conseguenti 
alla presente deliberazione.”.  
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