
 
 

 
 

DETERMINAZIONE  
 
 

 
Oggetto: Approvvigionamento dei buoni pasto destinati al personale dell’Ente in servizio presso le 
strutture site nelle Regioni VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO ADIGE mediante 
l’adesione all’Accordo Quadro stipulato dalla CONSIP spa relativamente al Lotto 13 Lotto accessorio 
NORD - per le regioni VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO ADIGE dell’appalto 
“Buoni pasto 11”. 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’ACI adottato con deliberazione del Commissario 
Straordinario n.450 del 9 febbraio 2026 ai sensi dell’art. 27 ; 

VISTO l’art. 5 punto 1 del Regolamento per l’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e 
contenimento della spesa in ACI, per il triennio 2026-2028, approvato con deliberazione del 
Commissario Straordinario n.462 del 24 febbraio 2026, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2, commi 2 
e 2-bis, del decreto legge 31 agosto 2013, n.101, convertito, con modificazioni, nella legge 30 ottobre 
2013, n.125; 

VISTO il Codice di comportamento dell’ACI, deliberato dal Consiglio Generale nella seduta del 20 
febbraio 2014, come modificato da ultimo nella seduta del 24 gennaio 2024;  
 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione della Federazione ACI 2026-28 (PIAO), adottato 
con deliberazione n.419 del 28 gennaio 2026, in conformità al D.P.R. n. 81/2022 ed al DM 24 giugno 
2022 ed, in particolare, la Sezione II: “Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione”; 

VISTO l’art.12 del Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’ACI, adottato con deliberazione 
del Commissario Straordinario n.471 del 3 marzo 2026, il quale stabilisce che, prima dell’inizio 
dell’esercizio, il Segretario Generale, sulla base del budget annuale e del piano generale delle attività 
deliberati dai competenti Organi, definisce il budget di gestione di cui all’articolo 9 del citato 
Regolamento di Organizzazione;  

VISTO il budget annuale predisposto per anno 2026 dal Commissario Straordinario con deliberazione 
n.290 del 24 ottobre 2025; 
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n.357 del 9 dicembre 2025 con la quale i 
Dirigenti preposti agli uffici di livello Dirigenziale Generale della Sede Centrale sono delegati ad 
adottare atti e provvedimenti (determina a contrarre ed affidamento) per l’acquisizione di beni e la 
fornitura di servizi e prestazioni presenti nella programmazione triennale, comportanti autorizzazioni 
della spesa di importo anche superiore a € 300.000,00, a valere sulle voci di budget assegnate ai 
rispettivi Centri di Responsabilità per l’anno 2026. 

VISTO l’art.17 del D.Lgs n. 36 del 31 marzo 2023 recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici», così come integrato e modificato dal D.lgs. 31 dicembre 2024, n. 209, il quale prevede che, 
prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti, le stazioni appaltanti decretano o 
determinano di contrarre, individuando, in conformità ai propri ordinamenti, gli elementi essenziali del 
contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici a contrarre; 

PRESO ATTO che il Ministero dell’Economia e delle Finanze con propri decreti ha affidato alla 
CONSIP S.p.A. la stipula di convenzioni, ai sensi dell’art. 26 della legge 23 dicembre 1999 n. 488, per 
l’acquisto di beni e servizi, con le quali il fornitore si impegna ad accettare ordinativi di fornitura 

 



 
 

deliberati dalle Amministrazioni che utilizzano la convenzione, fino a concorrenza della quantità 
massima ed ai prezzi ed alle condizioni ivi previste; 

RAVVISATA la necessità di assicurare la fruizione, senza soluzione di continuità, dei buoni pasto ai 
dipendenti dell’Ente presso gli uffici siti nel VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO 
ADIGE, come previsto dagli artt. 86 c. 1 “Servizio mensa e buoni pasto” e 89 c. 4 “Clausole speciali 
per gli Enti pubblici non economici” del CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Centrali 
triennio 2016-2018; 

VISTA la determina  n.1 dell’8 gennaio 2026 del  Direttore Centrale Risorse Umane e Organizzazione 
avente ad oggetto l'approvvigionamento dei buoni pasto destinati al personale dell’Ente in servizio 
presso le strutture site nelle Regioni VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO ADIGE 
mediante l’adesione all’Accordo Quadro stipulato dalla CONSIP spa relativamente al Lotto 3 - 
VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO ADIGE dell’appalto “Buoni pasto 11” 
mediante l’adesione all’Accordo Quadro stipulato dalla CONSIP spa autorizzativa dell’acquisto di 
72.624 buoni pasto; 

RILEVATO che l “ORDINATIVO ESECUZIONE IMMEDIATA NR. 8902061” ha generato un acquisto di 
7.624 buoni pasto; 

PRESO ATTO  che con l’ordinativo di aprile 2026 si è esaurita la fornitura relativa ai buoni pasto 
acquistati con Determinazione del Direttore Centrale della Direzione Risorse Umane e 
Organizzazione n. 1 dell’8 gennaio 2026 sopra citata; 

CONSIDERATO che in virtù dell’attivazione del quinto d’obbligo, il fornitore PLUXEE srl ha 
predisposto la fornitura di  ulteriori 1.091 buoni pasto utili a coprire il fabbisogno dei ticket maturati da 
tutti i dipendenti del lotto nel mese di aprile; 

PRESO ATTO  della determinazione del Direttore Centrale della Direzione Risorse Umane e 
Organizzazione n. 179 del 14.11.2025, recante ad Oggetto: “Costituzione “gruppi di lavoro”, ai sensi 
del Regolamento ACI “Disciplina per la ripartizione degli incentivi per Ie funzioni tecniche di cui all’art. 
45 del d.lgs. n. 36/2023” così come aggiornato e modificato dal d.lgs. n. 209/2024, per l'acquisto dei 
buoni pasto dell’appalto “Buoni pasto 11” - Lotti 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12.” con la quale è stato 
costituito il gruppo di lavoro dedicato ed individuata la d.ssa Rita Barletta quale Responsabile di 
Progetto della procedura ai sensi dell’art.15 del codice dei contratti relativa ai Lotti 1-2-3-4-9-12, 
successivamente confermata dalla Determina n. 60 del 3 marzo 2026; 

PRESO ATTO della Relazione del RUP Prot. n.5116/26 del 18 maggio 2026 allegata alla presente; 

CONSIDERATO che l'opzione iniziale di adesione al Lotto 3 dell'Accordo Quadro "Buoni pasto 11" – 
relativa alle regioni VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO ADIGE – è stata 
dichiarata conclusa in data 07/04/2026 alle ore 13:06; 

RILEVATO che secondo quanto previsto nel capitolato Consip “CAPITOLATO TECNICO PER 
L’APPALTO DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA TRAMITE BUONI PASTO PER LE 
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI EDIZIONE 11”, l'adesione all'Accordo Quadro prevede 
l’approvvigionamento della fornitura, una volta esaurita la capienza del lotto di riferimento, attraverso 
l’approvvigionamento ai previsti lotti accessori suddivisi per aree; 

CONSIDERATO che per gli acquisti successivi con riferimento ai lotti esauriti per le regioni VENETO, 
FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO ADIGE dell'Accordo Quadro "Buoni pasto 11" il 
riferimento, una volta esaurita la capienza del lotto, corrisponde al “Lotto 13 - Lotto accessorio NORD” 
- Società aggiudicataria DAY RISTOSERVICE Spa; 

CONSIDERATO che, permane l’esigenza di un fabbisogno stimato di n. 63.909 buoni pasto per un 
valore nominale alla base dell’affidamento pari a un totale € 958.635,00 € oltre IVA. 

PRESO ATTO che, il costo effettivo, tenuto conto della percentuale di sconto (pari al 12,90%) 
applicata dal fornitore stesso sul valore nominale di € 15,00 oltre IVA, corrisponde ad un costo 

 



 
 

effettivo per buono pasto pari ad € 13,07 oltre IVA e, ammonta per i 63.909 buoni pasto a un totale di 
€ 835.290,63  oltre IVA. 
CONSIDERATO che il CIG derivato (per l’importo di € 835.290,63) verrà acquisito, in fase di 
sottoscrizione del Contratto, direttamente sul portale del Mercato Elettronico Pubblica 
Amministrazione attraverso l’apposita sezione del sito “www.acquistinretepa.it” integrata con la 
Piattaforma dei Contratti Pubblici di ANAC; 

ACQUISITA da parte del RUP la documentazione attestante la regolarità contributiva 
INAIL_54163428 (DURC) a carico della Società aggiudicataria DAY RISTOSERVICE Spa, CF 
03543000370 del Lotto 13 - Lotto Accessorio Nord Buoni Pasto 11”; 

VISTO l’art.3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 che disciplina la tracciabilità dei flussi finanziari; 

VISTA la deliberazione del Consiglio Generale nella riunione del 18 dicembre 2024, con la quale è 
stato adottato il regolamento interno recante “Disciplina per la ripartizione degli incentivi per le 
funzioni tecniche ai sensi dall’art, 45 del Decreto Legislativo 31.03.2023, n. 36.” 

VISTO l’art. 45 c. 2 del Codice dei contratti pubblici il quale prevede che le stazioni appaltanti e gli enti 
concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti specificate 
nell’allegato I.10 , a valere sugli stanziamenti previsti per le singole procedure di affidamento, in 
misura non superiore al 2 per cento dell’importo posto a base delle medesime procedure di 
affidamento. 

RITENUTO di accantonare, alla luce dell’art. 7 del regolamento degli incentivi per le funzioni tecniche 
la quota massima dell’1,8% dell’importo a base di gara, esclusa IVA per un importo pari a € 15.035,23 
da imputare sul conto Co.Ge. 410732017 “Buoni pasto” ai sensi del  co.3 dell’art 45 del citato codice 
dei contratti; 

PRESO ATTO che la spesa complessiva per l'acquisto dei buoni pasto ammonta a € 835.290,63, 
rappresentando il costo effettivo totale sostenuto dall'Ente per l'erogazione di questo servizio ai 
dipendenti.  

CONSIDERATO  che gli importi  di € 835.290,63 e di  €  15.035,23  di cui alle premesse rientrano   
nel conto di imputazione specificamente dedicato denominato "Buoni pasto", identificato all’interno dei 
centri di costo Aci con il codice 410732017  e che l'importo complessivo corrisponde al budget già 
precedentemente impegnato sul conto 410732017, in virtù della determina n.1 dell’8 gennaio 2026 del 
Direttore Centrale Risorse Umane e Organizzazione e che la ripartizione interna è conforme alle 
normative e regolamenti  di tracciabilità e trasparenza;  

 
DETERMINA  

 
Sulla base delle premesse e della istruttoria del responsabile del progetto, che costituiscono parte 
integrante della presente determinazione:  

di autorizzare per il periodo maggio 2026 - gennaio 2028, l’approvvigionamento dei buoni pasto 
elettronici del valore nominale di € 15,00 (quindici/00), destinati al personale dell’Ente in servizio 
presso le strutture site nelle Regioni VENETO, FRIULI VENEZIA GIULIA e TRENTINO ALTO ADIGE 
mediante l’adesione  all’Accordo Quadro stipulato  dalla CONSIP spa relativo al “Lotto 13 - Lotto 
accessorio Nord - Buoni pasto 11” per  un numero complessivo di n. 63.909  buoni pasto per un valore 
alla base dell’affidamento pari a €  958.635,00 € oltre IVA e per un totale che, tenuto conto delle 
percentuali di sconto formulate dal fornitore stesso sul valore nominale di € 15,00 oltre IVA, ammonta 
a un costo effettivo di € 835.290,63,  oltre IVA nella misura in cui dovuta; 

La suddetta spesa verrà contabilizzata sul conto 410732017 “Buoni pasto” a valere sui seguenti  

 



 
 

 
budget di gestione assegnatI alla Direzione Risorse Umane e Organizzazione - CdR 1044: 

●​ nell’anno 2026 per l’importo di € 321.142,97 oltre IVA (utile a garantire l’acquisizione dei 
buoni pasto maturati nei mesi da maggio a dicembre 2026); 

●​ nell’anno 2027 per l’importo di € 474.597,84  oltre IVA (utile a garantire l’acquisizione le 
ricariche dei buoni pasto maturati nei mesi da gennaio a dicembre 2027); 

●​ nell’anno 2028 per l’importo di € 39.549,82  oltre IVA (utile a garantire l’acquisizione dei 
buoni pasto maturati nel mese di gennaio 2028); 

 

di autorizzare l’accantonamento sul medesimo conto 410732017 della somma quantificata in €   
15.035,23 pari all’1,8% dell’importo posto a base dell’affidamento modulato sull’ammontare del 
servizio, per la costituzione del Fondo ai sensi dell’art. 45 del Codice dei contratti pubblici;  
 
 

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36 del 2023, e preso atto della determina n. 179/2025 a firma del 
Direttore Centrale della Direzione Risorse Umane ed Organizzazione, il Responsabile del Progetto è 
la D.ssa Rita Barletta in possesso della competenza e della professionalità adeguate allo svolgimento 
delle funzioni e dei compiti attribuiti. 
 

Il Responsabile del Progetto avrà cura di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento 
sul sito istituzionale dell’Ente, sezione Amministrazione Trasparente e di assicurare il rispetto delle 
prescrizioni in materia di trasparenza e pubblicità dei contratti pubblici di cui all’art. 28 del D.Lgs. n. 36 
del 2023, l’osservanza e l’attuazione della normativa sulla trasparenza di cui al D.Lgs. n. 33/2013, 
come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, e sulla prevenzione e repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione di cui alla Legge n. 190/2012, anche con riferimento alle 
misure di prevenzione stabilite nel PIAO relativo al triennio 2026-2028.  
 
 

 
 

IL DIRETTORE CENTRALE 
Mauro Annibali 
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