
​DIREZIONE PER LO SVILUPPO, LA GESTIONE, LA SICUREZZA  DEI SISTEMI INFORMATIVI E L'INNOVAZIONE DIGITALE​

​DETERMINA DIRIGENZIALE ORGANIZZATIVA​

​OGGETTO​​:​ ​Individuazione​ ​e​ ​nomina​ ​del​ ​Responsabile​ ​Unico​ ​del​ ​Progetto​ ​(RUP)​ ​e​ ​del​
​Direttore​ ​dell’Esecuzione​ ​del​ ​Contratto​ ​(DEC)​ ​per​ ​l’affidamento​ ​in​ ​house​
​providing dei servizi informatici  alla​​società​​ACI​​Informatica spa.​

​IL DIRETTORE​

​VISTO​ ​il​ ​D.​ ​Lgs.​ ​30​ ​marzo​​2001,​​n.​​165​​e​​successive​​modifiche​​ed​​integrazioni,​​recante​​"​​Norme​
​generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche​​”;​

​VISTI:​
​-​ ​il​ ​decreto​ ​del​​Presidente​​del​​Consiglio​​dei​​Ministri​​del​​21​​febbraio​​2025​​con​​il​​quale​​è​​stato​

​nominato​ ​Commissario​ ​Straordinario​ ​dell’ACI,​ ​il​ ​generale​ ​C.A.​ ​cong.​ ​Tullio​ ​del​ ​Sette,​ ​con​
​poteri​​di​​ordinaria​​e​​straordinaria​​amministrazione​​e​​con​​il​​compito​​di​​assicurare​​il​​necessario​
​presidio​ ​dell’Ente​ ​fino​ ​all’insediamento​ ​del​ ​nuovo​ ​presidente​ ​dell’ACI​ ​e​ ​dei​ ​nuovi​ ​organi​
​collegiali​​di​​amministrazione​​e,​​comunque,​​non​​oltre​​sei​​mesi​​dalla​​data​​del​​decreto​​stesso,​
​con assunzione dell’incarico effettivo in data 4 marzo 2025;​

​-​ ​l’art.​​14​​del​​decreto-legge​​30​​giugno​​2025​​n.​​96,​​con​​il​​quale​​è​​stata​​predisposta​​la​​proroga​
​della​ ​gestione​ ​commissariale​ ​fino​ ​all’insediamento​ ​del​​nuovo​​presidente​​e​​dei​​nuovi​​organi​
​collegiali di amministrazione dell’Ente;​

​-​ ​il​ ​nuovo​ ​Ordinamento​ ​dei​ ​servizi​ ​approvato​ ​con​ ​deliberazione​ ​n.​ ​45​​dell’11​​aprile​​2025​​dal​
​Commissario Straordinario dell’ACI;​

​-​ ​la​​legge​​2​​dicembre​​2025,​​n.​​182​​“​​Disposizioni​​per​​la​​semplificazione​​e​​la​​digitalizzazione​​dei​
​procedimenti​ ​in​ ​materia​ ​di​ ​attività​ ​economiche​ ​e​ ​di​ ​servizi​ ​a​ ​favore​ ​dei​ ​cittadini​ ​e​ ​delle​
​imprese​​”,​ ​che,​ ​all’art.​ ​35​​1​​,​ ​prevede​ ​il​ ​piano​ ​di​ ​Riordino​ ​dell’Automobile​ ​Club​ ​d’Italia​ ​nelle​
​more della gestione commissariale;​

​-​ ​la​​deliberazione​​n.​​388​​del​​22​​dicembre​​2025​​del​​Commissario​​Straordinario,​​con​​la​​quale​​è​
​stato​ ​nominato,​ ​per​ ​il​ ​periodo​ ​1°​ ​gennaio​​2026​​-​​31​​dicembre​​2028,​​Segretario​​Generale​​il​
​dottor Annibale Ferrari;​

​-​ ​il​ ​Decreto​ ​del​ ​Presidente​ ​della​ ​Repubblica​ ​del​ ​30​ ​gennaio​ ​2026​ ​che​ ​ha​ ​ufficializzato​ ​la​
​nomina​ ​dell'avv.​ ​Antonino​ ​Geronimo​ ​La​ ​Russa​ ​a​ ​Presidente​ ​dell'ACI​ ​(Automobile​ ​Club​
​d'Italia)​ ​e,​ ​per​ ​l'effetto,​ ​il​ ​Commissario​ ​Straordinario​ ​e​ ​il​ ​Sub​ ​Commissario​ ​Straordinario​
​rimangono​ ​in​ ​carica​ ​per​ ​Ie​ ​funzioni​ ​residue​ ​fino​ ​al​ ​progressivo​ ​insediamento​ ​degli​ ​Organi​
​collegiali​ ​di​ ​amministrazione​ ​(Consiglio​ ​Direttivo​ ​Nazionale,​ ​Consiglio​​Sportivo​​Nazionale​​e​
​Giunta Sportiva);​

​VISTI​ ​gli​ ​artt.​ ​9,​ ​21​ ​e​ ​24​ ​del​ ​Regolamento​ ​di​ ​Organizzazione​ ​dell'ACI​​,​ ​deliberato​ ​dal​ ​Consiglio​
​Generale​​ai​​sensi​ ​dell'art.​​27​​del​​citato​​decreto​​legislativo​​e​​aggiornato​​con​​le​​modifiche​​apportate​
​dal Commissario Straordinario di Ente con​​deliberazion​​e n. 450 del 9 febbraio 2026;​

​VISTO​ ​il​ ​"Regolamento​ ​di​ ​adeguamento​ ​ai​ ​principi​ ​generali​ ​di​ ​riduzione​​e​​controllo​​della​​spesa​​in​
​ACI"​​per​​il​​triennio​​2026​​—​​2028,​​approvato​​dal​​Commissario​​Straordinario​​dell’ACI​​con​​delibera​ ​n.​
​462  del 24 febbraio 2026;​

​VISTI​​l'art.​​2,​​comma​​3​​e​​l'art.​​17,​​comma​​1,​​del​​D.P.R.​​16​​aprile​​2013,​​n.​​62​​"​​Regolamento​​recante​
​il​ ​codice​ ​di​ ​comportamento​ ​dei​ ​dipendenti​ ​pubblici​ ​a​ ​norma​ ​dell'art.​ ​54​ ​del​ ​decreto​ ​legislativo​ ​30​
​marzo 2001, n. 165​​”;​

​1​ ​in​​particolare​​quanto​​previsto​​al​ ​comma​​12​​<<​​Nelle​ ​more​​dell’insediamento​​del​​presidente​​dell’ACI​​già​​eletto​​e​​dei​​nuovi​​organi​​collegiali​
​di​ ​amministrazione​ ​il​ ​Commissario​ ​Straordinario​ ​dell’ACI,​ ​di​ ​cui​ ​all’articolo​ ​14​ ​del​ ​decreto-legge​ ​30​ ​giugno​ ​2025,​ ​n.​ ​96,​​convertito,​​con​​modificazioni,​
​dalla​ ​legge​ ​8​ ​agosto​ ​2025,​ ​n.​ ​119,​ ​provvede​ ​all’adeguamento​ ​dello​ ​statuto​ ​dell’ACI​​e​​alla​​conseguente​​revisione​​dei​​regolamenti​​interni​​dell’ente​​e​​del​
​regolamento​ ​di​ ​governance​ ​delle​ ​società​ ​partecipate​ ​dall’ACI,​ ​nonché​ ​alla​ ​predisposizione​ ​del​ ​piano​ ​di​ ​razionalizzazione​ ​delle​ ​partecipazioni​ ​e​ ​alla​
​revisione delle convenzioni di cui al comma 9 del presente articolo, secondo quanto previsto dal presente articolo​​>>;​
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​VISTO​​il​​“​​Codice​​di​​comportamento​​dell'ACI​​”,​​deliberato​​dal​​Consiglio​​Generale​​nella​​seduta​​del​​20​
​febbraio​ ​2014,​ ​modificato​ ​nella​ ​seduta​ ​del​ ​22​ ​luglio​ ​2015,​ ​integrato​ ​nelle​ ​sedute​ ​del​ ​31​ ​gennaio​
​2017 e dell'8 aprile 2021 e aggiornato con Delibera del Consiglio Generale del 24 gennaio 2024;​

​VISTO​ ​il​ ​“​​Regolam​​ent​​o​ ​dell'ACI​ ​di​ ​attuazione​ ​del​ ​sistema​ ​di​ ​prevenzione​ ​della​ ​corruzione​​”,​
​deliberato​​dal​​Consiglio​​Generale​​nella​​seduta​​del​​29​​ottobre​​2015​​ed​​integrato​​nelle​​sedute​​del​​31​
​gennaio​​2017​​e​​dell’8​​aprile​​2019​​ed​​approvato​​dal​​Comitato​​Esecutivo​​dell'Ente​​nella​​seduta​​del​​23​
​marzo​​2021,​​su​​delega​​del​​Consiglio​​generale​​del​​27​​gennaio​​2021​​e,​​per​​ultimo,​​con​​Delibera​​del​
​Commissario Straordinario n. 187 del 4 luglio 2025;​

​VISTO​ ​il​ ​“​​Piano​ ​Integrato​ ​di​ ​Attività​ ​e​ ​Organizzazione​ ​della​ ​Federazione​ ​ACI​ ​2026-2028​​”​ ​(PIAO),​
​adottato​​con​​deliberazione​​n.​​419​ ​del​​Commissario​​Straordinario​​dell’ACI​ ​del​​28​​gennaio​​2026,​ ​in​
​particolare, la Sezione II:  “​​Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione​​”;​

​VISTO​ ​il​ ​Regolamento​ ​di​ ​Amministrazione​ ​e​ ​Contabilità​ ​dell'ACI​ ​rivisto​ ​con​ ​deliberazione​
​commissariale​ ​n.​ ​471​ ​del​ ​3​ ​marzo​​2026,​​in​​attuazione​​del​​richiamato​​articolo​​35,​​comma​​12,​​della​
​legge​​n.​​182/25,​​secondo​​il​​nuovo​​assetto​​statutario​​dell’Ente​​ed​​in​​conformità​​ai​​principi​​in​​materia​
​di amministrazione e contabilità dallo stesso articolo previsti;​

​VISTO​​il​​Manuale​​delle​​Procedure​​negoziali​​dell’Ente​​,​​approvato​​con​​determinazione​​del​​Segretario​
​Generale​ ​n.​ ​3083​ ​del​ ​21.11.2012,​ ​aggiornato​ ​con​ ​Determinazione​ ​n.​ ​4004​ ​del​ ​27/06/2024​ ​e​ ​da​
​ultimo con deliberazione del Commissario Straordinario n. 259 del 12 settembre 2025;​

​CONSIDERATO​ ​che​ ​l’Automobile​ ​Club​ ​d’Italia​ ​è​ ​iscritto​ ​a​ ​tale​ ​Anagrafe​ ​con​ ​codice​
​AUSA:0000163815, come risulta dal sito ANAC;​

​DATO​ ​ATTO​ ​che,​ ​nell’ambito​ ​del​ ​piano​ ​di​ ​riorganizzazione​ ​delle​ ​Direzioni​ ​e​ ​dei​ ​Servizi​ ​dell'Ente,​
​con​ ​deliberazione​ ​n.​ ​45​ ​del​ ​11​​aprile​​2025​​del​​Commissario​​Straordinario​​è​​stata​​istituita​​la​​nuova​
​Direzione​ ​per​​lo​​Sviluppo,​​la​​Gestione,​​la​​Sicurezza​​dei​​Sistemi​​Informativi​​e​​l'​​Innovazione​​Digitale​
​di cui il sottoscritto è Direttore;​

​VISTA​​la​​legge​​7​​agosto​​1990,​​n.​​241,​​“​​Norme​​in​​materia​​di​​procedimento​​amministrativo​​e​​di​​diritto​
​di accesso ai procedimenti amministrativi​​”;​

​VISTO​ ​il​ ​decreto​ ​legislativo​ ​n.​ ​36​ ​del​ ​31​ ​marzo​ ​2023​ ​-​ ​Nuovo​ ​Codice​ ​dei​ ​contratti​ ​pubblici​​,​
​successivamente​ ​integrato​ ​e​ ​modificato​ ​dalle​ ​disposizioni​ ​introdotte​ ​con​ ​il​ ​decreto​ ​legislativo​ ​31​
​dicembre​​2024​​n.​​209​​recante​​“​​Disposizioni​​integrative​​e​​correttive​​al​​codice​​dei​​contratti​​pubblici,​​di​
​cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36​​” (di​​seguito denominato anche “Codice”);​

​VISTO​ ​il​ ​budget​ ​annuale​ ​per​ ​l’anno​ ​2026,​ ​composto​ ​dal​ ​budget​ ​economico​ ​e​ ​dal​ ​budget​ ​degli​
​investimenti e dismissioni;​

​VISTO​ ​il​ ​Budget​ ​di​ ​gestione​ ​per​ ​l’esercizio​ ​2026,​ ​suddiviso​​per​​Centri​​di​​Responsabilità​​e​​conti​​di​
​contabilità​ ​generale​ ​e​ ​la​ ​Deliberazione​ ​n.​ ​357​ ​del​ ​9​ ​dicembre​ ​2025,​ ​con​ ​la​ ​quale​ ​il​ ​Commissario​
​Straordinario​​ha​​stabilito​​che​​i​​dirigenti​​di​​prima​​fascia​​assegnati​​alle​​rispettive​​Direzioni​​della​​sede​
​centrale​ ​sono​ ​delegati​ ​per​ ​l'acquisizione​ ​di​ ​beni​ ​e​ ​la​ ​fornitura​ ​di​​servizi​​e​​prestazioni,​​comportanti​
​autorizzazioni​​alia​​spesa​​di​​importo​​unitario​​anche​​superiore​​ad​​€​​300.000,00​​a​​valere​​sulle​​voci​​di​
​budget​ ​assegnate​ ​al​ ​rispettivo​ ​Centro​ ​di​ ​responsabilità​ ​e​ ​fino​ ​a​ ​concorrenza​ ​dell’importo​ ​iscritto​
​nelle relative voci di budget;​

​VISTO​ ​il​ ​principio​ ​di​ ​auto-organizzazione​ ​amministrativa,​ ​cristallizzato​ ​nell'articolo​ ​7​ ​del​ ​D.Lgs​
​36/2023​ ​che​ ​prevede​ ​che​ ​l'amministrazione​ ​è​ ​libera​ ​di​ ​scegliere​ ​come​ ​erogare​ ​i​ ​propri​ ​servizi,​
​ponendo​ ​l'esternalizzazione,​ ​mediante​ ​accesso​ ​al​ ​libero​ ​mercato,​ ​e​ ​l'autoproduzione,​ ​mediante​
​ricorso​ ​a​ ​società​ ​strumentali,​ ​su​ ​un​ ​piano​ ​di​ ​parità​ ​funzionale,​ ​a​ ​patto​ ​che​ ​sussista​ ​il​ ​cosiddetto​
​"controllo analogo";​
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​VISTO​​l’art.​​15​​del​​medesimo​​D.Lgs.​​36/2023,​​che​​impone​​la​​nomina​​di​​un​​Responsabile​​Unico​​del​
​Progetto (RUP) per ogni singola procedura;​

​DATO​​il​​fine​​di​​valorizzare,​​con​​riguardo​​al​​procedimento​​di​​acquisizione​​di​​beni,​​servizi​​o​​lavori,​ ​la​
​professionalità​ ​del​ ​personale​ ​ad​ ​esso​ ​adibito​ ​interno​ ​ad​​ogni​​Pubblica​​Amministrazione,​​mediante​
​l’individuazione​ ​di​ ​un​ ​elenco​ ​tassativo​ ​di​ ​attività,​ ​definite​ ​tecniche,​ ​indicate​ ​nell’Allegato​ ​I.10​ ​al​
​Codice;​

​CONSIDERATO​ ​che​ ​le​ ​funzioni​ ​tecniche​ ​tipizzate​ ​dall'Allegato​ ​I.10​ ​al​ ​Codice​ ​dei​ ​contratti​ ​si​
​possono​ ​ritenere​ ​presenti​ ​nel​ ​modello​ ​in​ ​house​ ​come​ ​in​ ​un​ ​appalto​ ​ordinario,​ ​salva​ ​la​ ​fase​ ​ad​
​evidenza​​pubblica,​​atteso​​che​​la​​scelta​​della​​modalità​​di​​gestione​​e​​l’affidamento​​in​​house​​rispetto​​al​
​mercato​ ​richiede​ ​una​ ​relazione​ ​motivata​ ​basata,​ ​tra​ ​gli​ ​altri,​ ​su​ ​indicatori​ ​di​ ​efficienza,​ ​efficacia,​
​qualità e costi;​

​CONSIDERATO​ ​che,​ ​sebbene​ ​si​ ​tratti​ ​di​ ​una​ ​delega​ ​gestionale,​​è​​necessario​​garantire​​il​​presidio​
​delle​ ​fasi​ ​di​ ​programmazione,​ ​progettazione​ ​ed​ ​esecuzione,​ ​nonché​ ​il​ ​costante​ ​monitoraggio​
​sull'andamento delle attività e sul rispetto degli standard qualitativi​

​VISTO​ ​l'art.​ ​45​ ​del​ ​medesimo​ ​decreto,​ ​relativo​ ​agli​ ​incentivi​ ​per​ ​le​ ​funzioni​ ​tecniche​ ​svolte​ ​dal​
​personale​ ​dipendente​ ​nonché​ ​il​ ​vigente​ ​Regolamento​ ​recante​ ​"​ ​Discipline​ ​per​ ​la​ ​ripartizione​​degli​
​incentivi​​per​​Ie​​funzioni​​tecniche​​di​​cui​​all’art.​​45​​del​​Decreto​​legislativo​​31​​marzo​​2023,​​n.​​36​​come​
​modificato​ ​dal​ ​D.Lgs.​ ​31​ ​dicembre​ ​2024,​ ​n.​ ​209​ ​(correttivo​ ​appalti)​ ​approvato​ ​dal​ ​Consiglio​
​Generale dell’Ente con deliberazione assunta nella riunione del 18/12/2024;​

​DATO​​che​​la​​Legge​​18​​luglio​​2025,​​n.​​105​​(di​​conversione​​del​​d.l.​​73/2024),​​ha​​introdotto​​il​​comma​
​1-bis​​all'articolo​​2​​del​​decreto-legge.​​Tale​​comma​​chiarisce​​in​​via​​definitiva​​che​​le​​nuove​​disposizioni​
​dell'art.​​45​​del​​Codice​​(relative​​all'inclusione​​dei​​dirigenti):​​"si​​applicano​​alle​​funzioni​​tecniche​​svolte​
​a​ ​decorrere​ ​dal​ ​31​ ​dicembre​ ​2024,​ ​riferite​ ​a​ ​procedure​ ​affidate​ ​ai​ ​sensi​ ​del​ ​predetto​ ​codice​ ​dei​
​contratti​​pubblici,​​anche​​nei​​procedimenti​​in​​corso​​alla​​medesima​​data​​e​​avviati​​prima​​dell'entrata​​in​
​vigore della disposizione​​."​

​VISTO​​il D.Lgs. 175/2016 (Testo Unico in materia di​​società a partecipazione pubblica) e s.m.i.;​

​VISTO​​l’Accordo​​di​​collaborazione​​tra​​Automobile​​Club​​d’Italia​​e​​ACI​​Informatica​​Spa,​​che​​disciplina​
​l’affidamento​ ​dei​ ​servizi​ ​in​ ​regime​ ​di​ ​in​ ​house​ ​providing​ ​con​ ​decorrenza​ ​dal​ ​1°​ ​gennaio​ ​2025​ ​e​
​scadenza​ ​al​​31​​dicembre​​2030,​​per​​la​​fornitura​​da​​parte​​della​​Società,​​di​​servizi​​di​​autoproduzione​
​strumentali​ ​al​ ​perseguimento​ ​delle​ ​finalità​ ​istituzionali​ ​dell’Ente,​ ​approvato​ ​dal​​Consiglio​​Generale​
​dell’Ente in data 27 giugno 2024 (cfr. delibera prot. DSPC 17/7/24 del 17 luglio 2024);​

​VISTO​​lo​​statuto​​della​​società​​ACI​​Informatica​​spa,​​da​​cui​​risulta​​il​​requisito​​del​​"controllo​​analogo"​
​esercitato da questa Amministrazione;​

​VISTA​ ​la​ ​deliberazione​​del​​Commissario​​Generale​​dell’Ente​​n.​​470​​del​​2​​marzo​​2026​​con​​la​​quale​
​risultano​ ​costituiti​ ​il​ ​Consiglio​ ​Direttivo​ ​Nazionale,​ ​il​ ​Consiglio​ ​Sportivo​ ​Nazionale​ ​e​ ​la​ ​Giunta​
​Sportiva​ ​dell’Automobile​ ​Club​ ​d’Italia,​ ​con​ ​insediamento​ ​stabilito​ ​il​ ​giorno​ ​12​ ​marzo​ ​2026​ ​per​ ​la​
​Giunta​​Sportiva​​e​​il​​Consiglio​​Direttivo​​Nazionale​​e​​il​​giorno​​18​​marzo​​2026​​per​​il​​Consiglio​​Sportivo​
​Nazionale;​

​VISTA​ ​la​ ​deliberazione​ ​del​ ​Commissario​ ​Generale​ ​dell’Ente​ ​n.​ ​489​ ​del​ ​10​ ​marzo​​2026​​allegata​​e​
​parte​​integrante​​del​​presente​​provvedimento​​in​​cui,​​oltre​​ad​​autorizzare​​l'affidamento​​alla​​società​​in​
​house​​ACI​​Informatica​​Spa​​i​​servizi​​e​​le​​attività​​in​​ambito​​informatico​​per​​un’annualità​​(=​​2026),​​dà​
​conto​ ​dei​ ​vantaggi​ ​per​ ​la​ ​collettività,​ ​delle​ ​connesse​ ​esternalità​ ​e​​della​​congruità​​economica​​delle​
​prestazioni,​ ​anche​ ​in​ ​relazione​ ​al​ ​perseguimento​ ​di​ ​obiettivi​ ​di​ ​universalità,​ ​socialità,​ ​efficienza,​
​economicità,​ ​qualità​ ​della​ ​prestazione,​ ​celerità​ ​del​ ​procedimento​ ​e​ ​razionale​ ​impiego​ ​di​ ​risorse​
​pubbliche;​
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​RITENUTO​ ​necessario​ ​provvedere​ ​alla​ ​nomina​ ​del​ ​RUP​ ​e​ ​del​ ​DEC​ ​per​ ​garantire​ ​la​ ​corretta​
​gestione dell'affidamento e l'esercizio delle funzioni di verifica e controllo proprie dell'Ente;​

​DATA​ ​la​ ​funzione​ ​di​ ​coordinamento​ ​diretto​ ​e​ ​di​ ​verifica​ ​svolta​ ​dalla​ ​Direzione​ ​per​ ​lo​ ​Sviluppo,​ ​la​
​Gestione,​​la​​Sicurezza​​dei​​Sistemi​​Informativi​​e​​l'Innovazione​​Digitale,​​nell’ambito​​della​​quota​​parte​
​dei​​servizi​​informatici​​di​​propria​​competenza​​affidati​​tramite​​la​​società​​in​​house​​ACI​​Informatica​​SpA,​
​si dispone:​

​-​ ​di​ ​nominare​ ​RUP,​ ​ai​ ​sensi​ ​dell’art.​ ​15​ ​del​ ​d.lgs​ ​36/2023,​ ​la​ ​d.ssa​ ​Cristiana​ ​Battistel​​,​
​funzionario​ ​dell’Area​ ​Budget​ ​DSII,​ ​con​ ​funzioni​ ​di​ ​supervisione,​ ​indirizzo​​e​​coordinamento,​
​considerato​ ​che​ ​la​ ​stessa​ ​vanta​ ​un’esperienza​ ​professionale​ ​ultra-ventennale​ ​maturata​
​nell'ambito​ ​dei​ ​sistemi​ ​informativi​ ​dell’Ente,​ ​periodo​ ​durante​ ​il​ ​quale​ ​ha​ ​presieduto​ ​alla​
​gestione​​di​​processi​​complessi​​e​​alla​​supervisione​​di​​asset​​tecnologici​​ad​​alta​​criticità​​ed​​è​​in​
​possesso​ ​di​ ​idoneo​​titolo​​di​​studio,​​in​​linea​​con​​i​​requisiti​​di​​professionalità​​richiesti​​dall’All.​
​1.2 del Codice;​

​-​ ​di​ ​avocare​ ​a​ ​sè,​ ​il​ ​ruolo​ ​di​ ​Direttore​ ​dell’esecuzione​ ​(DEC),​ ​ai​ ​sensi​ ​dell’art.​ ​114​ ​del​ ​d.lgs​
​36/2023,​ ​attesa​ ​la​ ​necessità​ ​di​ ​garantire​ ​un​ ​esercizio​ ​effettivo​ ​e​ ​costante​ ​del​ ​"controllo​
​analogo"​ ​sulla​ ​società​ ​in​ ​house​ ​ACI​ ​Informatica​ ​SpA,​ ​assicurando​ ​che​ ​la​ ​complessità​ ​dei​
​sistemi​ ​gestiti​ ​e​ ​la​ ​rilevanza​ ​strategica​ ​dell'affidamento​ ​siano​ ​presidiate​ ​direttamente​ ​dal​
​vertice​ ​della​ ​Direzione​ ​per​ ​una​ ​verifica​ ​puntuale​ ​del​​rispetto​​degli​​standard​​qualitativi​​e​​dei​
​vincoli della convenzione;​

​RAPPRESENTATO​​che,​​in​​ragione​​della​​articolazione​​dei​​servizi​​e​​delle​​modalità​​di​​svolgimento​​del​
​servizio​ ​è​ ​altresì​ ​necessario​ ​individuare​ ​il​ ​Gruppo​ ​di​ ​lavoro​ ​per​ ​la​ ​fase​ ​di​ ​predisposizione​ ​del​
​progetto,​​di​​redazione​​dei​​documenti​​tecnici,​​normativi​​ed​​amministrativi,​​nonché​​per​​Io​​svolgimento​
​di​ ​tutte​ ​Ie​ ​attività​ ​necessarie​ ​al​ ​loro​ ​regolare​ ​e​ ​corretto​ ​svolgimento,​ ​tenendo​ ​conto​ ​del​ ​grado​ ​di​
​professionalità,​ ​dell’esperienza​ ​e​ ​della​ ​specializzazione​ ​richiesta​ ​dal​ ​singolo​ ​intervento​ ​e/o​ ​dalla​
​fase del procedimento;​

​ATTESO​ ​che​ ​II​ ​RUP,​ ​il​ ​DEC​ ​e​ ​ciascun​ ​assistente​​dovranno​​attenersi​​diligentemente​​alle​​modalità​
​indicate​ ​per​ ​I’espletamento​ ​dell’incarico​ ​ed​ ​adottare​​tutti​​gli​​accorgimenti​​necessari​​per​​rispettare​​i​
​tempi di conclusione della procedura;​

​RITENUTO​ ​necessario,​ ​pertanto,​ ​non​ ​solo​ ​nominare​ ​il​ ​RUP​ ​e​ ​il​ ​DEC,​ ​ma​ ​anche​ ​costituire​ ​un​
​Gruppo​ ​di​​lavoro​​a​​supporto​​del​​RUP​​e​​del​​DEC​​per​​le​​fasi​​esecutive,​​individuando​​professionalità​
​interne​​idonee​​a​​garantire​​il​​presidio​​tecnico​​-​​amministrativo​​dell'affidamento,​​con​​compiti​​di​​verifica​
​operativa, rendicontazione, composto dai seguenti dipendenti:​

​●​ ​Dott.ssa Claudia Morabito​​;​
​●​ ​Dott.ssa Maria Tersa Veschini​​;​
​●​ ​Sig.ra Donatella D’Incalci​​;​
​●​ ​Sig.ra​​Giorgia Lulli​​;​

​ACCERTATO​ ​che​ ​il​ ​personale​ ​di​ ​seguito​ ​individuato​ ​è​ ​in​ ​possesso​ ​delle​ ​adeguate​ ​competenze​
​professionali ed esperienziali richiesti per l’esecuzione delle funzioni;​

​PRESO​​ATTO​​che​​la​​presente​​nomina​​costituisce​​presupposto​​per​​l'erogazione​​degli​​incentivi​​di​​cui​
​all'art. 45 del D.Lgs. 36/2023;​

​DETERMINA​

​1.​ ​DI​ ​NOMINARE​ ​la​ ​d.ssa​ ​Cristiana​ ​Battistel,​ ​quale​ ​Responsabile​​Unico​​del​​Progetto​​(RUP)​
​per l'affidamento in house a ACI Informatica S.p.A.​

​2.​ ​DI​ ​AVOCARE​ ​A​ ​SÉ​​,​ ​in​ ​qualità​ ​di​ ​Direttore​ ​firmatario​ ​del​ ​presente​ ​atto,​ ​la​ ​funzione​ ​di​
​Direttore​​dell’Esecuzione​​del​​Contratto​​(DEC),​​al​​fine​​di​​garantire​​un​​presidio​​diretto​​sulle​​fasi​
​di​​monitoraggio​​e​​controllo​​analogo,​​avvalendosi​​del​​supporto​​operativo​​del​​RUP​​e​​del​​Team​
​di supporto.​



​DIREZIONE PER LO SVILUPPO, LA GESTIONE, LA SICUREZZA  DEI SISTEMI INFORMATIVI E L'INNOVAZIONE DIGITALE​

​3.​ ​DI​ ​COSTITUIRE,​ ​ai​ ​sensi​ ​dell'art.​ ​15,​ ​comma​ ​6,​ ​del​ ​D.Lgs.​ ​36/2023,​ ​il​ ​Team​ ​di​ ​supporto​
​tecnico, amministrativo ed operativo al RUP ed al DEC, composto dai seguenti dipendenti:​

​a.​ ​Dott.ssa Claudia Morabito​​;​
​b.​ ​Dott.ssa Maria Tersa Veschini​​;​
​c.​ ​Sig.ra Donatella D’Incalci​​;​
​d.​ ​Sig.ra​​Giorgia Lulli.​

​4.​ ​DI​ ​DARE​ ​ATTO​ ​che​ ​il​ ​predetto​ ​Team​ ​opererà​ ​sotto​ ​il​ ​coordinamento​ ​del​ ​RUP,​ ​fornendo​
​assistenza​​nelle​​attività​​di​​verifica​​della​​conformità​​delle​​prestazioni,​​controllo​​del​​rispetto​​del​
​contratto di servizio e gestione degli adempimenti burocratici connessi all'esecuzione.​

​5.​ ​DI​ ​STABILIRE​ ​che​ ​la​ ​presente​ ​nomina​ ​costituisce​ ​presupposto​ ​per​ ​l'erogazione​ ​degli​
​incentivi di cui all'art. 45 del D.Lgs. 36/2023;​

​6.​ ​DI​ ​COMUNICARE​ ​il​ ​presente​ ​provvedimento​ ​ai​ ​dipendenti​ ​interessati​ ​disponendone​ ​la​
​pubblicazione​​in "Amministrazione Trasparente".​

​7.​ ​DI​ ​STABILIRE​ ​che​ ​il​ ​RUP,​ ​il​ ​DEC​ ​e​ ​i​ ​componenti​ ​del​ ​Team​ ​di​ ​supporto​ ​individuati​ ​dal​
​presente​ ​provvedimento​ ​sono​ ​tenuti​ ​a​ ​rendere,​ ​prima​ ​dell'avvio​ ​operativo​ ​delle​ ​attività,​
​formale​​dichiarazione​​di​​insussistenza​​di​​situazioni​​di​​conflitto​​di​​interessi,​​anche​​potenziale,​
​ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e dell'art. 6-bis della Legge 241/1990.​

​IL DIRETTORE​

Firmato da Vincenzo Pensa il 20-03-2026


