
 
 
 
 

Il Commissario Straordinario dell’Automobile Club d’Italia 

Deliberazione n. 478   del  5 marzo 2026      

 

 

OGGETTO: Affidamento alla società ACI Progei dei servizi  integrati per la sicurezza sui luoghi di 
lavoro. Anno 2026 
 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 21 febbraio 2025, con il quale il 
sottoscritto è stato nominato Commissario straordinario dell’Automobile Club d’Italia, con poteri di 
ordinaria e straordinaria amministrazione e con il compito di assicurare il necessario presidio 
dell’Ente fino all’insediamento del nuovo Presidente dell’ACI e dei nuovi Organi collegiali di 
amministrazione e, comunque, non oltre sei mesi dalla data del decreto stesso, incarico da me 
effettivamente assunto in data 4 marzo u.s. 

VISTO l’art. 14 del decreto-legge 30 giugno 2025, n. 96, convertito, con modificazioni, dalla legge 
8 agosto 2025, n. 119, che ha disposto il mantenimento in carica del Commissario Straordinario 
dell’ACI fino all’insediamento del nuovo Presidente e dei nuovi Organi collegiali di 
amministrazione; 

PRESO ATTO che in data 11 febbraio 2026 l’Avv. Antonino Geronimo La Russa si è insediato 
nell’incarico di Presidente dell’Ente, a seguito di decreto di nomina del Presidente della Repubblica 
del 30 gennaio 2026; 

CONSIDERATO che rimane in capo alla gestione commissariale l’adozione di provvedimenti già di 
competenza dei disciolti Organi collegiali dell’ACI, non essendosi ancora insediati il Consiglio 
Direttivo Nazionale, nuovo Organo di amministrazione di cui all’art. 35, comma 1, della legge 2 
dicembre 2025, n. 182, il Consiglio Sportivo Nazionale e la Giunta Sportiva; 

VISTO il decreto legislativo 19 agosto 2016, n.175, del testo unico in materia di Società a 
partecipazione pubblica; 

VISTO l’articolo 7 del decreto legislativo n.36 del 2023 Codice dei contratti pubblici; 

VISTA la deliberazione del Consiglio Generale adottata nella seduta del 27 gennaio 2021, che 
deve intendersi qui integralmente riportata anche ai fini motivazionali, con la quale è stata 
approvata la stipula di una Convenzione della durata di sei anni, con decorrenza dal 1° gennaio 
2021 e scadenza al 31 dicembre 2026, l’ACI  e la Società in house ACI Progei Spa, partecipata 
dall’Ente nella misura del 100% del capitale sociale, volta a disciplinare l'affidamento e 
l’esecuzione dei servizi, delle forniture e dei lavori di gestione, manutenzione e adeguamento degli 
immobili di proprietà dell’Ente e comunque dallo stesso utilizzati in qualità di conduttore per 



l’espletamento dei propri compiti istituzionali, dei servizi integrati della sicurezza nonché degli 
ulteriori servizi nell'interesse dell’ACI; 

PRESO ATTO che l’art. 35, comma 11, della citata legge n. 182 del 2025, ha disposto lo 
scioglimento e la messa in liquidazione della Società ACI Progei Spa, entro il termine di quindici 
giorni dalla data di entrata in vigore della citata legge (18 dicembre 2025); 

RILEVATO che nelle more del trasferimento del ramo d’azienda ad altra società in house del 
sistema ACI, risulta necessario garantire, senza soluzione di continuità, i servizi inerenti la salute e 
la sicurezza nei luoghi di lavoro, al fine di ottemperare agli obblighi, posti in capo al datore di 
lavoro, dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

VISTA la nota DRUO prot. n. 2199/26 del 25 febbraio 2026, con la quale è stata sottoposta al 
Commissario Straordinario  la proposta di affidamento alla Soc. ACI Progei S.p.A. dei servizi 
integrati della sicurezza da rendere all’Ente per l’anno 2026,  ai sensi della suindicata 
Convenzione; 

VISTA la documentazione allegata alla citata nota, concernente  il Programma dei servizi integrati 
di sicurezza per l’ annualità 2026 e il relativo budget, e che il complesso dei servizi e delle attività 
da rendere all’Ente nel 2026 si articola nei seguenti ambiti: redazione e l’aggiornamento dei 
documenti di valutazione dei rischi in conformità all’articolo 28 del d.lgs. n.81 del 2008;  
assunzione del ruolo e lo svolgimento delle attività proprie del Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione per tutte le sedi dell’Ente; attività di sorveglianza sanitaria relativamente 
alle medesime sedi; attività di formazione e informazione; attività relative al progetto Sportello di 
ascolto psicologico attivato dall’Ente a beneficio del personale dipendente; 

CONSIDERATO che il contenuto dei servizi e delle  attività di cui sopra risulta funzionale a 
supportare l’attuazione delle finalità istituzionali e degli obiettivi dell’ACI; 

PRESO ATTO di quanto rappresentato dalla competente Direzione in ordine alle motivazioni a 
sostegno del ricorso alla Società in modalità in house  e ai vantaggi conseguibili per l’Ente in 
termini di economicità, celerità e perseguimento di interessi strategici del d.lgs. n. 81 del 2008; 

CONSIDERATO in particolare che: ACI Progei SpA ha per oggetto esclusivo l’autoproduzione di 
servizi strumentali nel settore immobiliare, edile ed impiantistico, nonché di servizi integrati di 
sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, strettamente necessari al perseguimento delle finalità 
istituzionali dell’ACI; il rapporto convenzionale con la Società, caratterizzato da un pregnante e 
incisivo controllo analogo da parte dell’Ente, fornisce rilevanti garanzie in termini di adeguato 
utilizzo delle risorse, sollevando le competenti Strutture dell’ACI da incombenze gestionali, 
assicurando un presidio unitario e interventi rapidi, flessibili e continui, anche in situazioni di 
emergenza e criticità, riducendo, altresì, duplicazioni di procedure tecnico-amministrative e 
negoziali, con conseguente recupero di efficienza ed economie di gestione;  la stessa Società 
garantisce l’esecuzione delle prestazioni da parte di personale competente e qualificato, in 
possesso delle specializzazioni e dei requisiti richiesti dalla legge per l’esercizio e lo svolgimento 
dei servizi oggetto di affidamento e dotato della necessaria preparazione ed esperienza 
professionale in relazione alle attività da svolgere; 

RITENUTO, di conseguenza, che il modello di autoproduzione di detti servizi strumentali, attuato 
attraverso l’operatività di una propria Società in house, è tale da garantire, in linea con le vigenti 



previsioni di legge, ottimali standard di qualità e il perseguimento dei criteri di efficienza, efficacia 
ed economicità della gestione; 

TENUTO CONTO che la spesa massima stimata da ACI Progei per lo svolgimento dei servizi e 
delle attività di cui sopra ammonta, per l’anno 2026, a complessivi euro 814.484,43 oltre IVA se 
dovuta, e risulta così articolata: euro 487.515,60 oltre Iva se dovuta, quali costi fissi per la 
redazione e l’aggiornamento dei Documenti di Valutazione dei Rischi (DVR), in conformità all’art. 
28 del d.lgs. n. 81 del 2008, per l’elaborazione dei Documenti Unici di Valutazione dei Rischi 
Interferenti, per l’assunzione del ruolo e svolgimento delle attività proprie del Responsabile del 
Servizio  di Prevenzione e Protezione, nonché per il canone relativo alle attività di Sorveglianza 
Sanitaria e allo Sportello di Ascolto Psicologico, in conformità ai criteri previsti nella Convenzione 
in essere; euro 326.968,83 oltre Iva se dovuta, quali costi variabili per sopralluoghi connessi alle 
verifiche sui luoghi di lavoro e telelavoro, per le riunioni periodiche e le prove di esodo, per le visite 
mediche periodiche e straordinarie, nonché per l’erogazione di corsi di formazione riservati alle 
varie figure della sicurezza; 

VISTO, relativamente agli aspetti di congruità economica dei costi previsti per i servizi integrati di 
sicurezza e salute sui luoghi di lavoro oggetto di affidamento ad ACI Progei, il documento di 
fairness opinion predisposto dall’ Advisor esterno Arthur D.Little , trasmesso alla Direzione 
Centrale per il Governo Societario ed il Controllo di Gestione Aci con lettera dell’ 11 febbraio 2026, 
e preso atto della metodologia in tale contesto seguita; 

TENUTO CONTO che l’Advisor Arthur D.Little, nell’ambito delle valutazioni ad esso affidate, ha 
proceduto preliminarmente all’analisi dei servizi in questione e all’identificazione dei relativi driver 
di costo, ai fini del successivo confronto con le tariffe di aggiudicazione del lotto relativo alla 
Regione Lazio di una gara Consip riferita a servizi analoghi, trattandosi della Regione in cui si 
concentra la maggior parte delle risorse umane dell’Ente; 

CONSIDERATO che le valutazioni effettuate hanno consentito all’Advisor Arthur D.Little di 
riscontrare che le condizioni economiche previste per i servizi in questione risultano inferiori 
rispetto ai valori di mercato rilevati nell’ambito delle analisi di benchmarking effettuate; 

TENUTO CONTO che l’assetto individuato garantisce da parte di ACI Progei l’acquisizione dei 
servizi operativi e tecnici di supporto a prezzi concorrenziali, ottenuti mediante il ricorso al mercato, 
in conformità della normativa del Codice dei contratti pubblici; 

RAVVISATA la sussistenza dei requisiti previsti per l’affidamento alla Società, in modalità in house, 
delle richiamate attività e servizi per l’anno 2026, ai sensi dell’art. 4 del d.lgs. n.175 del 2016, 
dell’art. 7 del d.lgs. n. 36 del 2023 e della Convenzione in essere con la stessa Società; 

RITENUTO di dare corso, per le motivazioni di cui sopra, all’affidamento in argomento, 
configurandosi lo stesso quale soluzione idonea a garantire la qualità e l’efficienza delle 
prestazioni e l’ottimale impiego delle risorse, anche in termini di riutilizzo e valorizzazione del 
patrimonio specifico di conoscenze, competenze e professionalità maturate nel corso degli anni da 
ACI Progei SpA e quindi atta a supportare al meglio il perseguimento delle finalità istituzionali 
dell’Ente secondo criteri di efficacia, efficienza ed economicità, in linea con il principio di risultato 
declinato all’art. 1 del citato d.lgs.  n. 36 del 2023; 

 
 



DELIBERA 
 

- di approvare il programma dei servizi integrati di sicurezza e salute che la Società in 
house ACI Progei Spa è chiamata a rendere all’ACI per il 2026, allegato alla presente 
deliberazione sotto la lett. A) e che costituisce parte integrante della stessa; 

- di autorizzare ai sensi della vigente Convenzione, l’affidamento alla citata società ACI 
Progei SpA, per il 2026, dei servizi integrati di sicurezza e salute indicati nel citato 
programma, con riconoscimento alla Società dell’importo massimo di  Euro 814.484,43 
oltre IVA per la parte dovuta. 

La spesa trova copertura nel conto n. 410726009 del budget di gestione assegnato, per l'anno 
2026, alla Direzione Risorse Umane e Organizzazione.                                         

La stessa Direzione è incaricata di curare gli adempimenti connessi e conseguenti alla presente 
deliberazione. 

 

 

                                                              
                                                                                    IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
                                                                                 F.TO     Gen. C.A. cong. Tullio Del Sette 
   


