
​DETERMINAZIONE​

​RAVVISATA​​la​​necessità​​di​​corrispondere​​all'esigenza​​della​​formazione​​dei​​giovani​​laureati​
​e​ ​inoccupati​ ​-​ ​anche​ ​ai​ ​fini​ ​di​​agevolare​​le​​loro​​scelte​​professionali​​-​​favorendo​​momenti​​di​
​apprendimento​ ​in​ ​contesti​ ​lavorativi​ ​successivamente​ ​al​ ​conseguimento​ ​della​ ​laurea​
​attraverso tirocini extracurriculari;​

​TENUTO​​CONTO​​delle​​esigenze​​della​​Direzione​​Centrale​​Organizzazione​​e​​Gestione​​della​
​Privacy​​e​​Monitoraggio​​del​​Sistema​​di​​Qualità​​dell’Ente,​​per​​le​​attività​​di​​rilevazione,​​analisi​
​e​ ​monitoraggio​ ​della​ ​qualità​ ​percepita​ ​che​ ​richiedono​ ​l'attivazione​ ​di​ ​due​ ​tirocini​
​extracurriculari​ ​indirizzato​ ​a​ ​laureati​ ​in​ ​Ingegneria​ ​Gestionale​ ​o​ ​Scienze​ ​Statistiche​ ​e​
​rilevazione​ ​e​ ​valorizzazione​​del​​patrimonio​​artistico-culturale​​che​​richiedono​​l'attivazione​​di​
​un​ ​tirocinio​ ​extracurriculare​ ​indirizzato​ ​a​ ​laureati​ ​in​ ​Scienze​ ​Economiche​ ​con​ ​indirizzo​
​management​ ​culturale;​ ​Gestione​ ​del​ ​Patrimonio​ ​culturale​ ​e​ ​ambientale,​ ​Beni​ ​culturali​ ​o​
​Lettere con indirizzo in Storia dell’Arte;​

​PRESO​​ATTO​​che​​i​​tirocini​​in​​questione​​hanno​​una​​durata​​massima​​di​​sei​​mesi​​e​​prevedono​
​un'indennità​ ​di​ ​partecipazione​ ​stabilita​ ​nella​ ​cifra​​di​​800,00​​euro​​mensili,​​per​​tirocinante,​​in​
​base alle disposizioni regionali vigenti in materia;​

​VERIFICATA​ ​la​ ​copertura​ ​economica​ ​per​ ​l'avvio​ ​di​ ​tirocini​ ​extracurriculari​ ​nel​ ​corso​ ​del​
​2026, stante la pianificazione economica;​

​RITENUTO​​di​​dover​​procedere,​​per​​i​​motivi​​sopra​​detti,​​all'indizione​​di​​un​​avviso​​pubblico​
​per​​l'individuazione​​di​​risorse​​idonee​​allo​​svolgimento​​dei​​tre​​tirocini​​extracurriculari​​presso​
​la​​Direzione​​Centrale​​Organizzazione​​e​​Gestione​​della​​Privacy​​e​​Monitoraggio​​del​​Sistema​​di​
​Qualità dell’Ente:​

​DETERMINA​

​E'​ ​indetto​ ​l'avviso​ ​di​ ​selezione​ ​per​ ​due​ ​tirocini​ ​extracurriculari​ ​per​ ​laureati​ ​in​ ​Ingegneria​
​Gestionale​ ​o​ ​Scienze​ ​Statistiche​ ​e​ ​un​ ​tirocinio​ ​extracurriculare​ ​per​ ​laureati​ ​in​ ​Scienze​
​Economiche con indirizzo Management Culturale, Gestione del Patrimonio culturale e​
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​ambientale,​​Beni​​culturali​​o​​Lettere​​con​​indirizzo​​in​​Storia​​dell’Arte​ ​presso​​la​​Sede​​Centrale​
​dell'Automobile​ ​Club​​d'Italia,​​Direzione​​Centrale​​Organizzazione​​e​​Gestione​​della​​Privacy​​e​
​Monitoraggio​ ​del​ ​Sistema​ ​di​ ​Qualità​ ​dell’Ente​ ​secondo​ ​le​ ​disposizioni​​contenute​​nel​​bando​
​allegato alla presente determinazione che ne costituisce parte integrante.​

​IL DIRETTORE CENTRALE​
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