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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome DURO GIULIANA

Nazionalita
Data di nascita -

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) 2006 AD ORA

» Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

* Tipa di azienda o settore SE.GE.PA. SNC - GRAFICA
* Tipo di impiego AMMINISTRATORE AL 50%
* Principali mansioni e responsabilita AMMINISTRATORE — GRAFICA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Dale (da - a) [ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente clascun corso pertinente
fraquentato con successo. ]

» Nome e fipo di istituto di istruzione LICEQ PSICO PEDAGOGICO PROFESSIONALE - RAGIONERIA
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita GRAFICA PUBBLICITARIA
+ Livello nelia classificazicne
nazionale {se pertinente)

{CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e deffa
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerificali e diplomi
ufficali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
» Capacita di lettura ELEMENTARE
* Capacitd di scrittura EL EMENTARE
« Capacita di espressione orale ELEMENTARE

Pagina 1 - Cuniculum vitae i Per ulterior} informazioni:

[COGNOME, gnome | www.cedefop.ew.intftransparency
www.ouropa.eu.int/commieducationfindex_ithiml
VAW, eUTesCY-search,com




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con affre persone, in
ambiente mufficulturale, occupando posti
in cuf la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPAGITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progelti, bilanci; suf posto di
{avoro, in atfivita di volontarfato (ad es.
cuilura e sport}, a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compufer, affrezzature specifiche,
macchinari, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI
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DISCRETE

DISCRETE

DISCRETE

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

AB

{ Inserire qui ogni altra informazione pertinents, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[Se del caso, enumerare gli aliegati al CV. |
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