FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

. ¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

CARICHE/INCARICHI RIVESTITI

e Date(da-a)

» Nome del soggetto conferente

» Tipologia incarico/consulenza/carica

Luca NaTtino

l.natino@aci.it

italiana

01/08/85
Automobile Club d'italia

Funzionario qualifica C5

Liceo Classico Dante Alighieri, Gorizia

Diploma di maturita classica

01/08/1985 - 31/05/2001 Delegazione ACI di Frontiera Rabuiese (TS)
01/06/2001 — 30/11/2006 Ufficio Provinciale ACI di Trieste
01/12/2006 —in corso  Unita Territoriale ACI di Gorizia



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi ufficiali.

Abilitazione professionale ai sensi della Legge 264/91 per l'esercizio dell'attivita di consulenza alla circolazione dei
mezzi di trasporto.

Partecipazione a corsi di aggiornamento:

- Corso di formazione per specialisti turistici presso la Sede Centrale dell'ACI;

.

Corso di formazione tenuto dalla Regione F.V.G. per personale impegnato nella gestione di grandi event;
-+ Corso di formazione CSAI presso Acinformatica per la gestione ed il rilascio delle licenze sportive;

- Corsi di formazione sul sistema contabile SAP;

« Corsi di formazione ed aggiornamento presso la Fondazione Caracciolo per addetti URP;

Corso di formazione ed aggiornamento presso la Fondazione Caracciolo sul progetto di sicurezza “TrasportAci
Sicuri”;

- Corso di formazione presso la Fondazione Caracciolo sulle tecniche e modalita di gestione d'aula;
Corso di formazione presso la Direzione Regionale ACI F.V.G. sulle competenze trasversali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
ASCOLTO  LETTURA | NTERAZIONE ORALE  PROD, ORALE
Inglese C1 C1 Ci C1 C1
Sloveno C1 B1 C1 C1 B1
Croato B1 B1 B2 B1 Al
CAPACITA E COMPETENZE Erogazione corsi sulla sicurezza stradale quale responsabile di sede del progetto
RELAZIONALI “TrasportAci Sicuri”;

Vivere e lavorare con altre persone, in Tutor di sede per i ragazzi delle scuole superiori nell'ambito dei progetti di alternanza

ambiente multiculturale, occupando posti scuola/lavoro.
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE GESTIONE E COORDINAMENTO DEL PERSONALE, NELLO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO MILITARE,
ORGANIZZATIVE QUALE SOTTOTENENTE DI COMPLEMENTO DEGLI ALPINI, NEL RUOLO DI COMANDANTE DI PLOTONE
Ad es. coordinamento e amministrazione E VICECOMANDANTE DI COMPAGNIA

di persone, progetti, bilanci; sul posto df
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |



Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |
ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Data 27/05/2021 FTO

LUCA NATINO



