FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ACCARINO NICOLA

n.accarino@informatica.aci.it

taliana

1/9/1996 - IN CORSO

ACI Informatica SpA

Servizi di informatica

Dirigente - Direttore

Responsabile Direzione Approvvigionamenti
Responsabile Direzione Servizi

1990 - 31/8/1996

Libero professionista

PMI e Enti pubblici

Servizi di ingegneria gestionale per le aziende

Progettazione e governance di sistemi informativi gestionali per le PMI nei settori dei servizi, del
commercio e manifatturiero

Progettazione, governance e conduzione del sistema di contabilita industriale e di controllo di
gestione per 'Ente Pubblico ISMEA (Ministero dell’Agricoltura) (1993-1996)

1983 - 1990

Imprenditore

Personal Computer

Presidente e AD di imprese commerciali nel settore dell'informatica personale
Conduzione del gruppo di imprese facenti capo alla BIT COMPUTERS SpA

1978 —1982

Fondazione Ugo Bordoni

Ricerca applicata nel settore delle TLC
Ricercatore

Definizione protocolli X25/X28 e partecipazione al team di progettazione prima Rete Pubblica a
Commutazione di pacchetto ITAPAC; numerose pubblicazioni su riviste scientifiche di articoli e



+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

documenti tecnici sullargomento
Incaricato Esercitazioni Corso di Costruzioni Elettroniche Facolta di Ingegneria dell'Universita
‘La Sapienza” di Roma (1980-1982)

1978 —1980

Selenia Spa (oggi Alenia Spa) di Roma
Industria produttrice di tecnologia aeronautica
Tecnico progettista

Progettazione di un sistema di rilevazione degli aeromobili installato nei radar primari per il
controllo del traffico aereo civile oggetto di un brevetto registrato dalla Selenia

1971-1976
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Corso di Laurea in Ingegneria Elettronica con indirizzo Telecomunicazioni

Laurea in Ingegneria Elettronica
Votazione 110/110 e lode

1977
Ordine degli Ingegneri di Roma”

Esame di Stato

Abilitazione alla professione di ingegnere
Iscrizione Albo Ingegneri n. 11386

ITALIANO

INGLESE
Buono
DISCRETO
SUFFICIENTE

= SPICCATE CAPACITA COMUNICAZIONALI, MOTIVAZIONALI E NEGOZIALI MATURATE NEL CORSO DELLA
VITA LAVORATIVA, IN RELAZIONE Al COMPITI SVOLTI E Al RUOLI DI RESPONSABILITA RICOPERTI.

= COMPROVATA ABILITA DI INTERAZIONE COMMERCIALE E ISTITUZIONALE CON INTERLOCUTORI PUBBLICI
E PRIVATI, MATURATA NELLE VARIE ATTIVITA MANAGERIALI PRATICATE

= UTILIZZO DEI SOCIAL NETWORK COME STRUMENTO DI INFORMAZIONE E MEZZO DI DIFFUSIONE DELLE



situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

PROPRIE OPINIONI

= PIENA AUTONOMIA DI GESTIONE SOTTO | PROFILI OPERATIVO E AMMINISTRATIVO DI STRUTTURE
ORGANIZZATIVE E DI PROGETTI COMPLESSI DI DIMENSIONI MEDIO/GRANDI.

= SPICCATA ATTITUDINE ALLA LEADERSHIP, DIMOSTRATA NELLE STRUTTURE ORGANIZZATIVE GUIDATE
DAL COSTANTE SUPERAMENTO DEGLI OBIETTIVI RICEVUTI.

= ATTENZIONE PARTICOLARE AL RICONOSCIMENTO ED ALLA CRESCITA DEI TALENTI AZIENDALI.

CONOSCENZE DELLE TECNOLOGIE ICT CON PARTICOLARE RIGUARDO Al SISTEMI TELECOMUNICAZIONE
DIGITALI FISSI E MOBILI

CONOSCENZE DELLE PROBLEMATICHE CONNESSE CON LA SCUREZZA FISICA (DLGS 626/94) IN QUALITA
DI RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (1997-2004) DI ACI INFORMATICA

Guida autoveicoli categoria B

NESSUNO

Si autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.



