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DETERMINAZIONE N.{32.DEL 20 |iA|2024

IL DIRETTORE CENTRALE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”
e successive modificazioni e in particolare 'art. 30, comma 2 bis, il quale
dispone che “Le amministrazioni, [...], devono attivare le procedure di
mobilita di cui al comma 1, provvedendo, in via prioritaria, all'immissione in
ruolo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in posizione di
comando o di fuori ruolo, appartenenti alla stessa area funzionale, che
facciano domanda di trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui
prestano servizio. Il trasferimento é disposto, nei limiti dei posti vacanti, con
inquadramento nell'area funzionale e posizione economica corrispondente a

quella posseduta presso le amministrazioni di provenienza; [...]”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 26 giugno
2015, recante tabelle di equiparazione tra il personale non dirigenziale delle
pubbliche amministrazioni tra i diversi comparti di contrattazione, adottato
ai sensi dell’art. 29-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001 s.m.i., come
modificato dal D.P.C.M. 30 novembre 2023, recante la disciplina dei

processi di mobilita tra PP.AA. del personale non dirigente;

VISTO il vigente C.C.N.L relativo al Personale del Comparto Funzioni

Centrali ;

VISTO il vigente “Regolamento per 'adeguamento ai principi generali di

razionalizzazione e contenimento della spesa in ACI”;

VISTO il vigente “Regolamento sull’accesso allimpiego e sulle modalita di

svolgimento delle procedure selettive nell’ACI”;
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TENUTO CONTO che I’ACI ha previsto, nel Piano Triennale dei fabbisogni di
Personale (PTFP) confluito nel PIAO - Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2024-2026, approvato dal Consiglio Generale nella seduta
del 24 gennaio 2024, di avviare — nel triennio di riferimento — procedure per
linserimento di almeno n° 50 Funzionari, da assegnare alle strutture
periferiche con maggiore criticita organizzativa e con specifici profili

professionali alle strutture centrali,

CONSIDERATO che in ACI sono presenti n°® 2 Funzionari in posizione di
comando presso gli Uffici centrali e n° 1 in assegnazione temporanea ai
sensi dell’art. 42-bis del D.Lgs. 165/2001 presso la Direzione Territoriale di

Salerno;

ATTESO che dell’emanazione del presente provvedimento sara data notizia
mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente e sul “Portale unico
del reclutamento”, come previsto dall’articolo 30, comma 1-quater, del
decreto legislativo 30 aprile 2001, n. 165, come inserito dall’articolo 6,
comma 1, lettera b), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con

modificazioni dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,

DETERMINA

- di avviare una procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’articolo 30,
comma 2 bis, del decreto legislativo n. 165/2001 e successive
modificazioni, per limmissione nei ruoli dell’ACI di n. 3 dipendenti,
equiparati all’Area dei Funzionari, provenienti da pubbliche
amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo

165/2001, in servizio in posizione di comando, distacco, ovvero in
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assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42-bis del D.Lgs. 165/2001

presso gli Uffici centrali e territoriali dell’ACT;
di approvare il relativo bando allegato, che costituisce parte integrante

della presente determinazione.

IL DIRETTORE CENTRALE

Luigi es@o Ventura



