Automobile Club d'ltalia

DETERMINAZIONE N. 4 (% DEL £  DICEMBRE 2022

1 DIRETTORE CENTRALE DELLA DIREZIONE RISORSE UMANE E
ORGANIZZAZIONE

VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante le “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO lart. 18 de} C.CN.L. del Comparto Funzioni Centrali per il triennio 2019/2021, in base
al quale al fine di tener conto dell'esperienza e professionalita maturate ed effettivamente
utilizzate dall'amministrazione di appartenenza, ciascun Ente pud avviare procedure valutative
cui sono ammessi i dipendenti in servizio con specifici requisiti previsti dal richiamato C.C.N.L.;

VISTA la determinazione n. 130 del 9 novembre 2022, con la quale ¢ stata indetta la procedura
valutativa di conferimento per I’accesso all'Area dei Funzionati ed approvato il relativo bando di
valutazione;

VISTI i criteri di attribuzione del punteggio di cui all'art. 5 del bando in ordine ali'esperienza
maturata nell'area di provenienza, al titolo di studio e alla competenza professionale,;

VISTA Ila relazione del Responsabile del procedimento, dr.ssa Antonella Palumbo, dirigente
del]'Ufficio Politiche Assunzionali, Mobilita e Sviluppo Risorse Umane

DETERMINA

1) E approvata la graduatoria generale di merito della procedura valutativa a n. 175 posti
per I'accesso all’ Area dei Funzionari, riservata al personale interno appartenente all’ Area
degli Assistenti, allegata agli atti della presente determinazione della quale costituisce
parte integrante (all. n. 1).

2) E’ approvata la seguente graduatoria dei vincitori della procedura valutativa a n. 175
posti per l'accessg.all’Arca dei Funzionari, riservata al personale interno appattenente
all’Area deglié@@rat(y‘\g allegata aghi aflti della presenle determinazione della quale
costituisce pat‘téia{egrante (all. n. 2).
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3) La Direzione Risorse Umane ¢ Organizzazione provvederd alla stipula dei relativi
contratti individuali, T
Il nuovo inquadramento nel’Area degli éssistenti\dei candidati risultati vineitori avid
decorrenza dal 1° dicembie 2022, J
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L'efficacia della presente determinazione & comunque subordinata all'esito positive delle
verifiche effettuate dall'ufficio competente.

IL DIRETTORE CENTRALE
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