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AVVISO FINALIZZATO ALL’IMMISSIONE IN RUOLO CON DECORRENZA DAL 1°
FEBBRAIO 2022, AI SENSI DELL’ART.30 COMMA 2 BIS DEL D. LGS N. 165/2001 E
SS.MM. DI PERSONALE DELLE AREE IN COMANDO

In esecuzione della determina n. 218 del 09/12/2021 ¢ indetto apposito avviso interno finalizzato
all’immissione in ruolo del personale proveniente da altre Amministrazioni, in posizione di comando o
di utilizzazione temporanea presso I’Automobile Club d’Italia che si trovino nelle condizioni sotto
indicate.

Alla procedura di mobilitd sono ammessi a partecipare i dipendenti di ruolo a tempo indeterminato e
pieno, di pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001 e successive
modifiche ed integrazioni:

1. in posizione di comando o in utilizzazione temporanea presso 1’Automobile Club alla data di
scadenza del presente avviso che & pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Trasparenza
— Bandi di Concorso — Procedure Concorsuali in svolgimento ed Avvisi;

2. che non siano stati destinatari di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni e nei cui confronti
non siano in corso procedimenti disciplinari;

3. nei cui confronti non risultino procedimenti penali pendenti e che non abbiano riportato sentenze
penali di condanna o di applicazione della pena su richiesta, né siano stati destinatari di provvedimenti
dell’Autorita giudiziaria penale che abbiano dichiarato I’intervenuta prescrizione del reato ovvero il
proscioglimento sulla base di formule diverse dall’assoluzione del reato;

4, per i quali sussiste parere favorevole da parte del Direttore Responsabile della struttura presso la
quale sono in posizione di comando/utilizzazione, acquisito gid agli atti dall’Ufficio Politiche
Assunzionali, Mobilita e Sviluppo Risorse Umane.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione alla procedura di mobilita.

Le domande di partecipazione al presente avviso, redatte secondo lo schema esemplificativo di cui
all’Allegato A), dovranno pervenire entro ¢ non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul sito istituzionale dell’ACI, nella sezione Trasparenza — Bandi di Concorso —
Procedure Concorsuali in svolgimento ed Avvisi, a mezzo posta certificata al seguente indirizzo:
infocandidaturemobilita@pec.aci.it.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al giorno successivo non festivo. Il termine
fissato per la presentazione delle domande e dei documenti ¢ perentorio, I’eventuale riserva di invio
successivo di documenti & priva di effetto.

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato apposito nulla-osta alla mobilita rilasciato
dall’ Amministrazione di appartenenza,

L’ Unita organizzativa competente per I’istruttoria delle domande e degli atti del procedimento connessi
all’espletamento della procedura di mobilita ¢ I’Ufficio Politiche Assunzionali, Mobilitd e Sviluppo
Risorse Umane, presso la quale ciascun candidato pud esercitare i diritti di accesso e partecipazione al
procedimento stesso di cui alla legge n° 241/90 s.m.i..



Responsabile del procedimento & [a dr.ssa Antonella Palumbo, dirigente dell’Ufficio.

Ai sensi delf’art, 13 del Regolamento (UE) n. 679/2016 i dati forniti saranno trattati per le sole finalita
concorsuali ¢ conformemente ai principi di conrettezza, liceita, trasparenza e tutela della riscrvatezza e
dei diritti degli interessati, nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento, dal D. Lgs 196/2003 e s.n.i.,
nonché dai provvedimenti emanati dal Garante, come di volta in volta applicabili.

11 trattamento dei Dati avviene con il supporto di mezzi cartacei, informatici o telematici; sono adottate
misure di sicurezza atte a evitare i rischi di accesso non autorizzato, di distruzione o perdita, di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita della raccolta.

Per eventuali informazioni e chiarimenti, i funzionari di riferimento sono la d.ssa Rossella Forti
r.forti@aci.it, la d.ssa Francesca lannini f.iannini@acl.it e la d.ssa Sara Greco s.greco@aci.it.
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
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chiede

di essere ammesso/a alla procedura per ’immissione in ruolo ai sensi del’art.30 comma 2 bis del
D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm per il personale in posizione di comando/utilizzazione temporanea presso
I’ Automobile Club d’Italia.

dichiara

- di essere dipendente di ruolo presso .............on a tempo indeterminato non in prova dal
......... e di essere inquadrato nell’Area ....... Livello economico........;

- di non avere riportato provvedimenti disciplinari nei gli ultimi due anni e che non risultano a
proprio carico procedimenti disciplinari in corso;

- di non avere a proprio carico procedimenti penali pendenti e di non aver riportato sentenze
penali di condanna o di applicazione della pena;

- di non essere stato/a destinatario/a di provvedimenti dell’Autorita giudiziaria penale che abbia
dichiarato I’intervenuta prescrizione del reato ovvero il proscioglimento sulla base di formule
diverse dall’assoluzione del reato.

allega il provvedimento di nulla osta dell’ Amministrazione di appartenenza.

Firmato



