(2004) pag.258.

ATTIVITA EDITORIALI PIU SIGNIFICATIVE
A) Dirczione della Coltana “Soluzioni”, (Editore Buffetti) per cui ha provveduto:

1) proporre all’Editore le opere, coordinandosi con il responsabile del
seltore lavoro per la definizione nel dettaglio delle singole opere da
preparare, del loro titolo, del foro contenuto, dei tempi di realizzazione

2) affidare agli autori le singole opere in funzione delle specifiche
esperienze professionali;

3) garantire che 1’autore operi affinché la pubblicazionc programmata vada
in porto proficuamentc nci tempi e con le qualita previste dall’Editore. in
particolare, nella scelta degli autori, ha dovuto capacitarsi della capacita
divulgativa e che lc stessc pubblicazioni dovevano essere redatte in
maniera chiara, completa, sintetica, in chiave operativa (con numerose
esemplificazioni, schemi tabelle, ~modulistica compilata, eccc).
tempestivita dell’aggiornamento delle singole edizioni;

4) garantire, per le edizioni dei singoli volumi, tutti i necessari successivi
apgiornamenti comunicandone piano € contenuti,

5} coadiuvare U’Editore nell’'opera di promozione delle  singole
pubblicazioni;

B) Componente il Comitato scientifico della Rivista Il Consulente - Sicurezza del
Lavoro edita da Buffetti Editore - Roma (dal 1999},

C) Collaboratore della Rivista [/ Consufente (dal 1998) Edita da Buffetti Editore —
Roma;

D) Collaboratore della Rivista Zaleuco, Reggio Calabria

E) Coliaboratore della Rivista // gazzetticre News edita da INIT s.r.l. all'indirizzo
internet www ilgazzettiere.it,

F) Coliaboratore della Rivista #f (iazzettiere del professionista edita da INIT s.rl,
(dal 2003) all’indirizzo internet www.ilgazzettiere.it;

G) Responsabile della Rivista Telematica “Professional Work”, edita dall’Istituto di
vicerca e di formanzione [rofessional Work all’indirizzo  internet
www.melissari it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

2) Diploma del Liceo Scientifico Leonardo da Vinei di Reggio Calabria nel 1976

b) Laurea in Giurisprudenza presso I'Universitd degli Studi di Messina il 13.2.1981 -
Tesi di Laurea in Diritto del lavoro  #ifofo; “L’apprendistato™ Relatore Prof.Lucio
Ricea.

¢y Iscritto nell'Albo dei Consulenti del Lavoro dell'Ordine di Reggic Calabria dal
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7111977,

a) Iscritto nell'Albo dei Procuratori Legali dellOrdine di Reggio Calabria dal
29/10/1984;

o) Iscritto nell’'Albo degli Avvocati dell'Ordine di Reggio Calabria dal 31/10/1990;

n Iscritto nell'Albo dei Patrocinatori delle Giurisdizioni Superiori presso la Corte di
Cassazione dal 18/4/1997,

s Iscritto nel Ruolo del Revisori Ufficiali del Conti con D.M. 24.04,1992, pubblicato
sulla G.U. della Repubblica n. 37 del 12/5/1992, nonché nell'Albo dei Revisori
Contabili al sensi delle disposizioni delle leggi vigenti in materia,

k) Iscritto nell' Albo dei Consulenti Teeniel del Tribunale di Reggio Calabria;

INCARICHI E QUALIFICHE

i) Presidente e Consigliere della Unione Provinciale dell’ Associazione Nazionale dei
Consulenti def Lavoro di Reggio Calabria (1990-1999),

i) Segretario Regionale della Regione Calabria dell'Associazione  Nazionale
Consulenti del lavoro con Sede in Roma e Consigliere Nazionale della stessa
Associazionc dal 1994 al 1999;

k) Revisore Ufficiale dei Conti dell'lstituto Zooprofilatiico per il Mezzogiorns con
sede in Portici nominato con Decreto del Presidente delta Giunta Regionale
Campania n. 13567 del 13.10.1993, {ult’oggi in carica;

n Revisore dei Conti dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro della Pravincia di Reggio
Calabria (1992-1996)

m) Consigliere dell'Ordine dei Consulenti del {avoro di Reggio Calabria dal Novembre
1996;

n) Consigliere con delega apli affari legali della societa TeleConsul s.r.l. Capitale
sociale L. 1.000.000,000 i.v. con sede in Roma dal Luglio 1997-2000 — settore
Editoria Multimediale e servizi alle imprese;

o) Componente della Commissione per gli esami di Stato alla professione di
Consulente del Lavoro {1997/1998);

p) Presidente dell’Tstituto di ricerca e formazione Professionalwork con sede in
Reggio Calabria Via Venezia 4 {dal 2000 a tutt’oggi).

@) Esperto senior della Regione Calabria - Asscssorato al Lavoro ¢ alla Formazione -
per I'Assistenza tecnica alla predisposizione di metodologie applicative di
sperimentazione, ricerca, innovazionc, infonmazione ¢ divulgazione continua, per
I"adeguamento del sistema e dei processi di orientamento professionale e
dell’ osscrvatorio sul mercato del lavoro (2001); '

r) Esperto della Regione Calabria - Asscssorate al Lavoro ¢ alla Formazione -
Dipartimento - Politiche del Lavoro - per Paftivazione gestione e monitoraggio
delle attivita indicate nell’art. 6-bis Legge regionale n.7/2001,

e alla Formazione - Dipartimento - Folitiche del Lavoro - per I"attivazione gestione
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¢ monitoraggic delle attivitd indicate nell’art. 6-bis Legge regionale n.7/2001
(2001-2002);

1y Componentc detlo staff Teenico-amministrativo - Progetto Mereato del Lavoro
della Provincia di Cosenza per "elaborazione delle attivita progettuali, nonché per
la gestione ed esecuzione di una complessa claborazione relativa alla istiiuzione,
ideazione, informatizzazione e riqualificazione del personale, dei Centri per
I’impiego della provincia di Cosenza,

w Consulente dell’ Amministrazionie Provinciale di Vibo Valentia, per la proposizione
di soluzioni pet I"origntamento, ’occupazione, la formazione, I’obbligo formativo,
i centri per Iimpicgo, I politiche giovanili, la stabilizzazione L.s.u. dall’1.12.2001
al 31.12.2002.

v) Componente della Commissione Tecnica di Valutazione (C.T.V. relativa al PON
“Azioni di Sistema ob.3 — Bando di gara a procedura aperta “Affidamento di azioni
di sperimentazione ¢ definizione di buone pratiche per lo sviluppo dei Servizi
Pubblici per Iimpiego” pubblicato nella G.U, n.247 del 23.10.2001, presso il
Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche sociali — Direzione Generale per ['impiego
(Nomina del 15,10.2001).

w) Consulente del Sindaco di Reggio Calabria (dall’11.7.2002 al 2007) - Comune di
Reggio Calabria - nei seguenti settori e materie: Welfare locale, Politiche attive del
lavoro, Organizzazione e Risorse umane, Decreto Reggio, Politiche social,
Proprammazione e pianificazione; in particolare, ha partecipato alla redazione del
progetto WorkMedRC con ITALIA LAVORO S.p.a. (2004) - Progetto pilota del
Comune di Reggio Calabria approvato dal Ministero del Welfare per Iavvio di
inizigtive sperimentali di inclusione sociale ¢ lavorativa nei riguardi dei
disoccupati/inoccupati,

x) Consulente ¢ legale del Sindaco di Reggio Calabria quale Funzionario Delegato
L.246/89, per cui ha redatto il Progetto per I’ occupazione nell’ambito dei Fondi del
Decreto Repgio (L.246/89) per €.60.000.000,00 Misure straordinarie per
incentivare I’occupazione per inscrimento in nuovi posti di lavoro rivolti a
soggetli svantaggiati per D'assunzione presso imprese private € libero
professionisti, con contratto di lavoro a tempo indeterminato per |5 anni (2003-
2006);

v) Coordinatore e componente del gruppo di esperti (docenti universitari) per la
redazione del Piano lavoro della Provincia di Viboe Valentia per ["anmo 2004
(2004).

2 Consulente dell’Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia, Assessorato al
Lavoro Welfare locale, Politiche attive del lavoro, Pianc Lavoro (2005),

aa) Consulente dell’ Amministrazione Provinciale di Vibe Valeutia, Assessorato al
Lavoro Wellare locale, Politiche attive del lavoro, Piano Lavoro (2006};.

bb) Consulente dell’ Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia, Assessorato al
Lavoro Welfare locale, Politiche attive del lavoro, Piano Lavoro (2007)

Avv. Pasguale Melissari 12




o) Presidente  della Commissione di Valutazione dei progetti a Sostegno
all'avviamento e rafforzamento di iniziative imprenditoriali giovanili (Carpe
Dient) con it quale vengono concessi contributi a fondo perduto, fino a 100.600
Euro, per la creazione di imprese giovanili; il bando ha interessato i giovani
disoccupati, residenti a Reggio Calabria, in etd compresa tra 1 18 ¢ 1 35 anni-
promosso dal Comune di Reggio Calabria nell’ambito dei Finanziamenti del POR
CALABRIA 2000/2006 — PSU (2006);

dd) Presidente della Commissionc di valutazione per la selezione di n.55 dipendenti
presso la societa LEONIA S.r.]. (2007/2008)

ooy Consulente del Sindaco di Repgio Calabria (dal 2002 al Luglio 2010) - Comune di
Reggio Calabria - nei seguenti settori ¢ materie: Welfare locale, Politiche attive del
lavoro, Organizzazione e Risorsc umane, Deereto Regpio, Politiche sociali,
Programtnaziong e pianificazione.

m Consulente del Presidente della Giunta della Regione Calabria nelle politiche attive
sul lavoro dal Maggio 2010,

g¢) Consulente giuridico del Presidents della Giunta della Regionc Calabria nella
redazione dell’ Accorde di Collaborazione della Regione Calabria con [.'agenzia
Spaziale Italiana Luglio 2010.

nhy Componente del Comitato giuridico del Presidente della Regione Calabria Luglio
2010.

iy Commissario dell’ Azicnda Calabria Lavoro della Repione Calabria dal 12.7.2010.

ATTIVITA PROFESSIONALI

Titolare di studio professinnale in Reggio Calabria Via Venezia, 4 presso cui:

A) Esercita la professione di Avvocato-Cassazionista davanti alle scguents
autorita: Giudice Conciliatore, Pretore, Giudice di Pace, Tribunale, Corie
d’Appello, Cassazione, Tribunale Amministrativo, Consiglio di Stato,
Commissione Tributaria Primo ¢ Seconde Grado, Commissione Tributaria
Provinciale ¢ Regionale, per soggetti pubblici e privati;
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B) Esercita la professione di Consulente del lavoro ¢ Tributarista dal 1977 per
soggetti pubblici e privati;
C) Esercita la professione di Revisore Contabile dal 1992 per enti pubblici e
socicta private.
D) Esperto in politiche del lavoro e Contabilith pubblica
Ha svoito e svolge per conto di importanti aziende e gruppi aziendali, nonché enti
pubblici, consulenza a staff della Direzione Generale efo degli organi di gestione ¢
amministrazione, sulla gestione delle risorse umane, sulla programmazione strate gica,
sulla programmazione economico-finanziaria, sul controllo di gestione ed
organizzazione aziendale; ha altresi svolto attivita di consulenza per la richiesta di
finanziamenti per la realizzazione di nuovi investimenti (Imprenditoria femminile,
L.488, L.64, 1.517) per conto di imprese private, nonché istruttoric per conto della
FINCALABRA S.p.a. Finanziaria della Regione Calabria. Negli ultimi ofto anni ha
svolto e svolge Iattivitd di consulente giuridico del Sindaco di Reggio Calabria
Funzionario Delegato L.246/89 con assistenza giudiziaria davanti I’autorita
giudiziaria amministrativa ¢ ordinaria di ogni ordine e grado.

1 softoscritto dichiara a tutti gli effetti di legge di possedere i titoli indicati nel
presente curriculum, di aver svolto tutte le attivita ¢ rivestito gli incarichi sopra
menzionati.
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