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DETERMINAZIONE DI SPESA N. 111 DEL 22 LUGLIO 2025

IL DIRIGENTE L’UFFICIO POLITICHE ASSUNZIONALI, MOBILITA’ E SVILUPPO
DEL PERSONALE

VISTI gli artt. 17 e 18 del vigente Regolamento di Organizzazione dell’AClI, i quali
stabiliscono che i Dirigenti preposti agli Uffici dirigenziali generali e gli altri Dirigenti
del’lEnte adottino gli atti e i provvedimenti amministrativi ed esercitano i poteri di
spesa rientranti nella competenza dei propri Uffici, entro i limiti stabiliti dal Segretario
Generale;

VISTO l'art. 13 del vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilita, il quale
stabilisce che prima dell’inizio di ciascun esercizio finanziario il Segretario Generale
definisca il budget di gestione di cui all’art. 12 del Regolamento di Organizzazione;

VISTA la deliberazione adottata dal Consiglio Generale del’Ente nella seduta del 22
giugno 2021 con la quale, a seguito della facolta riconosciuta alle pubbliche
amministrazioni di autoregolamentazione in materia di reclutamento del personale,
stata rideterminata la misura dei compensi da attribuire ai componenti delle
Commissioni d’esame;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario del’Ente n. 105 del 20 maggio
2025 con la quale e stata prevista I'applicazione della disciplina dei compensi
spettanti alle Commissioni di concorso e Selezioni ed ai comitati di vigilanza, ai
componenti esterni delle Commissioni costituite per la valutazione delle candidature
a seguito di interpelli per la copertura di posizioni dirigenziali di livello generale.

VISTO il budget annuale per I'anno 2025, composto dal budget economico e dal
budget degli investimenti e dismissioni, approvato dall'Assemblea dell'Ente nella
seduta del 31 ottobre 2024,

VISTA la determinazione del Segretario Generale del’Ente n. 4034 del 4 dicembre
2024, con la quale - sulla base del predetto budget di gestione per 'anno 2025 - i
Dirigenti preposti agli uffici di livello Dirigenziale Generale della Sede Centrale
sono delegati ad adottare atti e provvedimenti (determina a contrarre ed affidamento)
per l'acquisizione di beni e la fornitura di servizi e prestazioni presenti nella
programmazione triennale, comportanti autorizzazioni della spesa di importo anche
superiore a € 300.000,00, a valere sulle voci di budget assegnate ai rispettivi Centri
di Responsabilita.

RILEVATO che con la stessa determinazione di cui al punto precedente & previsto
che i Dirigenti preposti agli Uffici di livello dirigenziale generale possono delegare
I'esercizio del potere di spesa nei confronti dei Dirigenti di secondo livello entro un
importo di € 100.000,00;
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VISTA la determinazione n. 2 del 2 gennaio 2025, con la quale il Direttore Centrale
della Direzione Risorse Umane e Organizzazione ha delegato la sottoscritta,
Dirigente dell’'Ufficio Politiche Assunzionali, Mobilita e Sviluppo Risorse Umane,
all’adozione di provvedimenti e di atti per I'acquisizione di beni e la fornitura di servizi
e prestazioni connessi alle attivita di competenza dell’Ufficio, comportanti
autorizzazioni alla spesa di importo unitario non superiore a € 100.000 e comunque
nei limiti delle voci di budget assegnate alla gestione dei propri centri di
responsabilita;

VISTO linterpello per il conferimento di un incarico di livello dirigenziale generale
della Direzione Amministrazione e Patrimonio, pubblicato in data 7 maggio 2025;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario del’Ente n. 109 del 21 maggio
2025 con la quale é stata nominata la Commissione preposta allo svolgimento della
procedura di selezione di cui al precedente periodo, composta come di seguito
riportato:

- avv. Vincenzo Rago avvocato dello Stato, in qualita di Presidente;

- prof. avv. Renato Marini, professore di Diritto Privato Universita di Tor Vergata
in qualita di componente;

- dr. Luigi Francesco Ventura Direttore Direzione Risorse Umane e
Organizzazione in qualita di componente con funzione di Segretario;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 7981/25 del 10 luglio 2025 a firma del segretario
della Commissione dr. Luigi Francesco Ventura sono stati trasmessi gli esiti dei lavori
della Commissione al Commissario Straordinario;

CONSIDERATO che alla selezione hanno partecipato n. 23 candidati e che sulla
base di tali dati & stato calcolato il compenso da corrispondere ai singoli componenti
della commissione;

ASSUME LA SEGUENTE DETERMINAZIONE DI SPESA:

Ai sotto indicati componenti la Commissione relativa interpello per il conferimento di
un incarico di livello dirigenziale generale della Direzione Amministrazione e
Patrimonio, & corrisposto il compenso a fianco di ciascuno indicato, secondo quanto
risultante dai conteggi di cui allo schema allegato alla presente determinazione della
quale costituisce parte integrante:

avv. Vincenzo Rago Presidente € 2205,52
prof. avv. Renato Marini Componente € 2.004,6

La spesa totale di € 4210,12 oltre IVA e oneri di legge, se dovuti, relativa ai
componenti della Commissione & contabilizzata sul conto n. 410726005 (prestazioni
di lavoro autonomo) del budget di gestione 2025 del centro di responsabilita.



Attesta, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole del fatto che, in caso di
dichiarazione mendace, verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445, le sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali
in materia di falsita negli atti, per quanto a propria conoscenza, ai fini del presente
affidamento e sulla base della documentazione della procedura:

0 che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 35-bis del
decreto legislativo n.165/2001 e s.m.i.;
0 che la sottoscritta, con riferimento al presente procedimento, non si trova in

situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti dell'art. 42
del Codice dei contratti pubblici, nonché dell’art. 6-bis della legge n. 241/90;

o] di non incorrere in una delle ipotesi previste dall’art. 51 del c.p.c. e che non
sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione
dall’assunzione del provvedimento.

Antonella Palumbo
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SVILUPPO DEI CONTEGGI

PRESIDENTE
COMPENSO BASE € 2000,00
+10% (Art 1 comma 2 disciplinare compensi € 200,00

spettante alle commissioni di concorso e selez.
comitati vigilanza ACI)

COMPENSO INTEGRATIVO € 5,52
20% solo TITOLI
(n. 23 candidatl)

€ 2205,52
COMPONENTE ESTERNO
COMPENSO BASE € 2000,00
COMPENSO INTEGRATIVO € 4,6

20% solo TITOLI
(n. 23 candidatl)

€ 2.004,6
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