
 

 
 
 

Il Commissario Straordinario dell’Automobile Club d’Italia 

 

Deliberazione n.  159   del   20 giugno  2025      

 

 

OGGETTO: Proroga attuale disciplina del lavoro a distanza fino al 31 dicembre 

2025 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 21 febbraio 2025, 

con il quale il sottoscritto è stato nominato Commissario straordinario 

dell’Automobile Club d’Italia, con poteri di ordinaria e straordinaria 

amministrazione e con il compito di assicurare il necessario presidio dell’Ente fino 

all’insediamento del nuovo Presidente dell’ACI e dei nuovi Organi collegiali di 

amministrazione e, comunque, non oltre sei mesi dalla data del decreto stesso, 

incarico da me effettivamente assunto in data 4 marzo u.s.; 

CONSIDERATO che, per l’effetto, rientrano nell’ambito della gestione 

commissariale le attribuzioni e le competenze riservate agli Organi di 

Amministrazione dell’Ente dalla legge, dallo Statuto e dalla Regolamentazione 

interna; 

VISTA la nota DRUO prot. n. 7278/25 del giorno 6 giugno 2025,  con la quale è 

stata sottoposta al Commissario Straordinario  la proposta di proroga dell’attuale 

disciplina sul lavoro a distanza, nelle more della ripresa e della conclusione delle 

trattative sindacali in materia, alla luce dell’art 7 del CCNL Comparto Funzioni 

Centrali 2022/2024; 

CONSIDERATO che l’attuale assetto organizzativo del lavoro agile risulta 

compatibile con il regolare svolgimento delle attività istituzionali e con il corretto 

presidio delle stesse fino al 31 dicembre 2025, come confermato dalla Direzione 

Gestione e Sviluppo del PRA, Fiscalità Automobilistica e Servizi agli Enti 

Territoriali, ferma restando la necessità che per il 2026 venga rivisto l’assetto 

complessivo; 



RITENUTO che la prestazione lavorativa in modalità agile contribuisce al 

miglioramento dell’equilibrio tra vita professionale e vita privata, favorendo una 

più efficace conciliazione dei tempi di vita e lavoro  

 

DELIBERA 

per le motivazioni espresse in premessa, di autorizzare  la proroga dell’attuale 

disciplina sul lavoro a distanza  fino al  31 dicembre 2025. 

la Direzione Risorse Umane e Organizzazione adotterà tutti gli atti ed i 

provvedimenti necessari a garantire l’attuazione della presente deliberazione 

 

 

                                                      F.To  IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

    Gen. C.A. cong. Tullio Del Sette 

 

 

 

 

 

 


