DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL COMITATO ESECUTIVO
NELLA RIUNIONE DEL 28 GENNAIO 2025

IL COMITATO ESECUTIVO

“Visto 'art.1, comma 165, della legge 30 dicembre 2024, n.207, che ha introdotto
la possibilita, per le pubbliche amministrazioni di cui allart. 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di trattenere in servizio, non oltre il
compimento del settantesimo anno di eta e nel limite massimo del 10 per cento
delle facoltd assunzionali autorizzate a legislazione vigente, il personale,
dirigenziale e non dirigenziale di cui si renda necessario continuare ad avvalersi,
previa disponibilita degli interessati, per fare fronte ad esigenze organizzative
riferite anche ad attivita di tutoraggio e di affiancamento ai nuovi assunti e per
esigenze funzionali non diversamente assolvibili; preso atto delle indicazioni
applicative della citata disposizione normativa fornite dal Ministro per la Pubblica
Amministrazione con circolare del 19 gennaio 2025; considerata la particolare
rilevanza che sotto il profilo istituzionale e dell'impatto sulla generazione di valore
pubblico a beneficio della collettivita e delle Istituzioni riveste I'area strategica
riferibile alle iniziative in materia di educazione e sicurezza stradale e di
informazione sulla mobilita agli automobilisti; tenuto conto che, giusta
deliberazione del Comitato Esecutivo del 25 settembre 2024, e prevista al 31
marzo 2025 la scadenza dellincarico di Direttore della Direzione per
'Educazione Stradale, la Mobilita e il Turismo conferito al Dott. Vincenzo Leanza,
Dirigente dei ruoli di prima fascia dellEnte, in concomitanza con il collocamento
in quiescenza dell'interessato; ritenuta l'urgente necessita di continuare a
garantire, senza soluzione di continuita, la piena operativita di detta struttura al
fine di non compromettere il raggiungimento delle iniziative in corso e degli
obiettivi di sviluppo programmati, in un contesto peraltro caratterizzato dai recenti
provvedimenti normativi riguardanti 'Ente e dalle significative modifiche al Codice
della strada introdotte dalla legge 25 novembre 2024, n. 177; preso atto del profilo
professionale del Dott. Leanza, connotato da approfondite conoscenze degli
ambiti istituzionali di cui trattasi e da competenze esperienziali, professionali e
manageriali uniche, allo stato non rinvenibili ai medesimi livelli all'interno
dellAmministrazione e non acquisibili in tempi compatibili con le esigenze
funzionali dellEnte; tenuto conto che lo stesso Dott. Leanza ha presidiato le
relative attivita con assunzione di diversificati incarichi nel tempo e con
conseguimento di risultati di estrema rilevanza in termini di gestione e sviluppo di
nuove iniziative e progettualita, di positivo rafforzamento del rapporto di sinergica
collaborazione con gli Automobile Club e di complessivo consolidamento del
ruolo e del posizionamento della Federazione sui temi delleducazione, della
sicurezza stradale e dell'infomobilita; preso atto che linteressato, nel corso
dell'ultimo triennio, ha conseguito il massimo punteggio in relazione al livello di
raggiungimento degli obiettivi di performance individuale assegnati ed alle



competenze manageriali espresse; tenuto conto che il trattenimento in servizio
del Dott. Leanza e conforme alle linee di programmazione definite in materia
nel’ambito del PIAO di Federazione per il triennio 2025-2027 e compatibile con
le facolta assunzionali comunicate dalla competente Direzione Risorse Umane e
Organizzazione e recepite nello stesso PIAO; acquisito il consenso
dellinteressato in ordine al trattenimento in servizio; ritenuto conseguentemente
di avvalersi della facolta prevista dalla normativa in questione disponendo il
trattenimento in servizio del Dott. Leanza fino al 25 marzo 2028, data di
compimento del settantesimo anno di eta, con conferma nellincarico di Direttore
della Direzione per I'Educazione Stradale, la Mobilita e il Turismo, al fine di
corrispondere alle suindicate prioritarie esigenze funzionali, allo stato non
diversamente assolvibili; su proposta della Vice Presidente Vicario; delibera, ai
sensi dellart. 1, comma 165, della legge 30 dicembre 2024, n.207, |l
trattenimento in servizio fino al 25 marzo 2028 del Dott. Vincenzo Leanza,
Dirigente dei ruoli di prima fascia dellEnte, con contestuale conferma dello stesso
nell’incarico di livello dirigenziale generale di Direttore della Direzione per
'Educazione Stradale, la Mobilita e il Turismo, con la medesima scadenza. A
fronte di specifiche esigenze che dovessero emergere nel corso dell’incarico,
interessato potra essere chiamato a svolgere attivita di tutoraggio ed
affiancamento specialistico per la professionalizzazione e l'arricchimento delle
competenze dei nuovi assunti nelle materie di pertinenza. Il perfezionamento
della procedura rimane subordinato al rilascio da parte del Dott. Leanza delle
dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi
della vigente normativa. La Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione
e incaricata di curare ogni adempimento di competenza connesso e conseguente
alla presente deliberazione ai fini dell’attuazione della stessa.”. (Astenuto:
STICCHI DAMIANI)



