
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL COMITATO ESECUTIVO 
NELLA RIUNIONE DEL 13 DICEMBRE 2023 

IL COMITATO ESECUTIVO 

“Vista la deliberazione adottata nella seduta del 10 luglio 2007, con la quale sono 
stati approvati i criteri di pesatura delle posizioni dirigenziali dell’Ente, ai fini della 
remunerazione dei correlati incarichi; vista la deliberazione adottata nella seduta 
del 21 dicembre 2022, con la quale è stata autorizzata la costituzione, ai sensi 
dell'articolo 2, comma 2 bis, del Regolamento di Organizzazione dell’Ente, della 
Struttura di Missione a carattere temporaneo “Investimenti Autodromo Monza”, 
della durata di tre anni, dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025, con il compito 
di assicurare l’efficace coordinamento delle attività di investimento e gestione, 
monitoraggio e controllo riferite ai lavori di adeguamento dell’Autodromo 
Nazionale di Monza; preso atto che nell’ambito della citata Struttura sono previsti 
n. 1 posto funzione di livello dirigenziale generale di Coordinatore della Struttura
stessa e n. 2 posti funzione di livello dirigenziale non generale riferiti,
rispettivamente, all’Ufficio gestione tecnica e rendicontazione ed all’Ufficio
gestione giuridico-amministrativa; vista la relazione della Direzione Centrale
Risorse Umane e Organizzazione prot. n.5527/23 del 29 novembre 2023, con la
quale viene sottoposta alle valutazioni del Comitato Esecutivo, in conformità ai
criteri approvati con la richiamata deliberazione del 10 luglio 2007, la proposta di
pesatura dei citati posti funzione di livello dirigenziale, ai fini del riconoscimento
delle correlate retribuzioni di posizione e della conseguente attribuzione e
remunerazione degli incarichi; visti gli articoli 4 e 21 del vigente Regolamento di
Organizzazione dell’Ente; approva all’unanimità, in conformità ai criteri di cui alla
deliberazione del 10 luglio 2007 richiamata in premessa, la pesatura del posto
funzione di livello dirigenziale generale di Coordinatore della Struttura  di
Missione Investimenti Autodromo Monza e quella dei posti funzione di livello
dirigenziale non generale relativi, rispettivamente, all’Ufficio gestione tecnica e
rendicontazione ed all’Ufficio gestione giuridico-amministrativa, incardinati nella
struttura stessa, secondo le tabelle allegate al verbale della seduta sotto la lett.
D) che costituiscono parte integrante della presente deliberazione. I relativi oneri
trovano finanziamento, per gli aspetti retributivi, nell’apposito Centro di
Responsabilità individuato dall’Ufficio Amministrazione e Bilancio, il cui budget è
utilizzato per i costi del personale di cui alla predetta Struttura, senza oneri per il
fondo trattamento accessorio dei dirigenti, ai sensi degli artt. 4 e 5 del vigente
“Regolamento per l’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e
contenimento delle spese in ACI”. Gli effetti retributivi stabiliti con la presente
deliberazione decorrono dalla data di conferimento dei relativi incarichi
dirigenziali. La Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione è incaricata
di curare gli adempimenti connessi e conseguenti al presente provvedimento.”.










