
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL COMITATO ESECUTIVO 
NELLA RIUNIONE DEL 17 OTTOBRE 2023 

IL COMITATO ESECUTIVO 

“Visto l’articolo 19 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; visti 
l’Ordinamento dei Servizi ed il Regolamento di Organizzazione dell’Ente; vista la 
deliberazione adottata dal Consiglio Generale nella riunione del 19 settembre 
2023, con la quale sono state apportate alcune modifiche al vigente Ordinamento 
dei Servizi, prevedendo, tra l'altro, l'istituzione di una Direzione centrale, di livello 
dirigenziale generale, denominata Direzione organizzazione e gestione della 
privacy e monitoraggio del sistema qualità dell'Ente, con l’obiettivo di conseguire 
un più funzionale assetto delle competenze in materia di protezione dei dati 
personali, precedentemente ripartite tra due diverse Direzioni centrali, e di 

rafforzare contestualmente il presidio del sistema di qualità dell’ACI; tenuto conto 

che, ai sensi dell’articolo 19, comma 1 bis, del citato decreto legislativo 
n.165/2001, in data 10 ottobre 2023 l’amministrazione ha assolto agli obblighi di
pubblicità dei posti dirigenziali vacanti, evidenziati nel documento degli assetti
organizzativi allegato alla comunicazione del Segretario Generale, dandone
pubblicità sul sito istituzionale dell’Ente; vista la nota dello stesso Segretario
Generale prot. n.4604/23 del 16 ottobre 2023 e preso atto di quanto ivi
rappresentato; preso atto in particolare che il 25 ottobre 2023 terminerà il periodo
di aspettativa triennale non retribuita della Dott.ssa Alessandra Zinno, Dirigente
appartenente al ruolo di prima fascia dell’Ente, già titolare dell’incarico di Direttore
della Direzione Risorse Umane e Affari Generali, aspettativa disposta ai sensi
dell’articolo 23 bis del citato decreto legislativo n.165/2001 con determinazione
del Segretario Generale n. 3734 del 2 ottobre 2020; tenuto conto che l’interessata
ha rappresentato all'amministrazione, con nota del 29 maggio 2023, di voler
riprendere servizio presso la Sede centrale dell’ACI alla scadenza del periodo di
aspettativa e, quindi, dal 26 ottobre prossimo; considerato che la Dott.ssa Zinno,
ai sensi delle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia, nonché in
conformità a quanto previsto dalla citata determinazione del Segretario Generale,
ha mantenuto la qualifica già posseduta con diritto, alla scadenza del periodo di
aspettativa ovvero nel caso di anticipato rientro in servizio, al conferimento di un
incarico equivalente a quello precedentemente svolto all’interno dell’Ente; tenuto
conto dell'esigenza dell'amministrazione di garantire la titolarità della nuova
Direzione organizzazione e gestione della privacy e monitoraggio del sistema
qualità dell'Ente e atteso che non sussistono allo stato ulteriori possibilità
organizzative; tenuto conto dell'esperienza professionale e delle competenze
maturate dalla Dott.ssa Zinno, del suo curriculum professionale, nonché delle
positive valutazioni delle capacità manageriali espresse in relazione agli incarichi
dirigenziali ricoperti presso l’Ente; su proposta del Segretario Generale, sentito il
Presidente; delibera all’unanimità di conferire alla Dott.ssa Alessandra Zinno, ai
sensi dell’articolo 19 del decreto legislativo n.165/2001 e degli articoli 12 e 13 del
Regolamento di Organizzazione, l’incarico triennale, di livello dirigenziale



generale, di Direttore della Direzione organizzazione e gestione della privacy e 
monitoraggio del sistema qualità dell'Ente, con decorrenza dal 26 ottobre 2023 e 
scadenza al 25 ottobre 2026. L’incarico è conferito nel rispetto della vigente 
normativa in materia di inconferibilità e incompatibilità degli incarichi dirigenziali, 
e sarà formalizzato, per gli aspetti economici e per quanto riguarda 
l’assegnazione degli obiettivi annuali di performance organizzativa ed individuale 
da conseguire, secondo quanto previsto dall’art.13 del citato Regolamento di 
Organizzazione. Il conferimento dell’incarico non comporta oneri aggiuntivi per 
l’Ente, essendo previsto quale posto funzione nell’organico e nei fabbisogni 
dirigenziali interni. La Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione è 
incaricata di curare gli adempimenti connessi e conseguenti alla presente 
deliberazione.”. 


