
DETERMINAZIONE DI SPESA N.  6   del  22 novembre 2022 

 
 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE TRASPARENZA, ANTICORRUZIONE 
PROTEZIONE DATI PERSONALI E RELAZIONI CON IL PUBBLICO 

 

 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni; 
 

VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’ACI deliberato dal Consiglio Generale, ai sensi dell’art. 
27 del citato decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., in particolare, gli articoli 7, 12, 14, 18 e 20; 

 
VISTO il Regolamento di adeguamento ai principi di riduzione e controllo della spesa, ai sensi dell’art. 
2, comma 2 bis, del D. Lgs. 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modifiche dalla L. n. 125 del 30 
ottobre 2013, approvato dal Consiglio Generale dell’Ente nella seduta del 23 gennaio 2020; 

 
VISTO il Codice di Comportamento dell’ACI, deliberato dal Consiglio Generale nella seduta del 20 
febbraio 2014 e modificato nelle sedute del 22 luglio 2015 e dell’8 aprile 2021; 

 
VISTO il vigente Ordinamento dei Servizi dell’Ente; 

 
CONSIDERATO che il Comitato Esecutivo dell'Ente con delibera del 27 gennaio 2021 ha conferito al 
sottoscritto con effetto dal 1 febbraio 2021 l'incarico dirigenziale generale della Direzione Traspa-
renza, Anticorruzione, Protezione dei dati personali e Relazioni con il pubblico;  

 
VISTO il Regolamento di amministrazione e contabilità dell’ACI adottato in applicazione dell’art. 13, 
comma 1, lettera o) del D.Lgs. del 29 ottobre 1999, n. 419 ed approvato dal Consiglio Generale nella 
seduta del 18 dicembre 2008; 

 
VISTO, in particolare, l’art. 13 del Regolamento di amministrazione e contabilità dell’ACI il quale sta-
bilisce che, prima dell’inizio dell’esercizio, il Segretario Generale definisca il budget di gestione di cui 
all’art. 7 del citato Regolamento di organizzazione; 

 
VISTO il budget annuale per l’anno 2022, composto dal budget economico e dal budget degli inve-
stimenti e dismissioni, deliberato dall’Assemblea dell’Ente nella seduta del 26 ottobre 2021; 

 
VISTO il budget di gestione per l’esercizio 2022, suddiviso per centri di responsabilità e conti di con-
tabilità generale; 

 
TENUTO CONTO della determinazione n. 3811 del 16 dicembre 2021 con la quale il Segretario 
Generale, sulla base del budget annuale di gestione per l’esercizio 2022 deliberato dall’Assemblea 
dell’Ente il 26 ottobre 2021, ha delegato i Dirigenti preposti agli Uffici di livello dirigenziale generale 
della sede centrale o ai servizi dell’Ente per l’adozione di atti e provvedimenti per l’acquisizione di 
beni e la fornitura di servizi e prestazioni, comportanti autorizzazioni alla spesa di importo unitario 
non superiore a € 300.000,00, che attengono alle voci di budget assegnate ai rispettivi centri di 
responsabilità; 

VISTI gli artt. 5 e 6 della Legge 241/1990 e s.m.i. in merito alla responsabilità del procedimento 
amministrativo; 



VISTI la legge 13 agosto 2010, n. 136 e, in particolare l’art. 3, relativamente alla disciplina sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari e il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 relativo agli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i., l’art. 36, comma 2, lett. a) sull’affidamento 
diretto anche senza previa consultazione di due o più operatori economici per importi inferiori a € 
40.000,00; 

VISTI gli artt.   54 lett.  o), 56  e  58  del   "Manuale   delle  Procedure   negoziali"   dell'Ente,    adottato   
con Determinazione     del   Segretario    Generale    del  21  novembre  2012 e aggiornato con 
deliberazione Comitato Esecutivo  nella riunione del 16/05/2018,   così   come  previsto   all'art.   31 
del "Regolamento   di  amministrazione    e contabilità"   in vigore; 
 

CONSIDERATO che il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza  2022-2024 
redatto ai sensi dell’articolo 1 c. 2 bis della legge 6 novembre 2012 n. 190, impone 
all’Amministrazione di avviare iniziative per sensibilizzare e stimolare i dipendenti, anche 
coinvolgendo l’intera Federazione, per una sempre maggiore diffusione della cultura della legalità 
quale primario valore etico cui deve ispirarsi l’azione dell’Ente; 

RITENUTO opportuno organizzare per le finalità espresse, il giorno 25  novembre 2021,  in streaming 
sul sito ACI ed in presenza presso la Sala Spizuoco dell’Ente, nell’ambito dei temi di Etica e Legalità, 
l’evento annuale in collaborazione  con AITRA (Associazione Italiana Tra i Responsabili della 
Trasparenza); 

PRESO ATTO che parteciperanno  all’evento  relatori   esterni   all'Ente  nonché  gli stakeholder  
interni ed esterni  interessati  al tema  oggetto dell’incontro: “Il whistleblowing, per una coerente 
comprensione”; 
 
RITENUTO opportuno o r g a n i z z a r e   un servizio   di accoglienza    offrendo, in loco,   un 
welcome   coffee   ai partecipanti in presenza,  facendo ricorso alla professionalità di soggetti 
specializzati  nel  settore della ristorazione; 
 
TENUTO CONTO del principio di avvicendamento nell’avvalersi dei servizi resi dagli esercizi di 
ristorazione posti nelle vicinanze della sede ACI; 
 
PRESO ATTO che, la ditta “Vitality Food”, MISSIONE BENESSERE ROMA SRL P.za dell’Indipendenza, 8 
- 00185 Roma, già sperimentata in affidabilità e professionalità per l’erogazione del servizio oggetto 
dell’affidamento, ha valorizzato un’offerta modulabile fino ad un importo di massimo di € 480,00 
(euroquattrocentottanta) IVA compresa; 
 
CONSIDERATE le esigenze relative al servizio richiesto, anche in funzione della presenza di un 
operatore per l’intera durata dell’evento; 
 
RITENUTO adeguata la proposta commerciale comprensiva del servizio di cui al punto precedente 
te per un importo complessivo di spesa paria a € 390,90 (eurotrecentonovanta/90centesimi) IVA esclusa; 
 

DATO ATTO che per tale acquisto è stato rilasciato dal sistema Simog dell’AVCP il CIG n. ZCC38A8A17 

per un importo di 500,00€; 
 



RICHIESTA la verifica di la regolarità contributiva tramite la procedura DURC on line - INPS_35587391 in 
data 17/11/2022; 

 
ASSUME LA SEGUENTE DETERMINAZIONE 

 
per le motivazioni indicate in premessa, che costituiscono parte integrante della presente 
determinazione: 

 

⎯ di autorizzare la spesa di € € 390,90 (eurotrecentonovanta/90centesimi), IVA esclusa, da 
corrispondere a "Vitality Food" MISSIONE BENESSERE ROMA SRL P.za dell’Indipendenza, 8 - 00185 
Roma P.I. 12974071008 per l'organizzazione del welcome coffee in occasione dell’evento della 
legalità il giorno 25 novembre 2022; 
 
⎯ di contabilizzare il costo complessivo sul conto 410727006 "Servizi per meeting e riunioni" 
assegnato per l’anno 2022 alla Direzione Trasparenza Anticorruzione Protezione Dati e Relazioni con 
il Pubblico, Centro di Responsabilità - CdR 1241; 
 

⎯ di indicare sé stesso quale Responsabile unico del procedimento e Direttore dell’esecuzione, 
fermo restando quanto previsto dall’art. 42 del decreto legislativo n. 50/2016 e s.m.i. e dall’art. 6-bis 
della legge n. 241/90, introdotto dalla legge 190/2012. 

 

 

ASSICURA 
 

il rispetto delle prescrizioni in materia di trasparenza e pubblicità dei contratti pubblici di cui all'art 
29 del decreto legislativo n.50/2016 e s.m.i., l'osservanza e l'attuazione della normativa sulla 
trasparenza, di cui al decreto legislativo n. 33/2013, come modificato dal decreto legislativo n. 
97/2016, e sulla prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica 
Amministrazione, di cui alla legge n. 190/2012, anche in riferimento alle misure di prevenzione 
stabilite nel PTPCT, nonché la conformità della propria condotta ai principi di correttezza, buon 
andamento ed imparzialità dell'azione amministrativa, anche ai fini di quanto previsto dagli articoli 
5, 6 e 7 del DPR n. 62/2013 e del Codice di comportamento dell'Ente. 
 

ATTESTA 
 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art.76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci, di: a) non trovarsi in 
situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art.35-bis del decreto legislativo n.165/2001 e s.m.i.; b) - 
non svolgere e non aver svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al contratto 
da stipulare in esito alla procedura succitata; c) - non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi ai 
sensi e per gli effetti dell'art. 42 del decreto legislativo n.50/2016 e s.m.i. 
 
 

 
  F.to  IL DIRETTORE          

                                                                                                 
                                                                                                           Dott. Mauro Annibali 

 



 


