
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL CONSIGLIO GENERALE 
NELLA RIUNIONE DEL 21 DICEMBRE 2021 

IL CONSIGLIO GENERALE 

“Visto l’articolo 15, comma 3, lettera i), dello Statuto, che attribuisce al Consiglio 
Generale la competenza in materia di nomina del Segretario Generale, 
disponendo che lo stesso possa essere scelto anche all’infuori dei funzionari 
dell’Ente; visto l’articolo 2, comma 2 bis, del decreto legge 31 agosto 2013, 
n.101, convertito con modificazioni dalla legge 30 ottobre 2013, n.125, che
prevede per gli Enti a base associativa, come l’ACI, la facoltà di adeguarsi con
propri regolamenti ai principi del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165,
tenendo conto delle relative peculiarità; visto il regolamento di organizzazione
dell’Ente di adeguamento alle citate disposizioni del decreto legislativo
n.165/2001, adottato ai sensi dell’articolo 27 del medesimo decreto e della
previsione di cui al citato articolo 2, comma 2 bis, del decreto legge n.101/2013;
visto in particolare l'articolo 6 del regolamento in questione, che stabilisce che
l'incarico di Segretario Generale possa essere conferito a Dirigenti dell'Ente o a
persone non appartenenti ai ruoli dell'Amministrazione che risultino in possesso
delle specifiche qualità professionali previste dall'articolo 19, comma 6, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; vista la deliberazione adottata nella
seduta del 30 ottobre 2018, con la quale è stato conferito al Dott. Gerardo
Capozza, Dirigente del ruolo di 1° fascia della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, l’incarico di Segretario Generale dell’ACI per il triennio 1° gennaio 2019
- 31 dicembre 2021; considerato che, in relazione all’imminente scadenza di
detto incarico, si rende necessario procedere al conferimento del nuovo incarico
di Segretario Generale a decorrere dal 1° gennaio 2022, al fine di assicurare
senza soluzione di continuità il presidio del ruolo e il puntuale svolgimento delle
relative funzioni nell’interesse del buon andamento dell’azione amministrativa e
gestionale dell’Ente; preso atto che, con riferimento alla medesima scadenza
come conosciuta attraverso il sito istituzionale dell’ACI, non è stata presentata
alcuna candidatura alla carica di Segretario Generale da parte di Dirigenti
dell’Ente, mentre sono pervenute alla Direzione Risorse Umane e
Organizzazione le seguenti candidature da parte di professionisti esterni,
corredate dal rispettivo curriculum vitae: - Dott. Valerio Gridelli, in data 13
ottobre 2021; - Dott.ssa Paola Cosseddu, in data 20 ottobre 2021; - Dott. Luigi
Puzzovio, in data 9 novembre 2021; preso atto che in data 13 dicembre 2021 il
Dott. Gerardo Capozza ha inoltrato alla stessa Direzione il proprio curriculum
vitae aggiornato ai fini delle valutazioni demandate al Consiglio Generale
nell’odierna seduta ai sensi del citato articolo 6 del regolamento di
organizzazione; udita la relazione svolta dal Presidente in corso di riunione sulla
base dei curricula pervenuti ed esaminati, e preso atto della proposta dallo



stesso formulata per il rinnovo dell’incarico al Dott. Gerardo Capozza; rilevato 
che detta proposta muove dalla valutazione comparativa dei profili professionali 
ed esperienziali delle singole candidature che, pur presentando tutte requisiti 
apprezzabili, evidenziano in capo al Dott. Capozza competenze gestionali ed 
ambiti di pregresse esperienze specifiche in più settori della pubblica 
amministrazione di altissimo livello e di lunga e consolidata durata, non 
rinvenibili in eguale misura nelle altre candidature, le quali si connotano per la 
prospettazione di esperienze non sempre riconducibili all’esercizio di funzioni di 
tipo direzionale o gestionale in ambito pubblico; ritenuta la specifica, 
continuativa e prolungata esperienza maturata dal Dott. Capozza nell’esercizio 
di numerosi incarichi in diversificati e complessi settori della pubblica 
amministrazione italiana elemento di valutazione tale da orientare in maniera 
determinante la scelta nei suoi confronti, anche in ragione della natura di Ente 
pubblico non economico dell’ACI e delle connesse problematiche di tipo 
istituzionale, organizzativo e gestionale che derivano da tale qualificazione, 
oltre che dell’ampiezza dei settori di attività istituzionalmente presidiati dell'Ente 
nel contesto dei quali assume rilievo prevalente, anche sotto il profilo 
economico e degli equilibri di bilancio, la gestione dei servizi pubblici delegati 
dallo Stato e da altre pubbliche amministrazioni; tenuto conto della specifica 
esperienza e conoscenza in ordine all’organizzazione ed alle attività dell’Ente 
maturate dal Dott. Capozza nell’espletamento dell’incarico di Segretario 
Generale, dei positivi riscontri del primo triennio del suo mandato e delle 
capacità professionali e manageriali espresse in piena sintonia e collaborazione 
con gli Organi, anche in chiave di promozione e rilancio delle attività con 
particolare riguardo al settore del turismo e della mobilità automobilistica, allo 
sviluppo delle collaborazioni istituzionali con altre pubbliche amministrazioni ed 
organismi esterni ed alla valorizzazione del ruolo degli Automobile Club 
federati, utilizzando anche strumenti ed opportunità offerti dalla Commissione 
Europea; ritenuto, per le suesposte considerazioni, il profilo del Dott. Capozza 
maggiormente rispondente, tra le candidature pervenute, al ruolo da ricoprire e 
particolarmente idoneo ad assicurare la realizzazione delle linee strategiche e 
degli obiettivi di sviluppo programmati; ravvisata in capo all'interessato la 
sussistenza delle specifiche qualità professionali richieste dall’articolo 19, 
comma 6, del decreto legislativo n.165/2001, richiamato dal citato articolo 6 del 
regolamento di organizzazione; ritenuto, conseguentemente, di accogliere la 
proposta del Presidente di confermare il Dott. Capozza nell’incarico di 
Segretario Generale dell’Ente; ritenuto, altresì, di determinare in tre anni la 
durata dell’incarico, con decorrenza dal 1° gennaio 2022, e di demandare al 
Comitato Esecutivo le determinazioni in merito alla definizione del trattamento 
economico da riconoscere all’interessato ai sensi dell’articolo 6, comma 3, del 
regolamento di organizzazione; delibera all’unanimità, per votazione palese, di 
rinnovare al Dott. Gerardo Capozza l’incarico di Segretario Generale dell’ACI 
per un triennio, con decorrenza dal 1° gennaio 2022 e scadenza al 31 dicembre 
2024, ferma restando la possibilità di revoca anticipata dello stesso ai sensi 
dell’articolo 6, comma 4, del vigente regolamento di organizzazione dell’Ente. 
La nomina rimane subordinata al rilascio, da parte dell’interessato, delle 



previste dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità e di 
incompatibilità in relazione all’incarico, ai sensi della vigente normativa e del 
Piano triennale dell’Ente per la prevenzione della corruzione e per la 
trasparenza 2021-2023; conferisce mandato al Comitato Esecutivo per la 
determinazione del trattamento economico fondamentale ed accessorio da 
riconoscere al Dott. Gerardo Capozza ai sensi dell’articolo 15, comma 3, lett.i), 
dello Statuto, secondo i criteri di cui all’articolo 6, comma 3, del regolamento di 
organizzazione. Definito positivamente l’iter di cui sopra, il Presidente 
provvederà alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro, ai sensi 
dell’articolo 6, comma 5, dello stesso regolamento di organizzazione.”. 


