
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL CONSIGLIO GENERALE
NELLA RIUNIONE DEL 22 GIUGNO 2021

IL CONSIGLIO GENERALE

“Visto il vigente Ordinamento dei Servizi dell’Ente, come da ultimo modificato 
con deliberazione adottata nell’odierna seduta; vista la Relazione del Segretario 
Generale del 16 giugno 2021; considerata l’opportunità, al fine di razionalizzare 
gli assetti interni, di demandare la responsabilità della predisposizione del 
bilancio sociale dell’Ente, attualmente attribuita alla Direzione Risorse Umane e 
Organizzazione, alla Direzione Centrale Presidenza e Segreteria Generale con 
delega ai Servizi Delegati, che già presidia gli ambiti afferenti alla 
comunicazione istituzionale dell’Ente; ravvisata altresì l’opportunità di 
evidenziare nella declaratoria delle competenze della medesima Direzione 
Presidenza e Segreteria Generale con delega ai Servizi Delegati gli ambiti 
concernenti il presidio delle attività relative alla diffusione a livello federativo del 
modello europeo di qualità CAF, con coordinamento delle Strutture coinvolte ai 
fini dell’ottimale applicazione del modello stesso e del conseguimento della 
certificazione CEF-CAF External Feedback, e delle attività di segreteria del 
Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ente, già svolte dalla Direzione in parola; 
tenuto conto che le modifiche sopra indicate non comportano variazioni nel 
numero complessivo delle posizioni di livello dirigenziale non generale della 
Sede Centrale né oneri finanziari aggiuntivi per l’Ente; preso atto che, in 
relazione alle strutture interessate, rimangono fermi gli incarichi dirigenziali in 
essere; visto l’art 15, comma 3, lett. l), dello Statuto; su proposta del Segretario 
Generale; approva, a modifica ed integrazione del vigente Ordinamento dei 
Servizi dell'Ente, con efficacia dalla data della presente deliberazione, la nuova 
declaratoria delle competenze della Direzione Centrale Presidenza e Segreteria 
Generale con delega ai Servizi Delegati e la nuova declaratoria delle 
competenze della Direzione Risorse Umane ed Organizzazione, nei testi 
allegati al verbale della seduta, rispettivamente, sotto le lett. G) ed H), che 
costituiscono parte integrante della presente deliberazione. Le declaratorie delle 
competenze delle Direzioni di cui sopra devono intendersi integrate con la 
previsione delle specifiche attribuzioni in materia di privacy di cui alla modifica 
dell’Ordinamento dei Servizi approvata con separata deliberazione nell’odierna 
seduta. La Direzione Risorse Umane ed Organizzazione è incaricata di curare 
gli adempimenti connessi e conseguenti al presente provvedimento.”.



ALLEGATO G) AL VERBALE DEL CONSIGLIO GENERALE DEL 22 GIUGNO 2021
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