
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL COMITATO ESECUTIVO 
NELLA RIUNIONE DEL 20 APRILE 2021 

IL COMITATO ESECUTIVO 

“Visto l’art. 19, comma 1 bis, del decreto legislativo n. 165/2001 e smi; visti gli 
articoli 12, 13 e 14 del vigente Regolamento di Organizzazione dell’Ente, come 
da ultimo modificato dal Consiglio Generale nella seduta dell’8 aprile 2021; vista 
la deliberazione adottata nella seduta del 23 marzo 2021, con la quale è stata 
autorizzata l’istituzione, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del citato Regolamento di 
Organizzazione, di un’Unità di Progetto a carattere temporaneo denominata 
“Attuazione Centrale Acquisti della Federazione ACI”, della durata di un 
triennio, salva eventuale proroga per consentire il completamento delle attività 
di competenza, finalizzata alla realizzazione di una cabina di regia permanente 
che assicuri l’aggregazione e la razionalizzazione degli acquisti nell’ambito della 
Federazione; tenuto conto che con la citata deliberazione è stato conferito 
mandato alla Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione ai fini della 
predisposizione della procedura di avviso di interpello finalizzata 
all’individuazione del Responsabile della predetta Unità di Progetto, con 
funzioni equivalenti ad un incarico di livello dirigenziale generale; vista la 
relazione del Segretario Generale del 19 aprile 2021; preso atto che, con 
riferimento a detto posto-funzione, in data 2 aprile 2021, sono stati assolti gli 
obblighi di pubblicità dei posti vacanti, come evidenziati nel documento degli 
assetti organizzativi pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, e si è proceduto al 
contestuale avvio del prescritto interpello per il conferimento del relativo incarico 
ai sensi del citato articolo 14 del Regolamento di Organizzazione; tenuto conto 
che all’esito della procedura di interpello è pervenuta una sola candidatura, 
presentata in data 9 aprile 2021, con successiva integrazione del 12 aprile 
2021, dalla Dott.ssa Giuseppa Scimoni, Dirigente dei ruoli di seconda fascia 
dell’Ente, con incarico di Direttore del Servizio Patrimonio e Affari Generali e 
con responsabilità ad interim dell’Ufficio Gestione Immobili, nonché RASA 
dell’ACI; visto il verbale della Commissione nominata dal Segretario Generale 
con determinazione n.3.763 del 14 aprile 2021, la quale ha verificato il 
possesso dei titoli e dei requisiti richiesti in capo alla candidata e valutato la 
professionalità e l’esperienza dalla medesima posseduta per l’incarico in 
questione; visto il curriculum vitae della Dott.ssa Scimoni e preso atto delle 
esperienze professionali da questa maturate; tenuto conto, in particolare, degli 
incarichi dalla stessa svolti relativamente agli ambiti degli appalti pubblici, 
dell’attivazione e diffusione di piattaforme di e.procurement, del project 
management e del knowledge management a supporto del processo di acquisti 
di beni e servizi, direttamente riconducibili alle competenze attribuite alla citata 
Unità di Progetto, e della conseguente, specifica qualificazione acquisita con 
riferimento a tali tematiche, che rendono il profilo esperienziale e professionale 
della Dott.ssa Scimoni pienamente idoneo a ricoprire l’incarico in argomento; 



delibera di conferire alla Dott.ssa Giuseppa Scimoni, Dirigente dei ruoli di 2° 
fascia dell’Ente, ai sensi dell’art. 19 del decreto legislativo n. 165/2001 e smi e 
degli artt. 12, 13 e 14 del Regolamento di Organizzazione, l’incarico di 
Responsabile dell’Unità di Progetto a carattere temporaneo denominata 
“Attuazione Centrale Acquisti della Federazione ACI”, con funzioni equivalenti 
ad un incarico di livello dirigenziale generale. L’incarico, di durata triennale con 
decorrenza dal 1° maggio 2021, è conferito nel rispetto della normativa vigente 
in materia di inconferibilità e incompatibilità e assumerà pertanto efficacia 
subordinatamente alla preliminare sottoscrizione, da parte dell'interessata, delle 
dichiarazioni previste dal vigente Piano per la Prevenzione della Corruzione e 
per la Trasparenza e dalla nota prot. 142/16 del 5 dicembre 2016 del Servizio 
Trasparenza, Anticorruzione e Relazioni con il Pubblico. L’incarico sarà 
formalizzato, anche per gli aspetti economici, mediante apposito contratto 
individuale da stipulare con il Segretario Generale, che provvederà ad 
assegnare gli obiettivi annuali di performance organizzativa ed individuale da 
conseguire. Il conferimento dell’incarico di Responsabile dell’Unità di Progetto 
in parola non comporta modifiche dell’attuale dotazione organica della dirigenza 
di prima e di seconda fascia, né oneri aggiuntivi per l’Ente, in quanto trova 
finanziamento - per gli aspetti retributivi e successivamente alla pesatura 
dell’incarico stesso ai fini della corresponsione del correlato trattamento 
accessorio - nel fondo della dirigenza di seconda fascia, rendendo indisponibili, 
per tutta la durata della vigenza dell’Unità di Progetto, n. 2 posti funzione di 
dirigente di seconda fascia.”. 


