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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2 DEL 18/02/2021

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE TERRITORIALE ACI DI BARI

OGGETTO: costituzione gruppo di lavoro per I'aggiornamento della valutazione da stress-lavoro
correlato ai sensi dell'art. 28, comma 1bis, D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

LETTA la nota del Direttore Centrale delle Risorse Umane e Organizzazione, prot. aoodi
r022/0000404/21 del 05/02/2021;

VISTO il provvedimento prot. n. 0001936/2020, con il quale il Segretario Generale ha conferito allo
scrivente, con decorrenza dal 16 marzo 2020, I'incarico di Direttore della Direzione Territoriale di Bari:

VISTO che in base al vigente Ordinamento dei Servizi dell'Ente, la Direzione Territoriale di Bari "cura
gli adempimenti gestionali e amministrativi connessi alle risorse umane e finanziarie delle unita
territoriali di loro riferimento", ricomprese nel territorio della Puglia e della Basilicata;

VISTO il provvedimento prot. a00odir022/0002199/20, con il quale il Direttore Centrale Risorse Umane
ha individuato lo scrivente, in qualita di Direttore della Direzione Territoriale di Bari, quale datore di
lavoro delle strutture ricomprese nell'ambito territoriale di riferimento;

VISTO l'art. 28, comma | bis del Decreto Legislativo 81/2008 in materia di salute e sicurczza sul lavoro
e le successive disposizioni integrative e correttive che prevedono per il Datore di Lavoro I'obbligo di
cffettuare la valutazione dello stress correlato al lavoro negli ambienti lavorativi;

VISTE le indicazioni fornite dalla Commissione Consultiva Permanente per la Salute e Sicurezza sul
Lavoro in data 17/11/2010 per la relativa valutazione, diffuse con circolare del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali del 18/10/2010 n. 23692;

CONSIDERATO che tale valutazione ¢ parte integrante della valutazione dei rischi ed i suoi risultati
devono essere inseriti all'interno del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR);

CONSIDERATO che presso le UU.TT. ricomprese nell‘Area Territoriale di Bari & stata
precedentemente effettuata la valutazione dello stress lavoro-correlato, redatta coerentemente ai
contenuti dell'Accordo Europeo dell'8 ottobre 2004, cosi come recepito dall'Accordo Interconfederale
del 9 giugno 2008, ed i relativi risultati sono stati evidenziati nell'apposita sezione dei Documenti di
Valutazione dei Rischi di ciascuna sede;

RAVVISATA la necessita di procedere all'aggiornamento della valutazione dello stress lavoro correlato
secondo quanto indicato nella suddetta circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali:

CONSIDERATO che occorre dunque preliminarmente procedere alla costituzione del gruppo di
gestione della valutazione dello stress Lavoro Correlato;

DETERMINA

Sulla base di quanto espresso in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
determinazione,

= di avviare l'aggiornamento della valutazione da stress lavoro-correlato, ai sensi dell'art 28,
comma I bis del Decreto Legislativo 81/2008 in materia di salute e sicurezza sul lavoro del Gruppo di
Lavoro, secondo le indicazioni fornite dalla Commissione Consultiva Permanente per la Salute e
Sicurezza sul Lavoro in data 17/11/2010;

- di procedere secondo la metodologia predisposta dall'INAIL in conformita con le indicazioni
fornite da Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ed illustrata nell'apposito documento, trasmesso
con nota del Direttore Centrale delle Risorse Umane e Organizzazione, prot. Aoodi r022/0000404/21 del
05/02/2021;



Area Territoriale ACI di Bari

Datore di Lavoro: Dott. Paolo De Facendis - Direttore Territoriale di Bari

Medico Competente: Dott. Sergio Ardito
Medico Competente: Dott. Giovanni Marandino

R.S.P.P.: Arch. Domenico Longo

Per la sede provinciale di Bari
Vicario: Dott.ssa Nicoletta Dimundo
RLS: Dott. Massimo Moretti

Per I'Unita Territoriale di Brindisi
Responsabile: Sig. Pierfilippo Di Cuia
RLS: Sig. Salvatore Leo

Per I'Unita Territoriale di Foggia
Responsabile: Dott.ssa Eliana Affatato
RLS: Sig. Maria Teresa Zaza

Per I'Unita Territoriale di Lecce
Responsabile: Dott. Gabriele Peciccia
RLS: Sig. Maurizio Greco

Per 1'Unita Territoriale di Matera
Responsabile: Dott. Giovanni Nicoletti
RLS: Dott.. Michele Sasso

Per 1'Unita Territoriale di Potenza
Responsabile: Dott.ssa Matilde Rossi
RLS: Sig. Michele Luciano lannuzzi

Per 1'Unita Territoriale di Taranto

Responsabile: Dott. Maurizio Santo Serafini

RLS: Sig. Salvatore Rovitti

Responsabile gestionale della procedura di

valutazione: Dott.ssa Silvia Curatoli- Direzione

Compartimentale Lazio, Abruzzo, Campania, Basilicata, Molise, Calabria, Puglia e Sicilia

- di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa ¢ che i compiti
asscgnati verranno svolti nell'ambito delle funzioni e degli incarichi individuali.

IL DIRETTORE
Dott. Paolo De Facendis )
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