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DIREZIONE RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

DELIBERAZIONE N. RO 2,

L’anno duemiladiciannove, il giorno A delmesedi HAR 2O negli Uffici della Sede
Centrale dell’ Automobile Club d’Italia, Via Marsala n. 8, Roma, il Presidente dell’Ente, Ing. Angelo Sticchi
Damiani:

VISTO Part. 57 del d. Igs. 165/2001, come modificato dall’art. 21 della Legge n. 183 del 4 novembre
2010 “collegato lavoro in materia di lavoro pubblico e privato”, che stabilisce la costituzione del “Comitato
Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni’;

VISTE le linee guida emanate dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri e contenute nella Direttiva
4 marzo 2011, e le successive linee di indirizzo definite con la direttiva n. 2 del 2019, volte ad orientare le
amministrazioni pubbliche in materia di promozione della parita e delle pari opportunita;

VISTE le proprie deliberazioni n. 7306 del 21 luglio 2011 e n. 7927 del 9 ottobre 2018, con le quali
€ stato costituito e modificato il “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” per quanto riguarda la composizione dello stesso;

TENUTO CONTO della attuale necessita, rappresentata dal Presidente Dr.ssa Alessandra Rosa, di
apportare ulteriori integrazioni a seguito delle dimissioni presentate da alcuni componenti del Comitato;

CONDIVISE le proposte del Presidente del Comitato stesso;

TENUTO CONTO, altresi, della proposta di alcune sigle sindacali rappresentative, ai sensi degli
artt. 40 e 43 del d.Igs n. 165 del 2001, di sostituire i loro rappresentanti nonché della necessita di inserire
all’interno del Comitato in parola nuove Organizzazioni sindacali presenti all’interno dell’amministrazione:

DELIBERA

Il “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni”, risulta cosi determinato a seguito delle modifiche richieste:

PRESIDENTE:

Alessandra Rosa (Titolare) Salvatore Moretto (Supplente)

Componenti in rappresentanza dell’Amministrazione:
Titolari Supplenti

Lucia Vecere Giorgio Tartaglia

Giovanni Pupparo
Gloria Lancia
Giuseppe Cesaro
Mauro Annibali
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Ottavio Busardo

Geltrude Donato

Alessandra Amelia Cappuccio
Antonio Maurelli
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Giovanni Giallombardo
Emilia Santoro

Enrico Pagliari
Gianluca Leone
Marina Patacchiola
Dario Travi

Iole Amoroso
Francesco Meleca
Sabina Soldi
Antonina Pennacchio
Caterina Schirosa
Cinzia Bastrentaz

Componenti in rappresentanza delle Organizzazioni Sindacali:

Titolari

Claudio Bigiarini CGIL

Daniela Sturniolo CISL

Guido Lausi UIL

Kenia Vagnini USB

Loretta Cacchiani CISAL

Carla Carrera CIDA FC ACI
Giuseppina Rubano CONFSAL
Barbara Sensi FLP

Stefania Balestrieri FLEPAR
Giuseppe Fatigante ANMIFEMEPA
Maria Elena Milletti UNADIS

Funzionario incaricato di supporto alla Presidenza:

Mimma Colaneri
Segretario:

Sabrina Mancini (Zitolare)

Supplenti

Derna Figliuolo
Marco Semprini
Patrizia Menciotti
Natalie Degli Espositi
Alessandro Martini
Enrico Primerano
Pietro Cipolla
Ferdinado Del Prete
Lucia Policastro
Giuseppina D'Intino

Paola Tacconi (Supplente)

La Direzione Risorse Umane e Affari Generali & incaricata dell’esecuzione della presente deliberazione.

E’ demandato ai titolari designati da parte delle rappresentanze sindacali delle organizzazioni sindacali, la
valutazione di possibili profili di incompatibilita e/o conflitti di interesse con i rispettivi compiti di ufficio,
rivestiti nell’ambito dei ruoli e delle competenze esercitate nell’Ente.
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IL PRESIDENTE
(Angelo Sticchi Damignl)



