73

Automobile Club d'ltalia
DIREZIONE TERRITORIALE DI BERGAMO

DETERMINAZIONE N. 37 DEL 14/11/2019
Nomina a RUP e delega per la sottoscrizione del protocollo d’intesa del progetto
“Servizi a domicilio” con il Comune di Valgreghentino {LC) e con AUSER Provinciale
di Lecco al Responsabile dell’Unita Territoriale di Lecco.

IL DIRETTORE

A. Considerato

e Che a partire dal 2011 é stato attivato il progetto dell'Automobile Club d'ltalia
denominato “SERVIZI A DOMICILIO”, che si propone di “portare” i servizi del P.R.A.,
senza oneri di spesa aggiuntivi, al domicilio di tutti i cittadini che per varie cause sono
impossibilitati a recarsi presso gli sportelli dell’Ufficio Territoriale ACi di Lecco;

e Che tale progetto prevede la possibilita di effettuare le principali formalita PRA
{trasferimento di proprieta con autenticazione della sottoscrizione della dichiarazione
di vendita, accettazione di eredita, perdita di possesso, radiazione per esportazione,
revoca del Fermo Amministrativo, ecc...), senza spostarsi dalla propria abitazione, da
parte di coloro che si trovano in situazione di grave difficolta;

e Che le linee essenziali del progetto sono pubblicate sul sito istituzionale nella sezione
“ACI per il sociale”.

B. Evidenziato che il progetto mira a promuovere azioni di utilitd sociale nell’ambito del
territorio, ai fini del rispetto dei fondamentali temi dei diritti dei cittadini, della salute e
della corretta informazione circa il servizio pubblico nei confronti di cittadini:

1. Disabili oppure affetti da patologie che impediscono o rendono difficoltoso lo
spostamento dal proprio domicilio;

2. Ricoverati presso case di cura, ospedali 0 case di riposo;

3. Detenuti presso istituti di pena, ospiti in comunita terapeutiche oppure in istituti
di riabilitazione.

C. Preso atto dell'intenzione espressa in via informale da parte del Comune di
Valgreghentino (mail del 21/10/2019 agli atti dell’UT di Lecco) e da parte del'AUSER
Provinciale di Lecco {mail del 29/10/2019 agli atti del’UT di Lecco} di aderire al



protocollo d’intesa di cui al progetto “Servizi a domicilio”, cosi come definito nelle sue
caratteristiche essenziali ai punti precedenti.

D. Vistoil D.Lgs. n. 165/2001 e, in particolare:

e Llart. 4, comma 2, a mente del quale “Ai dirigenti spetta I'adozione degli atti e
provvedimenti amministrativi compresi tutti gli atti che impegnano
I'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa mediante autonomi poteri di spesa di organizzazione delle risorse
umane, strumentali e di controlio. Essi sono responsabili in via esclusiva dell'attivita
amministrativa, della gestione e dei relativi risultati”;

e Lart. 5, comma 2, ai sensi del quale “le determinazioni per 'organizzazione degli uffici
e le misure inerenti la gestione dei rapporti di lavoro sono assunte dagli organi
preposti alla gestione can la capacita e i poteri del privato datore di lavoro”;

e Lart. 17, comma 1-bis, ai sensi del quale “I dirigenti, per specifiche e comprovate
ragioni di servizio, possono delegare per un periodo di tempo determinato, con atto
scritto e motivato, alcune delle competenze comprese nelle funzioni di cui alle lettere
b}, d) ed e) del comma 1 a dipendenti che ricoprano le posizioni funzionali pit elevate
nell'ambito degli uffici ad essi affidati. Non si applica in ogni caso I'articolo 2103 del
codice civile”;

e Lart. 17, comma 1, specificamente in riferimento alla lettera b), secondo il quale i
dirigenti “curano l'attuazione dei progetti e delle gestioni ad essi assegnati dai
dirigenti degli uffici dirigenziali generali...”.

E. Richiamatii principi generali dell’attivita amministrativa, di cui all'art. 1 della L. 241/90, a
norma del quale “Lattivita amministrativa persegue i fini determinati dalla legge ed &
retta da criteri di economicita, di efficacia, di imparzialit3, di pubblicita e di trasparenza”.

F. Richiamato il “Regolamento di organizzazione ACI”, come deliberato dal Consiglio
Generale nella seduta del 14.12.2016, in particolare l'art. 2, “Centri di responsabilita” e
I'art. 18 “Funzioni dei dirigenti degli uffici dirigenziali non generali”.

G. Dato atto del provvedimento della Direzione Centrale Risorse Umane e Affari Generali
del 28/04/2019 (Prot. aoodir022/3339/17 DRU), con il quale si conferiva al Dott.
Antonio Zuddas I'incarico di Responsabile dell’Unita Territoriale di Lecco.

H. Rilevata I'opportunita di garantire una maggiore efficacia ed economicita dell'iniziativa
mediante la cura e la promozione di rapporti diretti tra I'Unita Territoriale e gli enti locali
interessati a collaborare al progetto “Servizi a domicilio”.

I.  Dato atto che il presente provvedimento non prevede alcun impegno di spesa



DETERMINA

per i motivi in premessa esposti e che qui si intendono integralmente riportati:

1. Di assegnare al Dott. Antonio Zuddas, ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990, la
responsabilita unica del procedimento e pertanto dell’istruttoria e di ogni altro
adempimento inerente il procedimento per la sottoscrizione del protocollo d’intesa per
il progetto “Servizi a domicilio” con il Comune di Valgreghentino (LC) e con AUSER
Provinciale di Lecco, in conformita al contenuto dello stesso secondo le linee definite da
ACl e di cui alle richiamate premesse.

2. Didelegare il Dott. Antonio Zuddas alla sottoscrizione del citato protocollo d’intesa con
il il Comune di Valgreghentino (LC) e con AUSER Provinciale di Lecco, ai sensi deil’art. 17,
comma 1-bis del D. Lgs. 165/2001.

IL DIRETTORE
lacopo Franco Dambrosio



