
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL CONSIGLIO GENERALE  
NELLA RIUNIONE DEL 19 GIUGNO 2018 

 
Partecipano all’adozione della presente deliberazione i Signori: 

 
Ing. Angelo STICCHI DAMIANI (Presidente dell’ACI), Dott.ssa Giuseppina 
FUSCO, Prof. Arch. Massimo RUFFILLI, Avv. Carlo ALESSI, Dott. Adriano 
BASO, Avv. Federico BENDINELLI, Dott. Salomone BEVILACQUA, Dott. 
Antonio BRESCHI, Dott. Giovanni Battista CANEVELLO, Sig. Ivan Franco 
CAPELLI, Sig. Simone CAPUANO, Geom. Eugenio CASTELLI, Dott. 
Alessandro COCCONCELLI, Dott. Mario COLELLI, Dott. Mario DELL’UNTO, 
Dott. Innocenzo DE SANCTIS, Dott. Bernardo MENNINI, Comm. Roberto 
PIZZININI, Dott. Giuseppe REDAELLI, Sig. Pietro Paolo SEDDONE, Prof. 
Giovanni TRINCA COLONEL, Sig. Ettore VIERIN, Prof. Carlo VIZZINI. 
 

Sono presenti per il Collegio dei Revisori dei Conti: 
 
Pres. Dott. Claudio DE ROSE (Presidente Collegio dei Revisori dei Conti), Dott. 
Guido DEL BUE, Prof. Claudio LENOCI, Dott. Enrico SANSONE. 

 
Il Dott. Marcello Guerra, Dirigente dell’Ufficio Segreteria Organi Collegiali, è 
incaricato di svolgere le funzioni di segretario della riunione. 

 
 
IL CONSIGLIO GENERALE. Adotta la seguente deliberazione: 

 
“Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante "Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e 
s.m.i., con particolare riferimento all’art.70, comma 13, che attribuisce alle 
Pubbliche Amministrazioni potestà di autoregolamentazione in materia di 
reclutamento del personale, in coerenza con i principi di cui agli artt. 35 e 36 
dello stesso decreto; visto il “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle 
modalità di svolgimento delle procedure selettive nell’Automobile Club d’Italia” 
approvato con deliberazione adottata dal Consiglio Generale nella riunione del 
17 aprile 2002 e modificato con deliberazione del 24 luglio 2014; vista la legge 
6 novembre 2012, n.190, recante "Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione"; 
visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39, recante "Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 
50, della legge 6 novembre 2012, n.190"; visto il decreto legge del 31 agosto 
2013, n.101, convertito nella legge 30 ottobre 2013, n.125, che, all’art. 2, 
comma 2, esclude l’applicazione dell’art. 2, comma 1, del decreto legge 6 luglio 
2012, n.95, convertito nella legge 7 agosto 2012, n.135, agli enti aventi natura 
associativa; visto il decreto legislativo 25 maggio 2016, n.97 recante "Revisione 
e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, 
pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n.190 e del 
decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell‘art.7 della legge 7 agosto 



2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche"; 
visto il decreto legislativo 25 maggio 2017, n.74 recante “Modifiche al decreto 
legislativo 27 ottobre 2009, n.150, in attuazione dell'art.17, comma 1, lettera r), 
della legge 7 agosto 2015, n.124"; visto, in particolare, il decreto legislativo 25 
maggio 2017, n.75 recante "Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 
marzo 2001, n.165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), 
c), d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), 
della legge 7 agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche"; visto il D.P.R. 9 maggio 1994 n.487, recante 
“Norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità 
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi”, e s.m.i.; visto il D.P.R. 24 settembre 2004, n.272 recante 
“Regolamento di disciplina in materia di accesso alla qualifica di dirigente”, e 
s.m.i.; visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n.70, recante “Regolamento per il riordino 
del sistema di reclutamento e formazione dei dipendenti pubblici e delle scuole 
pubbliche di formazione a norma dell’articolo 11 del decreto legge 6 luglio 2012, 
n.95, convertito, con modificazioni, nella legge 7 agosto 2012, n.135”; vista la 
circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica del 3 settembre 2010, n.12, 
avente ad oggetto “Procedure concorsuali ed informatizzazione. Modalità di 
trasmissione della domanda di ammissione ai concorsi pubblici indetti dalle 
amministrazioni. Chiarimenti e criteri interpretativi sull’utilizzo della PEC”; vista 
la Direttiva del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione 
n. 3 del 24 aprile 2018, contenente le linee guida sulle procedure concorsuali; 
visto il “Regolamento di organizzazione dell’Automobile Club d’Italia” come 
modificato ed integrato con deliberazione adottata nella seduta del 14 dicembre 
2016; vista la nota della Direzione Risorse Umane ed Affari Generali del 7 
giugno 2018 con la quale vengono proposte alcune modifiche ed integrazioni al 
citato “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalità di svolgimento 
delle procedure selettive nell’Automobile Club d’Italia”, tenuto conto che dette 
modifiche riguardano, in particolare, le previsioni in materia di pianificazione dei 
fabbisogni di personale, la disciplina della mobilità obbligatoria e volontaria 
nonché le modalità di inoltro telematico delle istanze di partecipazione alle 
procedure concorsuali; ritenuta l’opportunità di deliberare nel merito delle 
suddette modifiche onde adeguare il citato Regolamento alle più recenti 
disposizioni di legge, anche al fine di rafforzare gli strumenti preordinati a 
garantire l’imparzialità, l’economicità e la celerità di espletamento delle 
procedure di reclutamento; informate le Organizzazioni Sindacali; approva le 
modifiche al “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalità di 
svolgimento delle procedure selettive nell’Automobile Club d’Italia”, nel testo 
che viene allegato al verbale della seduta sotto la lettera I), che costituisce 
parte integrante della presente deliberazione.”. 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO I) AL VERBALE DEL CONSIGLIO GENERALE DEL 19 GIUGNO 2018
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