
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL COMITATO ESECUTIVO NELLA 
RIUNIONE DEL 12 LUGLIO 2018 

 
 Partecipano all’adozione della presente deliberazione i Signori: 
 
Ing. Angelo STICCHI DAMIANI (Presidente dell’ACI), Prof. Carlo VIZZINI, 
Dott.ssa Giuseppina FUSCO, Prof. Piergiorgio RE, Prof. Arch. Massimo 
RUFFILLI, Dott. Adriano BASO, Avv. Federico BENDINELLI, Dott. Giovanni 
Battista CANEVELLO, Dott. Antonio COPPOLA. 

 
Sono presenti per il Collegio dei Revisori dei Conti: 

 
Dott. Guido DEL BUE, Prof. Claudio LENOCI e Dott. Enrico SANSONE. 
 
Il Dott. Maurizio Del Marro, Direttore della Direzione Centrale Segreteria Organi 
Collegiali, Pianificazione e Coordinamento, è incaricato di svolgere le funzioni di 
segretario della riunione. 

 
IL COMITATO ESECUTIVO. Adotta la seguente deliberazione: 

 
“Preso atto della direttiva n.6/2006 del Dipartimento della Funzione Pubblica 
concernente la rendicontazione sociale in virtù della quale ogni amministrazione 
pubblica, in quanto titolare di una funzione di tutela di interessi e di 
soddisfazione di bisogni dei cittadini, ha l’onere di rendere conto del proprio 
operato nei rispettivi ambiti di competenza, sperimentando strumenti di 
rendicontazione diversi e aggiuntivi rispetto al bilancio di esercizio, che rendano 
più trasparenti e leggibili, da parte del destinatario finale, i risultati raggiunti; 
ravvisata, conseguentemente, la necessità di procedere alla redazione del 
Bilancio Sociale dell’ACI quale insostituibile strumento per rendicontare e 
portare ad evidenza dei cittadini le molteplici iniziative a rilevanza sociale poste 
in essere dall’Ente; visto lo schema di “Bilancio Sociale dell’ACI 2017” 
trasmesso con nota della Direzione Risorse Umane ed Affari Generali del 3 
luglio 2018; preso atto del contenuto del documento stesso, che comprende le 
azioni ideate e promosse dalle strutture territoriali nella propria area di 
riferimento, oltre a quelle avviate dalle Direzioni e dai Servizi Centrali, al fine di 
rappresentare, unitamente alle attività strettamente connesse alle finalità 
istituzionali dell’Ente, anche quelle ulteriormente realizzate in funzione del 
generale miglioramento della qualità della vita della collettività, con particolare 
attenzione alle tematiche della trasparenza e della prevenzione della 
corruzione, dell’ambiente, della sicurezza stradale, della mobilità e dello sport 
automobilistico; preso atto, altresì, che vengono evidenziati i servizi resi in 
favore delle utenze deboli, nonché le iniziative di genere e quelle di formazione 
a beneficio degli studenti nel quadro dei progetti di alternanza scuola-lavoro; 
ritenuto che il documento fornisce un’adeguata rappresentazione delle attività in 
ambito sociale poste in essere dall’Ente nel corso dell’anno 2017; approva il 
“Bilancio Sociale dell’ACI 2017” nel testo allegato al verbale della seduta sotto 
la lett.B), che costituisce parte integrante della presente deliberazione; 
conferisce mandato alla Direzione Risorse Umane ed Affari Generali per tutti 
gli adempimenti connessi e conseguenti all’adozione della presente 



deliberazione, anche ai fini della prevista pubblicazione del “Bilancio Sociale 
dell’ACI 2017” sul sito istituzionale dell’Ente”.” 
 
  



ALLEGATO B) AL VERBALE DEL COMITATO ESECUTIVO DEL 12 LUGLIO 2018












































































































