
 
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL CONSIGLIO GENERALE  

NELLA RIUNIONE DEL 31 GENNAIO 2018 
 
Partecipano all’adozione della presente deliberazione i Signori: 

 
Ing. Angelo STICCHI DAMIANI (Presidente dell’ACI), Dott.ssa Giuseppina 
FUSCO, Prof. Piergiorgio RE, Ing. Donato ARCIERI, Dott. Adriano BASO, Avv. 
Federico BENDINELLI, Geom. Valerio BETTONI, Dott. Salomone 
BEVILACQUA, Dott. Antonio BRESCHI, Dott. Giovanni Battista CANEVELLO, 
Rag. Simone Maria CAMPAJOLA, Dott. Ruggero CAMPI, Sig. Simone 
CAPUANO, Dott. Alessandro COCCONCELLI, Dott. Mario COLELLI, Dott. 
Antonio COPPOLA, Dott. Mario DELL’UNTO, Dott. Rocco FARFAGLIA, Dott. 
Elio GALANTI, Dott. Bernardo MENNINI, Dott. Giuseppe REDAELLI, Arch. 
Massimo RUFFILLI, Sig. Pietro Paolo SEDDONE, Sig. Ettore VIERIN, Avv. 
Piergiorgio VITTORINI, Dott. Carlo VIZZINI. 
 

E’ presente in qualità di Segretario del Consiglio Generale 
 
Dott. Francesco TUFARELLI - Segretario Generale dell’ACI 
 

Sono presenti per il Collegio dei Revisori dei Conti: 
 
Pres. Dott. Claudio DE ROSE (Presidente Collegio dei Revisori dei Conti), Dott. 
Guido DEL BUE, Prof. Claudio LENOCI, Dott. Enrico SANSONE. 

 
IL CONSIGLIO GENERALE. Adotta la seguente deliberazione: 

 
“Visto il vigente Ordinamento dei Servizi dell’Ente, come da ultimo modificato 
con deliberazione adottata nella riunione del 25 ottobre 2017; visto il 
Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati; preso atto che, alla data del 25 maggio 2018, le 
Aziende, gli Enti Pubblici e le Pubbliche Amministrazioni dovranno conformarsi 
alle nuove regole in materia di trattamento dei dati personali; preso atto che, ai 
sensi dell’art. 37 del richiamato Regolamento europeo, qualora il trattamento 
dei dati personali sia effettuato da un’Autorità pubblica, il Titolare e il 
Responsabile del trattamento stesso sono tenuti a designare un Responsabile 
della protezione dei predetti dati; preso atto, al riguardo, dell’avviso d'interesse 
della Direzione Risorse Umane e Affari Generali del 12 gennaio 2018, con il 
quale è stato avviato un interpello riservato al personale dirigente ed ai 
professionisti dell’Ente, per l’individuazione di idonea professionalità cui affidare 
il citato incarico di Responsabile della protezione dei dati personali-DPO; 
considerato che, per consentire il più efficace espletamento delle complesse 
attività previste dal citato Regolamento europeo, appare necessario costituire 
nell’ambito dell’Ente un Ufficio di livello dirigenziale non generale di supporto al 
DPO, che assumerà la denominazione di “Ufficio per il supporto al DPO-Data 
Protection Officer”, dotandolo di adeguate risorse umane, tecniche e finanziarie; 



tenuto conto che la collocazione funzionale della predetta struttura all’interno 
degli assetti organizzativi dell’Ente potrà essere definita una volta conclusa la 
procedura selettiva di individuazione del DPO medesimo; ritenuto necessario 
procedere, a fronte della costituzione del predetto nuovo Ufficio dirigenziale ed 
allo scopo di non determinare oneri aggiuntivi a carico del bilancio dell’Ente, alla 
contestuale riclassificazione, come unità organizzativa di livello non dirigenziale, 
di una posizione dirigenziale di seconda fascia prevista dal vigente 
Ordinamento dei Servizi, entro i limiti stabiliti dall’attuale dotazione organica 
dell’Ente; ritenuto di individuare la posizione dirigenziale oggetto di 
riclassificazione, tenuto conto degli attuali criteri di pesatura degli incarichi 
dirigenziali non generali, in quella relativa alla titolarità dell’Automobile Club di 
Latina, sede che peraltro risulta priva, allo stato, di Dirigente titolare; esperita la 
prevista informativa con le Organizzazioni Sindacali rappresentative; su 
proposta del Segretario Generale; approva l’istituzione dell’”Ufficio per il 
supporto al DPO-Data Protection Officer”, di livello dirigenziale non generale, 
con contestuale riclassificazione a sede di livello non dirigenziale 
dell’Automobile Club di Latina; conferisce mandato al Comitato Esecutivo di 
procedere alla collocazione funzionale del medesimo Ufficio nell’ambito degli 
assetti centrali dell’Ente, all’esito della citata procedura selettiva di 
individuazione del DPO, con conseguenti modifiche all’Ordinamento dei Servizi 
dell’Ente. La presente deliberazione non comporta oneri finanziari aggiuntivi, 
con particolare riferimento al fondo contrattuale della dirigenza di seconda 
fascia. La Direzione Risorse Umane e Affari Generali è incaricata di tutti gli 
adempimenti connessi e conseguenti all’adozione della presente deliberazione 
che assume efficacia dal 1° febbraio 2018, fermo restando il mandato di cui 
sopra al Comitato Esecutivo.”.  
  


