DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL COMITATO ESECUTIVO NELLA
RIUNIONE DEL 30 NOVEMBRE 2017

Partecipano all’adozione della presente deliberazione i Signori:

Ing. Angelo STICCHI DAMIANI (Presidente dellACl), Dott.ssa Giuseppina
FUSCO, Prof. Piergiorgio RE, Sig. Ilvan Franco CAPELLI, Dott. Adriano BASO,
Dott. Giovanni Battista CANEVELLO, Dott. Antonio COPPOLA, Prof. Arch.
Massimo RUFFILLI.

E’ presente in qualita di Segretario del Comitato Esecutivo
Dott. Francesco TUFARELLI - Segretario Generale dell’ACI

Sono presenti per il Collegio dei Revisori dei Conti:
Pres. Dott. Claudio DE ROSE (Presidente del Collegio dei Revisori), Dott.
Guido DEL BUE, Dott. Enrico SANSONE.

IL COMITATO ESECUTIVO. Adotta la seguente deliberazione:

“Vista la deliberazione adottata nella seduta del 10 luglio 2007 con la quale
sono stati approvati i criteri di pesatura delle posizioni dirigenziali, ai fini della
remunerazione dei correlati incarichi dirigenziali; viste le deliberazioni del 12
dicembre 2013 e del 12 giugno 2014 con le quali sono state approvate le
ripartizioni delle funzioni dirigenziali di livello dirigenziale generale e non
generale delle strutture centrali e periferiche dell’Ente; viste le delibere adottate
dal Consiglio Generale nelle sedute del 22 luglio 2015 e del 31 gennaio 2017,
con le quali sono state approvate, a parziale modifica all’Ordinamento dei
Servizi dell’Ente, alcune variazioni alle strutture centrali dellACI; preso atto
della richiesta inviata ai Direttori e ai Dirigenti interessati di un’analisi
organizzativa alla luce delle nuove competenze e delle funzioni a loro
demandate, in un’ottica di miglioramento continuo dei processi di
funzionamento e gestione dell’Ente; visti gli assetti organizzativi delle strutture
interessate, rispetto alle quali ogni Direttore o Dirigente, dopo la conseguente
ricognizione dei processi e delle linee gestionali e progettuali dell’assetto
organizzativo, ha comunicato la successiva articolazione in Uffici, individuando
per ognuno di essi la finalita, lo spessore organizzativo, le attivita gestionali e i
relativi fabbisogni; vista la ricognizione ed individuazione degli Uffici incardinati,
e non, nelle Direzioni Centrali e nei Servizi, che ha determinato la conseguente
analisi e revisione del sistema di graduazione dei posti-funzione, ai fini del
riconoscimento delle correlate retribuzioni di posizione e della conseguente
attribuzione e remunerazione degli incarichi dei Dirigenti degli uffici stessi, per i
quali occorre procedere alla pesatura come da prospetto allegato; visti gli artt. 4
e 21 del vigente Regolamento di Organizzazione; su proposta del Segretario
Generale: approva le ripartizioni delle funzioni dirigenziali di livello dirigenziale
non generale degli Uffici incardinati e non nelle Direzioni Centrali e nei Servizi,



nelle fasce retributive correlate alla graduatoria indicata nel documento che
viene allegato al verbale sotto la lettera F) e che costituisce parte integrante
della presente deliberazione. Le nuove riclassificazioni non comportano
variazioni degli oneri per 'Ente. Gli effetti retributivi stabiliti con la presente
delibera assumono effetto dalla data di decorrenza degli incarichi connessi alle
modifiche apportate allOrdinamento dei Servizi dellEnte nelle diverse
deliberazioni.”.
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ALLEGATO F) AL VERBALE DEL COMITATO ESECUTIVO DEL 30‘_yIOVEMBRE 2017
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