
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL COMITATO ESECUTIVO NELLA 
RIUNIONE DEL 12 APRILE 2017 

 
  

Partecipano all’adozione della presente deliberazione i Signori: 
 

 

Ing. Angelo STICCHI DAMIANI (Presidente dell’ACI), Dott.ssa Giuseppina 
FUSCO, Prof. Piergiorgio RE, Dott. Adriano BASO, Dott. Giovanni Battista 
CANEVELLO, Dott. Antonio COPPOLA, Prof. Arch. Massimo RUFFILLI.  
 

E’ presente in qualità di Segretario del Comitato Esecutivo 
 
Dott. Francesco TUFARELLI - Segretario Generale dell’ACI 
 

Sono presenti per il Collegio dei Revisori dei Conti: 
 
Pres. Dott. Claudio DE ROSE (Presidente del Collegio dei Revisori), Dott. 
Guido DEL BUE, Prof. Claudio LENOCI, Dott. Enrico SANSONE, Dott. Raffaele 
Di GIGLIO. 
 

 IL COMITATO ESECUTIVO. Adotta la seguente deliberazione: 
 
“Vista la deliberazione adottata nella riunione del 15 settembre 2016, con la 
quale, su proposta dell’Organismo Indipendente di Valutazione, è stata 
deliberata l’attribuzione della retribuzione di risultato ai Dirigenti di prima fascia 
dell’Ente, in relazione al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati per 
l’anno 2015; preso atto che ai seguenti Dirigenti sono stati attribuiti i punteggi 
finali complessivi di seguito riportati: - al Dott. Fabrizio Turci, Direttore 
Compartimentale Piemonte, Valle d’Aosta, Lombardia, Veneto, Trentino Alto 
Adige e Friuli Venezia Giulia, un punteggio pari a 93,9%; - alla Dott.ssa 
Alessandra Rosa, Direttore Compartimentale Toscana, Liguria, Umbria, un 
punteggio pari a 98,22%; - alla Dott.ssa Donata Maria Teresa Melpignano, 
Direttore Compartimentale Emilia Romagna e Marche, un punteggio pari a 
95,03%; vista al riguardo la nota del Segretario Generale del 31 marzo 2017 e 
preso atto di quanto ivi rappresentato; preso atto, in particolare, che con la 
summenzionata nota si rileva che i Dirigenti in parola hanno sollevato 
osservazioni in merito alla propria valutazione; preso atto delle osservazioni 
formulate dal Dott. Fabrizio Turci con nota del 30 novembre 2016, circa gli esiti 
dei due indicatori dell’obiettivo “Miglioramento della funzione di sviluppo e 
coordinamento dell’attività associativa della regione”; preso atto, inoltre, delle 
osservazioni formulate dalla Dott.ssa Alessandra Rosa con nota del 23 
dicembre 2016, circa gli esiti dell’obiettivo “Miglioramento della funzione di 
sviluppo e coordinamento dell’attività associativa della regione”, con riferimento 
ai dati riferiti all’indicatore “segnalazioni interventi correttivi”; preso atto, altresì, 
delle osservazioni formulate dalla Dott.ssa Donata Maria Teresa Melpignano 
con nota del 14 dicembre 2016, circa gli esiti degli obiettivi  “Miglioramento della 
funzione di sviluppo e coordinamento dell’attività associativa della regione”, con 



riferimento ai dati riferiti all’indicatore “n. segnalazioni e interventi correttivi/n. 
scostamenti rilevati rispetto al trend associativo” e “Completezza informazioni”, 
nonché l’esito del raggiungimento del progetto “Customer Relationship 
Management”; considerato che le osservazioni formulate dai predetti Direttori 
Compartimentali sono state oggetto di apposita richiesta di verifica alla 
competente Direzione Attività Associative e Gestione e Sviluppo Reti che ha 
confermato la fondatezza dei rilievi e delle rettifiche richieste dagli interessati; 
tenuto conto che i rilievi in questione si riferiscono nella sostanza alla rettifica di 
errori materiali rispetto a taluni dati finali di consuntivazione; informato il 
Dirigente dell’Ufficio-Struttura tecnica permanente per l’Organismo 
Indipendente di Valutazione; tenuto conto che allo stato l’OIV è in fase di 
rinnovo; tenuto conto dell’entrata in vigore del  D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105, 
che, all’art.6, introduce una nuova disciplina per la costituzione e nomina degli 
OIV, con la previsione di un elenco nazionale di componenti;  preso atto del 
successivo Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica 
Amministrazione del 2 dicembre 2016, di istituzione del summenzionato elenco, 
all’interno del quale va effettuata la scelta dei Componenti dell’OIV; ritenuto 
peraltro, nelle more del rinnovo in parola, di dover assicurare la certezza 
contrattuale dell’incentivazione relativa all’anno 2015 spettante ai Dirigenti 
interessati, nonché la definizione dell’iter di valutazione; vista 
conseguentemente la proposta formulata dal Segretario Generale in merito alla 
revisione delle valutazioni in parola, ai fini dell’accesso alla retribuzione di 
risultato relativa all’anno 2015, ferma restando la successiva validazione 
dell’OIV, non appena lo stesso si sarà insediato; delibera l’accoglimento delle 
osservazioni formulate da: 1) Dott. Fabrizio Turci, Direttore Compartimentale 
Piemonte, Valle d’Aosta, Lombardia, Veneto, Trentino Alto Adige e Friuli 
Venezia Giulia, con la conseguente correzione del punteggio di accesso alla 
retribuzione di risultato relativa all’anno 2015, che passa da  93,9% a 99,95%; 
2) Dott.ssa Alessandra Rosa, Direttore Compartimentale Toscana, Liguria, 
Umbria, con la conseguente correzione del punteggio di accesso alla 
retribuzione di risultato relativa all’anno 2015, che passa da 98,22% a 98,27%; 
3) Dott.ssa Donata Maria Teresa Melpignano, Direttore Compartimentale Emilia 
Romagna e Marche, con la conseguente correzione del punteggio di accesso 
alla retribuzione di risultato relativa all’anno 2015, che passa da 95,03% a  
98,37%. La Direzione Centrale Risorse Umane e Affari Generali è incaricata di 
provvedere agli adempimenti connessi e conseguenti alla presente 
deliberazione. La revisione delle valutazioni sarà sottoposta a validazione 
dell’OIV non appena lo stesso si sarà insediato.”.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


