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DECISIONE N.   34      del  30.12.2024 
 
 
OGGETTO: Pagamento regolazione premio polizza “R.C. Patrimoniale” n. OX00020902 e 
“Tutela Giudiziaria” n. OX00020901 stipulate con la Società Revo Insurance S.p.A. per il 
periodo 30.11.2023/30.11.2024. 

 
 

IL DIRIGENTE L’UFFICIO ACQUISTI 
 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’ACI deliberato dal Consiglio Generale ai sensi dell’art. 
27 del citato decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i. ed, in particolare, gli articoli 7, 12, 14, 17 e 20; 
 
VISTO l’articolo 17 del Regolamento di Organizzazione, ai sensi del quale i Dirigenti preposti agli Uffici 
dirigenziali generali, nell’ambito delle funzioni ad essi riconosciute dalla vigente normativa e 
dall’Ordinamento dei Servizi dell’Ente, tra gli altri compiti e poteri, adottano gli atti ed i provvedimenti 
amministrativi ed esercitano i poteri di spesa rientranti nella competenza dei propri uffici nei limiti del 
budget loro assegnato e secondo criteri stabiliti dal Segretario Generale; 
 
VISTO il Regolamento per l’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento 
della spesa in ACI, per il triennio 2023-2025, approvato dal Consiglio Generale dell’Ente nella seduta 
del 24 gennaio 2023, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2, commi 2 e 2-bis, del decreto legge 31 
agosto 2013, n.101, convertito, con modifiche, con legge 30 ottobre 2013, n.125; 
 
VISTI l’art.2, comma 3 e l’art.17, comma 1, del D.P.R. 16 aprile 2013, n.62 “Regolamento recante il 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n.165”; 
 
VISTO il Codice di Comportamento dell’ACI, deliberato dal Consiglio Generale nella seduta del 20 
febbraio 2014, modificato nella seduta del 22 luglio 2015 ed integrato nelle sedute del 31 gennaio 
2017 e dell’8 aprile 2021; 
 
VISTO il Regolamento dell’ACI di attuazione del sistema di prevenzione della corruzione, deliberato 
dal Consiglio Generale nella seduta del 29 ottobre 2015 e modificato, per ultimo, dal Comitato 
Esecutivo dell’Ente con deliberazione del 23 marzo 2021, su delega del Consiglio Generale del 27 
gennaio 2021; 
 
VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione della Federazione ACI 2023-2025 (PIAO), 
adottato con deliberazione del Consiglio Generale dell’Ente nella seduta del 24 gennaio 2023, in 
conformità al D.P.R. n.81/2022 ed al DM 24 giugno 2022 ed, in particolare, la Sezione II: “Valore 
Pubblico, Performance e Anticorruzione”; 
 
VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’ACI adottato in applicazione dell’art.13, 
comma 1, lett. o) del decreto legislativo del 29 ottobre 1999, n. 419 ed approvato dal Consiglio 
Generale nella seduta del 18 dicembre 2008; 
 
VISTO, in particolare, l’articolo 13 del Regolamento di Amministrazione e Contabilità, il quale 
stabilisce che, prima dell’inizio dell’esercizio, il Segretario Generale, sulla base del budget annuale e 
del piano generale delle attività deliberati dai competenti Organi, definisca il budget di gestione di cui 
all’articolo 7 del citato Regolamento di Organizzazione; 
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VISTO il budget annuale per l’anno 2024, composto dal budget economico e dal budget degli 
investimenti e dismissioni, deliberato dall’Assemblea dell’Ente nella seduta del  31 ottobre 2023; 
 
VISTO inoltre il budget di gestione per l’esercizio 2024, suddiviso per centri di responsabilità e conti 
di contabilità generale; 
 
VISTA la determinazione n. 3961 del 23 novembre 2023, con la quale il Segretario Generale, sulla 
base del budget di gestione per l’esercizio 2024 ha stabilito che i dirigenti di seconda fascia assegnati 
alle rispettive Direzioni e Servizi della Sede Centrale possono essere delegati dai Dirigenti di cui sopra 
ad adottare atti e provvedimenti per l’acquisizione di beni e la fornitura di servizi e prestazioni 
comportanti autorizzazioni alla spesa di importo unitario non superiore a € 100.000,00, a valere sulle 
voci di budget assegnate ai rispettivi Centri di responsabilità e fino a concorrenza dell'importo  iscritto 
nelle relative voci di budget; 

VISTO il provvedimento prot. n. 810 del 29 luglio 2024, con il quale il Responsabile dell’Unità di 
Progettuale a carattere temporaneo denominata “Attuazione Centrale Acquisti della Federazione ACI” 
(di seguito “UPCA) ha conferito alla sottoscritta l’incarico di livello dirigenziale non generale della 
direzione dell’Ufficio Acquisti per il periodo 1°settembre 2024–31 agosto 2027; 
 
VISTA la determinazione del Responsabile UPCA n. 38 del 29 luglio 2024, con la quale è stata 
conferita alla sottoscritta la delega ad adottare, nei limiti stabiliti con la citata determinazione del 
Segretario Generale n. 3961, atti e provvedimenti per l’acquisizione di beni e la fornitura di servizi e 
prestazioni, comportanti autorizzazioni alla spesa di importo unitario non superiore a € 100.000,00 a 
valere sulle voci di budget, assegnate al Centro di Responsabilità “Servizio Patrimonio” – Unità 
Organizzativa Gestore n. 1101 – CdR 1100, e rientranti nell’ambito delle funzioni e competenze 
dell’Ufficio Acquisti; 
 
VISTO il decreto legislativo 01 aprile 2023 n. 36 - Codice dei contratti pubblici, in vigore dal 1° aprile 
2023 ed efficace dal 1° luglio 2023;   
 
CONSIDERATO che l’Automobile Club d’Italia è iscritto all’Anagrafe delle Stazioni Appaltanti di cui 
all’art. 33-ter del DL 179/2012, convertito con la legge 221/2012, con codice AUSA:0000163815, come 
risulta dal sito ANAC;   
 
CONSIDERATO, altresì, che ACI è qualificato come stazione appaltante ai sensi degli articoli 62 e 63 
del D.lgs. 36/2023 nel livello SF1 per forniture e servizi e dispone, a seguito di contratto di servizi con 
terzi, di una piattaforma di approvvigionamento digitale certificata secondo le regole AgID ed iscritta 
nel registro ANAC delle Piattaforme di fornitura digitale che hanno ottenuto la “Dichiarazione di 
conformità di piattaforma”; 
 
VISTI gli articoli 5 e 6 della legge n. 241/1990 e s.m.i. e l’articolo 15 del Codice, in merito alla nomina 
ed alle funzioni del responsabile del progetto – RUP con particolare riferimento agli affidamenti di 
appalti pubblici; 
 
PREMESSO che l’Ente a seguito dell’aggiudicazione della procedura aperta in ambito comunitario  n. 
11/2023, in unico lotto - per l'affidamento dei servizi assicurativi di “RC patrimoniale” e “Tutela 
giudiziaria” per amministratori e dipendenti ACI, CIG n. 9830416BE7, CUI S00493410583202200049 
ha stipulato con la Società REVO Insurance S.p.A, con sede legale in Verona Viale dell’agricoltura 7 
C.F e P.I. 05850710962 nella persona del Dott. Simone Lazzaro, per il periodo 1.12.2023/30.11.2027, 
le polizze “R.C. Patrimoniale” n. OX00020902 e “Tutela Giudiziaria” n. OX00020901 verso il 
corrispettivo quadriennale di € 388.000,00 pari ad € 97.000,00 salvo regolazione del premio (art. 27 
del contratto RC Patrimoniale e 28 della Tutela Giudiziaria) da corrispondere alla scadenza di 
ciascuna annualità assicurativa; 
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CONSIDERATO  che il valore del contratto è pari a € 388.000,00 per un premio complessivo e che le 
suddette somme sono state contabilmente impegnate secondo quanto di seguito specificato; 

anno 2023 € 8.083,33 pari a una mensilità (premio già corrisposto); 
anno 2024 € 97.000,00 pari a 12 mensilità (premio già corrisposto); 
anno 2025 € 97.000,00 pari a 12 mensilità (premio da corrispondere); 
anno 2026 € 97.000,00 pari a 12 mensilità (premio da corrispondere); 
anno 2027 € 88.916,67 pari a 11 mensilità (premio da corrispondere); 
 

EVIDENZIATO che il contratto prevede, per ciascuna delle polizze assicurative, la clausola di 
regolazione del premio, in ragione delle variazioni delle retribuzioni annue lorde dei dipendenti 
intervenute all’interno di ciascun periodo assicurativo; 

DATO che, al termine di ciascun anno assicurativo è effettuata la verifica dell’eventuale importo 
dovuto dall’ACI in relazione all’applicazione della suddetta clausola di regolazione premio; 

CONSIDERATO che l’Ente, a seguito di espletamento della trattativa diretta su MEPA 1703/2023 per 
il periodo 22.11.2023/21.11.2028 ha affidato alla Società Aon S.p.A il servizio di Brokeraggio 
assicurativo; 
 
CONSIDERATO altresì nelle suddette polizze, è prevista la clausola broker, accettata dalla Società 
contraente, in base alla quale è pattuito che il versamento del premio effettuato dall’ACI al broker ha 
effetto liberatorio nei confronti della Società assicuratrice;    

 
PRESO ATTO delle variazioni verificatesi nel periodo 30.11.2023/30.11.2024 comunicate dal Broker 
assicurativo con nota del 30.12.2024 e riportate nella tabella sottostante; 
 
 

POLIZZA 30.11.2023/30.11.2024 

RESPONSABILITA' CIVILE E 
TUTELA GIUDIZIARIA 

RETRIBUZIONI ANNUE LORDE PERSONALE DIPENDENTE  

Totale € 112.355.133,93 

 
RILEVATO che tali variazioni sono dovute all’innalzamento dell’importo totale delle retribuzioni lorde 
corrisposte al personale dipendente ACI da € 100.000.000,00 ad € 112.355.133,93; 

RAVVISATO che occorre riconoscere alla Società di assicurazioni REVO Insurance S.p.A. l’ulteriore 
somma di € 11.984,48 a titolo di regolazione del premio relativo alle polizze in oggetto di cui € 4.200,75  
per la polizza Tutela Legale ed € 7.783,73 per la polizza “RC Patrimoniale ” e che le suddette somme 
sono comprese nel valore del CIG9830416BE7  € 650.000,00 acquisito in sede di avvio della 
procedura di gara; 
 
RICHIAMATO l’art. 8 del contratto stipulato in data 22.11.2023 stipulato con la Società Aon S.p.A.,  in 
virtù del quale la stessa fornisce attività di assistenza e consulenza in materia assicurativa e  stabilisce 
nel 7,8% la provvigione per il ramo non RC auto, come definito in sede di gara; 
 
VISTA la legge 13 agosto 2010, n. 136 e, in particolare, l’art. 3, relativamente alla disciplina sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari e il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 relativo agli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
 

PRESO ATTO che il DURC rilevato non ha evidenziato alcuna irregolarità e che, pertanto, ai fini del 
presente pagamento l’agenzia di assicurazioni di Revo Insurance S.p.A.. risulta in regola con il 
pagamento degli oneri contributivi e previdenziali; 
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DATO ATTO che il numero del CIG 9830416BE7 è il medesimo della procedura aperta n. 11/ 2023 
per l’affidamento dei servizi assicurativi, lotto unico, affidamento delle polizze “RC Patrimoniale” e 
“Tutela Legale”; 
 

VISTO che la presente determinazione è sottoposta al controllo di copertura budget dell'Ufficio 
Amministrazione e Bilancio dell’Ente; 

RICHIAMATE le modalità operative descritte nel “Manuale delle Procedure Amministrativo- Contabili” 
dell'Ente, approvato con Determinazione del Segretario Generale n. 2872 del 17 febbraio 2011; 

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Ente, il Codice dei Contratti pubblici, il 
contratto prot. n. 1222/23 del 22.11.2023 per il servizio di brokeraggio assicurativo, le polizze 
assicurative “Responsabilità Civile patrimoniale”, “Tutela Giudiziaria” relative al periodo 
1.12.2023/30.11.2027; 
 
                                
                            ASSUME LA SEGUENTE DETERMINAZIONE DI SPESA 
 
Sulla base delle motivazioni esposte in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale 
della presente determinazione: 
 
Di riconoscere ed autorizzare il pagamento per la regolazione del premio delle polizze “R.C. 
Patrimoniale” n. OX00020902 e “Tutela Giudiziaria” n. OX00020901 per il periodo 
30.11.2023/30.11.2024 per l’importo complessivo di € 11.984,48,  esente IVA,  di cui € 7.783,73  per 
la polizza “RC patrimoniale” ed € 4.200,75 per la polizza “Tutela legale”. 

Di dare atto che è stata verificata la regolarità contributiva della Società di assicurazioni REVO 
Insurance S.p.A tramite piattaforma dedicata DURC ON LINE – Numero Protocollo INAIL_45585218 
Data richiesta 28/09/2024 Scadenza validità 26/01/2025. 

Di stabilire che il suddetto importo complessivo di € 11.984,48 relativo alla regolazione del premio 
delle polizze sopra indicate per il periodo 30.11.2023/30.11.2024 verrà corrisposto alla Società Aon 
S.p.A. aggiudicataria del servizio di brokeraggio assicurativo. 

Il pagamento del premio alla Società Aon S.p.A. avrà effetto liberatorio per l’ACI nei confronti della 
Società di assicurazioni REVO Insurance S.P.A. 

Il pagamento della regolazione del premio verrà effettuato con le modalità di cui all’art. 3 della Legge 
136/2010, e precisamente, tramite bonifico su conto corrente bancario dedicato alle commesse 
pubbliche al fine di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi a rapporti contrattuali in 
ambito pubblico. 

La suddetta spesa verrà contabilizzata per l’importo di € 11.984,48 sul conto di costo 410731102, a 
valere sul budget di gestione dell’anno 2024 assegnato al Servizio Patrimonio e Affari Generali quale 
unità organizzativa gestore 1101 cdr 1100. 

 
Si attesta, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 che la sottoscritta è consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci e che 
la sottoscritta non si trova, per quanto a propria conoscenza, in situazioni di incompatibilità ai sensi 
dell’art. 35-bis del decreto legislativo n.165/2001 e s.m.i., né in situazioni di conflitto di interessi, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 16 del D.Lgs 36/2023. 
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Si trasmette la presente determinazione al Responsabile Unico del Progetto, il quale avrà cura di 
assicurare il rispetto delle prescrizioni in materia di trasparenza e pubblicità dei contratti pubblici di cui 
all’art. 28 del nuovo Codice, l’osservanza e l’attuazione della normativa sulla trasparenza di cui al 
D.Lgs. 14 marzo 2013 n.33 come modificato nel D.Lgs. 25 maggio 2016 n. 97 e sulla prevenzione e 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione di cui alla legge 6 
novembre 2012 n. 190 anche con riferimento alle misure di prevenzione stabilite nel PTPC, nonché a 
conformare la propria condotta ai principi di correttezza, buon andamento ed imparzialità dell’azione 
amministrativa anche ai fini di quanto previsto dagli articoli 5,6 e 7 del D.P.R. 13 aprile 2013 n. 62 e 
del Codice di Comportamento dell’Ente. 
 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione 
Trasparente. 

 

 

IL DIRIGENTE 

     (Patrizia Borlizzi) 

                                                    

                                                   

 

 

                                                   

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 


