PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL’'ART. 71 DEL D.LGS 36/2023 PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA E CONSULENZA ALL'UTENZA E Al
SOCI PER LE PRATICHE RELATIVE ALLA CIRCOLAZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO

CIG: B77253888C

CODICE CUI S00053230918202500001

MODALITa DI REDAZIONE DELLA DICHIARAZIONE DI EQUIVALENZA
DICHIARA

a) I'equivalenza, ai sensi dell’articolo 11, commi 3 e 4 del d.Igs. 36/2023, delle tutele
economiche e normative fra il CCNL che si
intende applicare all’appalto oggetto della procedura di affidamento

(inserire il CIG solo nei casi di procedura di gara e non anche nei
casi di indagine di mercato propedeutica all’affidamento diretto) ed il CCNL
individuato dalla stazione appaltante;

b) il CCNL che il sottoscritto intende applicare garantisce ai lavoratori tutele
equiparabili a quelle offerte dal CCNL indicato dalla Stazione appaltante; tale
equiparabilita si ricava dai seguenti elementi di riferimento messi a raffronto:
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https://www.luigifadda.it/deliberazione-di-giunta-di-autorizzazione-e-quantificazione-del-lavoro-straordinario/
https://www.luigifadda.it/deliberazione-di-giunta-di-autorizzazione-e-quantificazione-del-lavoro-straordinario/
https://www.luigifadda.it/deliberazione-di-giunta-di-autorizzazione-e-quantificazione-del-lavoro-straordinario/
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Come Redigere la Dichiarazione:

1. Documentazione di Supporto:

Accompagnare la dichiarazione con la documentazione tecnica necessaria per
dimostrare l'equivalenza.

2. Esplicitare i Criteri di Equivalenza:

Indicare chiaramente quali sono i criteri utilizzati per definire I'equivalenza e
come si applicano al caso specifico.



3. Verifica Tecnica:
Se richiesto, fornire una verifica tecnica che dimostri che il prodotto o la
prestazione sostitutiva € in grado di soddisfare le stesse esigenze funzionali del
prodotto o della prestazione originaria.
4. Affidabilita e Garanzia:
Se la dichiarazione proviene da un produttore o fabbricante, & piu attendibile.
5. Chiarezza e Precisione:
La dichiarazione deve essere redatta in modo chiaro, preciso e tecnico.
6. Conformita Sostanziale:
La dichiarazione presuppone una conformita sostanziale a quanto richies



