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DETERMINAZIONE N.117 pEL 4 LucLIo 2024

IL DIRIGENTE POLITICHE ASSUNZIONALI, MOBILITA’ E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

OGGETTO: Variazione determina n. 95 del 10 maggio 2024 a seguito di integrazione importo per
cambio sala per affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett. b), del d.Igs 36/2023, della fornitura
del servizio integrato di affitto sala, per I'evento formativo ACI Divergenze, tensioni e conflitti” del 20 e 21
giugno p.v. per circa 30 persone dell'Ente, alla societa TOUREXP S.r.l. presso Villa Romanazzi Carducci
di Bari.

VISTA la determinazione n. 95 del 10 maggio 2024, che si richiama integralmente, con la quale la
sottoscritta ha autorizzato - a seguito del preventivo inviato dalla societa TOUREXP S.r.l. in data 10
maggio 2024, la fornitura del servizio integrato di affitto sala con allestimento a platea, PC con
connessione wi fi dedicata, impianto audio, videoproiettore, schermo, lavagna a fogli mobili e cancelleria
per i partecipanti, per I'evento formativo ACI Divergenze, tensioni e conflitti” per importo di € 1.550,00
(millecinquecentocinquanta/00);

TENUTO CONTO della necessita per la giornata del 21 giugno 2024 di avere una sala accessibile ai
disabili;

VISTA la mail inviata dalla societa TOUREXP S.r.l. in data 17 giugno 2024, di richiesta di integrazione
importo pari a € 300,00 (trecento/00) oltre IVA nella misura in cui dovuta, a seguito della richiesta del
cambio sala per la sola giornata del 21 giugno 2024;

PRESO ATTO che per la suddetta integrazione & stata assegnata attraverso la compilazione della
sezione ANAC-Form un nuovo CIG B25750E50A;

RILEVATA pertanto la necessita di procedere all'affitto di una sala idonea all’accesso disabili per una
differenza di importo di € 300,00 (trecento/00), oltre IVA nella misura in cui dovuta e che tale spesa viene
contabilizzata sul centro di costo 410727005 “Affitto Sale” gestore 1041, a valere sul budget di gestione
di competenza per I'esercizio finanziario 2024;

PRESO ATTO che, nellambito delle verifiche effettuate, la societa & in possesso del DURC
INPS_40914186, attestante la regolarita degli oneri contributivi, previdenziali ed assistenziali;

VISTA la legge 13 agosto 2010, n. 136 ed, in particolare l'art. 3, relativamente alla disciplina sulla
tracciabilita dei flussi finanziari e il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 relativo agli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO che la presente determinazione €& sottoposta al controllo di copertura budget dell'Ufficio
Amministrazione e Bilancio dell’Ente;

RICHIAMATE le modalita operative descritte nel “Manuale delle Procedure Amministrativo- Contabili”
dell'Ente, approvato con Determinazione del Segretario Generale n. 2872 del 17 febbraio 2011;

VERIFICATA preventivamente la disponibilita del budget del conto “Affitto Sale” conto COGE
410727005, capiente per I'importo necessario;
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DETERMINA

Sulla base delle motivazioni espresse in premessa e dellistruttoria svolta, che costituiscono parte
integrante e sostanziale della presente determinazione,

o Di affidare, ai sensi dell’ art. 50 co.1 lett b) del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36,il servizio
integrato di affitto sala con accesso per i disabili per I'evento formativo ACI Divergenze, tensioni e
conflitti” del 21 giugno 2024 alla societa TOUREXP S.r.l., partita iva e codice fiscale 07497270723, per
una differenza di importo pari a € 300,00 (trecento/00), oltre IVA nella misura in cui dovuta.

o Di dare atto che i costi della sicurezza derivanti da rischi di natura interferenziale sono pari a 0,00
(zero).Tale spesa viene contabilizzata sul conto di costo 410727005, “Affitto Sale”, a valere sul budget di
gestione di competenza per I'esercizio finanziario 2024 gestore 1041.

o Di dare atto che & stata verificata la regolaritd contributiva della ditta TOUREXP S.r.l., tramite
piattaforma dedicata.

o e stato assegnato attraverso la compilazione della sezione ANAC-Form il CIG B25750E50A

o E’ nominato RUP, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, la d.ssa Paola
Mosconi, funzionario della Direzione Risorse Umane e Organizzazione - Ufficio Politiche assunzionali,
mobilita e sviluppo risorse umane.

I RUP, fermo restando quanto previsto all’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, introdotto dalla Legge n.
190/2012, per il quale esso deve astenersi in caso di conflitto di interessi segnalando ogni situazione di
conflitto anche potenziale, ai sensi dellart. 31 del Codice dei contratti pubblici, provvede agli
adempimenti necessari per assicurare I'espletamento della procedura nei tempi programmati, avra cura
di assicurare il rispetto delle prescrizioni in materia di trasparenza e pubblicita dei contratti pubblici di cui
allart. 29 del Codice, 'osservanza e l'attuazione della normativa sulla trasparenza di cui al D. Lgs. 14
marzo 2013, n. 33 come modificato nel D. Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 e sulla prevenzione e repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190
anche con riferimento alle misure di prevenzione stabilite nel PTPC, nonché a conformare la propria
condotta ai principi di correttezza, buon andamento ed imparzialita del’azione amministrativa anche ai
fini di quanto previsto dagli articoli 5, 6 e 7 del D.P.R. 13 aprile 2013, n. 62 e del Codice di
Comportamento dell’Ente.

o La presente determinazione viene trasmessa al RUP, d.ssa Paola Mosconi, per gli adempimenti di
competenza, ai fini dell’'esecuzione della presente determinazione, al fine di assicurare il rispetto delle
condizioni e dei termini del procedimento nonché 'avvio del servizio nei tempi programmati.

Attesta, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione mendace,
verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, le sanzioni
previste dal Codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, per quanto a propria
conoscenza, ai fini del presente affidamento e sulla base della documentazione della procedura:

o che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 35-bis del decreto legislativo
n.165/2001 e s.m.i.;

0 che la sottoscritta, con riferimento al presente affidamento, non si trova in situazioni di conflitto di
interessi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti dell'art. 42 del Codice dei contratti pubblici, nonché
dell’art. 6-bis della legge n. 241/90;

o di non incorrere in una delle ipotesi previste dall’art. 51 del c.p.c. e che non sussistono comunque
gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’'assunzione del provvedimento.
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Da atto che la Societa TOUREXP S.r.l., si impegna a conformare i propri comportamenti ai principi di
lealta e correttezza, come riportato nel patto di integrita del’Ente;

Dispone che il presente provvedimento, in ossequio al principio di trasparenza e fatto salvo quanto
previsto dall’art.1, comma 32, della Legge 190/2012 e dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i., venga pubblicato, ai
sensi dell'art. 29 del Codice dei contratti pubblici, sul sito web dellEnte, sezione Amministrazione
Trasparente/Bandi di gara e contratti.

IL DIRIGENTE
f.to Antonella Palumbo



